[image: image1.jpg]



ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ ГРЯЗОВЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

от 16.03.2016                                         № 38
                         г. Грязовец

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления Грязовецкого муниципального района на 2016 – 2017 годы
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления Грязовецкого муниципального района на 2016 – 2017  годы (прилагается).
Глава Грязовецкого муниципального района -

председатель Земского Собрания 

М.А. Лупандин

Приложение к постановлению главы Грязовецкого муниципального района «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления Грязовецкого муниципального района на 2016 – 2017 годы»
ПЛАН мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления 
Грязовецкого муниципального района на 2016 – 2017 годы
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнители,

соисполнители

	1
	2
	3
	4

	1.
	Организационные мероприятия в сфере противодействия коррупции

	1.1
	Принятие мер по совершенствованию нормативно-правового регулирования противодействия коррупции в органах местного самоуправления района и муниципальных учреждениях района, в том числе:
	
	

	1.1.1
	По нормативному закреплению установленных федеральными законами и законами Вологодской области в целях противодействия коррупции запретов, ограничений и обязанностей в отношении лиц, замещающих муниципальные должности Грязовецкого муниципального района (Федеральный закон от 03.11.2015 № 303-ФЗ)
	2016 год


	Управление по обеспечению деятельности Земского Собрания района и главы района

	1.2.
	Организация семинаров (обучающих мероприятий) с муниципальными служащими по вопросам реализации антикоррупционной политики
	по мере необходимости
	Отдел организационной, информационной и кадровой работы администрации района

	1.3.
	Рассмотрение на служебных совещаниях вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов общей юрисдикции, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействий) исполнительных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	Ежеквартально (в случае поступления решений судов, арбитражных судов в администрацию района)
	Административно-правовое управление администрации района

	1.4.
	Осуществление комплекса дополнительных мер по реализации антикоррупционной политики с внесением изменений в план мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления района при выявлении органами прокуратуры, правоохранительными и контролирующими органами коррупционных правонарушений в органах местного самоуправления района
	по мере необходимости
	комиссия по противодействию коррупции

	1.5.
	Организация проведения обучающих семинаров с должностными лицами органов местного самоуправления района, уполномоченными на составление протоколов в соответствии с Законом Вологодской области от 08.12.2010 № 2429-ОЗ «Об административных правонарушениях в Вологодской области» по разъяснению ответственности за коррупционные преступления и правонарушения при составлении протоколов об административных правонарушениях
	II полугодие 2016 года,

II полугодие 2017 года
	Административная комиссия

	1.6.
	Организация контроля за действиями должностных лиц органов местного самоуправления района, уполномоченных на составление протоколов об административных правонарушениях с обязательной отчетностью при осуществлении выездных проверок
	в течение 2016-2017 годов
	Административная комиссия

	1.7.
	Организация рассмотрения жалоб и обращений граждан и организаций, содержащих сведения о возможной коррупционной деятельности в органах местного самоуправления района
	в течение 2016-2017 годов
	Заместитель главы администрации района по правовым вопросам

	2.
	Мероприятия по совершенствованию организационных основ противодействия коррупции

	2.1.
	Обеспечение координации деятельности органов местного самоуправления района и взаимодействия с правоохранительными и контролирующими органами, в том числе при обращении граждан по вопросам противодействия коррупции, поступившим по телефону «горячей линии»
	2016, 2017 годы,

постоянно
	комиссия по противодействию коррупции 

	2.2.
	Информирование о выявленных нарушениях действующего законодательства о противодействии коррупции на заседаниях комиссии по противодействию коррупции в районе
	по мере необходимости
	Заместитель главы администрации района по правовым вопросам

	3.
	Мероприятия по формированию антикоррупционных механизмов в вопросах кадровой политики

	3.1.
	Организация и осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов и обеспечение исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции» и законодательством о муниципальной службе
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Отдел организационной, информационной и кадровой работы администрации района

	3.2.
	Проведение мероприятий по проверке информации коррупционной направленности в отношении муниципальных служащих в органах местного самоуправления района
	2016, 2017 годы,

по мере необходимости
	Отдел организационной, информационной и кадровой работы администрации района

	3.3.
	Координация работы по проведению функциональной ротации кадров муниципальных служащих на тех направлениях и должностях, где особенно велик риск коррупционных проявлений. Создание кадрового резерва. 
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Отдел организационной, информационной и кадровой работы администрации района

	3.4.
	Контроль за соблюдением муниципальными служащими Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления района
	2016,2017 годы, постоянно в течение года
	Отдел организационной, информационной и кадровой работы администрации района

	3.5.
	Организация работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления района
	2016,2017 годы, по мере необходимости
	Отдел организационной, информационной и кадровой работы администрации района, комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	4.
	Мероприятия по обеспечению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления района и их проектов

	4.1.
	Организация проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов органов местного самоуправления района и их проектов
	2016, 2017годы, постоянно в течение года
	Заместитель главы администрации района по правовым вопросам, административно-правовое управление администрации района

	4.2.
	Направление муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления района в прокуратуру района для проведения экспертизы
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Органы местного самоуправления района

	4.2.1.
	Проведение анализа актов прокурорского реагирования, поступивших на правовые акты органов местного самоуправления района и информирование структур и подразделений органов местного самоуправления района для принятия мер по предупреждению нарушений при подготовке проектов нормативных правовых актов
	По мере необходимости, но не реже 1 раза в полугодие
	Заместитель главы администрации района по правовым вопросам, административно-правовое управление администрации района

	5.
	Совершенствование организации деятельности администрации района при проведении аукционов по закупкам товаров, работ и услуг для обеспечения муниципальных нужд.

	5.1.
	Обеспечение проведения конкурсных способов закупок товаров, работ, услуг для  муниципальных нужд


	2016 год, постоянно в течение года
	Управление социально-экономического развития района

	5.2.
	Проведение консультаций для муниципальных заказчиков по вопросам в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд 
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Управление социально-экономического развития района

	5.3.
	Оказание поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам преодоления административных барьеров
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Управление социально-экономического развития района

	6.
	Меры по противодействию коррупции в сфере имущественных и земельных отношений

	6.1
	Осуществление мероприятий по реализации полномочий в сфере управления и распоряжения муниципальным имуществом, в том числе земельными участками, находящимися под объектами муниципальной собственности в соответствии с законодательством
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Управление по имущественным и земельным отношениям района 

	6.2
	Проведение независимой оценки рыночной стоимости муниципального имущества, техническая инвентаризация муниципального имущества в целях предоставления аренды и продажи
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Управление по имущественным и земельным отношениям района

	6.3.
	Проведение инвентаризации муниципального имущества на предмет выявления имущества, не используемого для реализации полномочий органов местного самоуправления района
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Управление по имущественным и земельным отношениям района

	6.4.
	Проведение независимой оценки рыночной стоимости земельных участков, межевание участков в целях предоставления аренды и продажи
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Управление по имущественным и земельным отношениям района

	6.5.
	Опубликование в средствах массовой информации, на официальном сайте района и официальном сайте Российской Федерации в сети «Интернет» информации по проведению торгов на право заключения договоров в отношении муниципального имущества и предоставления его в аренду
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Управление по имущественным и земельным отношениям района

	7.
	Мероприятия по обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления района

	7.1.
	Обеспечение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления района, путем опубликования  в средствах массовой информации и на официальном сайте района информации о деятельности органов местного самоуправления района (в том числе и в сфере противодействия коррупции)
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Управляющий делами, руководитель аппарата

	7.2.
	Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Заместитель главы администрации района по правовым вопросам

	7.3.
	Координация работы по предоставлению муниципальных услуг через действующий в районе многофункциональный центр и других служб в системе «одного окна» в районе
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Заместитель главы администрации района по экономическим вопросам

	7.4.
	Обеспечение возможности размещения на официальном сайте района физическими и юридическими лицами информации (жалоб) о ставших им известными фактах коррупции
	2016, 2017 годы, постоянно в течение года
	Управляющий делами, руководитель аппарата

	7.5.
	Проведение анализа информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих, опубликованных в средствах массовой информации. Проверка и принятие соответствующих мер.
	2016, 2017 годы, по мере необходимости
	Управляющий делами, руководитель аппарата, комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

	8.
	Мероприятия по просвещению, обучению и воспитанию по вопросам противодействия коррупции

	8.1.
	Организация направления муниципальных служащих органов местного самоуправления района на обучающие семинары и курсы по вопросам противодействия коррупции
	по мере необходимости
	Управляющий делами, руководитель аппарата

	8.2.
	Организация антикоррупционного просвещения путем реализации учебных курсов, предметов направленных на решение задач антиколррупционного мировоззрения, повышение уровня правосознания и правовой культуры обучающихся в муниципальных образовательных организациях
	Постоянно
	Управление образования района, администрация района

	9.
	Мероприятия по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях 

	9.1.
	Обеспечение представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, а также руководителями муниципальных учреждений
	Ежегодно,

до 30 апреля

года следующего за отчетным,

при подаче документов о приеме на работу
	Руководители муниципальных учреждений

	9.2.
	Разработка планов работы по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях
	Ежегодно,

до 20 декабря
	Руководители муниципальных учреждений

	9.3.
	Ежегодное ознакомление работников муниципальных учреждений с правовыми актами, регламентирующими вопросы противодействия коррупции.
	Ежегодно,

IV квартал
	Руководители муниципальных учреждений

	10.
	Мероприятия информационно-пропагандистского обеспечения по снижению правового нигилизма населения и формированию нетерпимости к коррупционному поведению

	10.1.
	Разработка и размещение в зданиях органов местного самоуправления района и подведомственных учреждений:

контактных данных лиц, ответственных за организацию противодействия коррупции в органах, а также контактных телефонов антикоррупционных «горячих линий» комиссии по противодействию коррупции в районе, прокуратуры района, органов внутренних дел;

памяток для граждан (посетителей) об общественно опасных последствиях проявления коррупции и об уголовной ответственности за коррупционные преступления.
	по мере необходимости, но не реже 1 раза в год
	Органы местного самоуправления района, муниципальные учреждения
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