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АДМИНИСТРАЦИЯ ГРЯЗОВЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

     15.03.2016          №        114              .    

                              г. Грязовец

          

О поощрениях администрации 
Грязовецкого муниципального 
района
С целью поощрения лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления района и входящих в него муниципальных образований, граждан, учреждений, предприятий, воинских формирований, общественных организаций
Администрация Грязовецкого муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Учредить:

· Почетную грамоту администрации Грязовецкого муниципального района;

· Благодарность администрации Грязовецкого муниципального района.

2. Утвердить Положение о Почетной грамоте администрации Грязовецкого муниципального района (приложение 1).

3. Утвердить Положение о Благодарности администрации Грязовецкого муниципального района (приложение 2).

4. Утвердить образец бланка Почетной грамоты администрации Грязовецкого муниципального района (приложение 3).

5. Утвердить образец бланка Благодарности администрации Грязовецкого муниципального района (приложение 4).

6. Управляющему делами, руководителю аппарата обеспечить изготовление бланков Почетной грамоты, Благодарности администрации Грязовецкого муниципального района.

7. Признать утратившими силу постановления администрации Грязовецкого муниципального района:

- от 01.12.2009 № 615 «Об утверждении Положений о Почетной грамоте администрации Грязовецкого муниципального района и Благодарности администрации Грязовецкого муниципального района»;

- от 23.08.2012 № 389 «О внесении изменений в постановление администрации района от 01.12.2009 № 615 «Об утверждении Положений о Почетной грамоте администрации Грязовецкого муниципального района и Благодарности администрации Грязовецкого муниципального района»

8. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит официальному опубликованию.

Глава администрации района




А.В.Казунин
Приложение 1 
к постановлению администрации Грязовецкого муниципального района от 15.03.2016 № 114
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГРЯЗОВЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

1. Почетной грамотой администрации Грязовецкого муниципального района (далее - Почетная грамота) награждаются лица, замещающие должности муниципальной службы в органах местного самоуправления района и входящих в него муниципальных образований, работники и коллективы учреждений и предприятий района.
2. При представлении к награждению определяется характер и степень заслуг: 

- за многолетний добросовестный труд, эффективную муниципальную службу, за достижение высоких производственных показателей и результатов труда в экономической, научно-технической, социальной, культурной и (или) иных сферах жизни общества в Грязовецком районе, а также в организации общественной и благотворительной деятельности и иные заслуги перед Грязовецким районом;

- за достижение высоких производственных показателей и результатов труда и в связи с 10-, 15-, 20-, 25-, 30-, 35-летием безупречной работы в учреждении, предприятии, администрации района, органе ТОС;

- за достижение высоких производственных показателей и результатов труда  и в связи с юбилейной датой рождения 50, 55, 60 лет;

- за достижение высоких производственных показателей и результатов труда и в связи с юбилейной датой в истории учреждения, предприятия, органов местного самоуправления района (юбилейными датами считать каждые 5 и 10 лет).

3. Награждение Почетной грамотой производится после объявления Благодарности администрации района или награждения Дипломом, утвержденным решением Земского Собрания района от 20.12.2012 № 110 «Об утверждении Положения о Празднике труда Грязовецкого муниципального района» (с последующими изменениями), но  не ранее чем через 2 года.

Повторное награждение Почетной грамотой допускается через 3 года.

4. Для рассмотрения вопроса о награждении Почетной грамотой на имя главы администрации района не позднее, чем за 20 дней до дня ее вручения представляются:

- ходатайство о награждении;

- выписка из протокола собрания коллектива организации (общего собрания коллектива или акционеров), или ее совета (совета директоров (наблюдательного совета) или правления (дирекции), или выборного органа правления общественной организации о рекомендации кандидатуры для поощрения;
- характеристика о достижениях коллектива организации с указанием достижений за последние три года, согласованная с руководителем органа местного самоуправления района или муниципального образования района, или с руководителем структурного подразделения органа местного самоуправления Грязовецкого муниципального района, осуществляющим полномочия в сфере, в которой были достигнуты успехи организации;
- характеристика гражданина, муниципального служащего, отражающая его заслуги и результаты трудовой деятельности по занимаемой должности:
а) характеристику муниципального служащего, работника структурного подразделения органа местного самоуправления района готовит и подписывает руководитель структурного подразделения органа местного самоуправления района;

б) характеристику руководителя структурного подразделения администрации района, руководителя или коллектива учреждения, предприятия готовит и подписывает заместитель главы администрации района, курирующий соответствующую отрасль;
в) характеристику руководителя органа местного самоуправления района готовит руководитель органа местного самоуправления района, подписывает глава Грязовецкого муниципального района;
г) характеристику работника учреждения, предприятия подписывает руководитель учреждения, предприятия;

- копия раздела трудовой книжки «Сведения о награждении»;

- согласие гражданина на обработку персональных данных.

5. Неполное представление документов, указанных в пункте 4, несоответствие характеристики требованиям, указанным в абзацах 4,5 пункта 4 настоящего Положения, отсутствие у кандидата предшествующих наград являются основанием для оставления ходатайства о награждении без удовлетворения.
6. Решение о награждении принимается главой администрации Грязовецкого муниципального района и оформляется постановлением администрации Грязовецкого муниципального района. 
Почетная грамота подписывается главой администрации района после подписания постановления администрации района о поощрении.

Рассмотрение документов, а также подготовку проектов постановлений администрации Грязовецкого муниципального района о поощрении обеспечивает отдел организационной, информационной и кадровой работы администрации Грязовецкого муниципального района.

7. Почетная грамота оформляется на бланке установленного образца.

8. Вручение Почетной грамоты производится главой администрации района или по его поручению иным должностным лицом.

9. Организацию работы по учету награждаемых осуществляет отдел организационной, информационной и кадровой работы администрации Грязовецкого муниципального района.

10. Постановление о поощрении подлежит официальному опубликованию.

Приложение 2 

к постановлению администрации Грязовецкого муниципального района от 15.03.2016 № 114

ПОЛОЖЕНИЕ

О БЛАГОДАРНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ

ГРЯЗОВЕЦКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

1. Благодарность администрации Грязовецкого муниципального района (далее - Благодарность) объявляется лицам, замещающим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления района и входящих в него муниципальных образований, работникам и коллективам учреждений и предприятий района.

2. При представлении к поощрению определяется характер и степень заслуг: 

- за добросовестный труд, эффективную муниципальную службу, за достижение высоких производственных показателей и результатов труда в экономической, научно-технической, социальной, культурной и (или) иных сферах жизни общества в Грязовецком районе, а также в организации общественной и благотворительной деятельности и иные заслуги перед Грязовецким районом;

- выполнение особо важного задания, поручения.

3. Для рассмотрения вопроса об объявлении Благодарности на имя главы администрации района не позднее, чем за 20 дней до дня ее вручения представляются:

- ходатайство;

- выписка из протокола собрания коллектива организации (общего собрания коллектива или акционеров), или ее совета (совета директоров (наблюдательного совета) или правления (дирекции), или выборного органа правления общественной организации о рекомендации кандидатуры для поощрения;

- характеристика о достижениях коллектива организации с указанием достижений за последние три года, согласованная с руководителем органа местного самоуправления района или муниципального образования района, или с руководителем структурного подразделения администрации Грязовецкого муниципального района, осуществляющим полномочия в сфере, в которой были достигнуты успехи организации;
- характеристика гражданина, муниципального служащего, отражающая его заслуги и результаты трудовой деятельности по занимаемой должности:
а) характеристику муниципального служащего, работника структурного подразделения органа местного самоуправления района готовит и подписывает руководитель структурного подразделения органа местного самоуправления района;

б) характеристику руководителя структурного подразделения администрации района, руководителя или коллектива учреждения, предприятия готовит и подписывает заместитель главы администрации района, курирующий соответствующую отрасль;
в) характеристику руководителя органа местного самоуправления района готовит руководитель органа местного самоуправления района, подписывает глава Грязовецкого муниципального района;
г) характеристику работника учреждения, предприятия подписывает руководитель учреждения, предприятия;

- согласие гражданина на обработку персональных данных.

5. Неполное представление документов, указанных в пункте 3, несоответствие характеристики требованиям, указанным в абзацах 4,5 пункта 3 настоящего Положения, являются основанием для оставления ходатайства без удовлетворения.

6. Решение об объявлении Благодарности принимается главой администрации Грязовецкого муниципального района и оформляется постановлением администрации Грязовецкого муниципального района. 

Благодарность подписывается главой администрации района после подписания постановления администрации района о поощрении.

Рассмотрение документов, а также подготовку проектов постановлений администрации района о поощрении обеспечивает отдел организационной, информационной и кадровой работы администрации Грязовецкого муниципального района.

7. Благодарность оформляется на бланке установленного образца.

8. Вручение Благодарности производится главой администрации района или по его поручению иным должностным лицом.

9. Организацию работы по учету поощряемых осуществляет отдел организационной, информационной и кадровой работы администрации Грязовецкого муниципального района.

10. Постановление о поощрении подлежит официальному опубликованию.

Приложение 3 

к постановлению администрации Грязовецкого муниципального района от 15.03.2016 № 114

образец бланка Почетной грамоты администрации 
Грязовецкого муниципального района
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Приложение 4 

к постановлению администрации Грязовецкого муниципального района от 15.03.2016 № 114

образец бланка благодарности администрации 
Грязовецкого муниципального района
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