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Информация 
по реализации Стратегии социально-экономического развития 
Грязовецкого муниципального района Вологодской области на период до 2020 года,

утвержденной постановлением администрации района от 2 марта 2015 года № 56,

 за 2016 год
Стратегической целью развития Грязовецкого района является улучшение качества жизни населения через устойчивое и сбалансированное социально-экономическое развитие района. 

Основными стратегическими направлениями, обеспечивающими социально-экономическое развитие района, являлись:

· развитие экономики района;

· улучшение условий проживания и жизнеобеспечения населения;

· совершенствование системы муниципального управления.

1. Развитие экономики района.
1.1. Развитие промышленного производства.

1.1.1. Содействие созданию новых производств, реконструкции и модернизации действующих предприятий.

ОАО «Северное Молоко» входит в тройку лидеров молокоперерабатывающей отрасли региона. Комбинат может переработать до 300 тонн молока в сутки. В 2016 году на предприятии запущена высокопроизводительная линия по розливу цельномолочной продукции (TetraTop), линия по производству творожной продукции и по фасовке сметаны под новым вологодским брендом «Резной палисад». В 2016 году создано 14 рабочих мест и 7 модернизировано. 

В октябре 2016 года на Всероссийской агропромышленной выставке «Золотая осень – 2016» в конкурсе «За производство высококачественной пищевой продукции» в номинации «Молочная продукция, включая консервы и мороженое, фасованная свыше 100 гр.» ОАО «Северное Молоко» завоевало золотые медали: за молоко питьевое пастеризованное цельное «Резной Палисад» с массовой долей жира от 3,4% до 4,0%; за сыр рассольный «Comella» с массовой долей жира в сухом веществе 40%; за йогурт питьевой натуральный «Резной Палисад» с массовой долей жира 2,7%; за кефир «Резной Палисад» с массовой долей жира 2,5%.
ОАО «Северное Молоко» приняло участие в Международной молочной неделе, прошедшей с 21 по 24 июня 2016 года в городе Углич на базе Всероссийского научно-исследовательского института маслоделия и сыроделия. В рамках данного мероприятия состоялся один из самых престижных российских смотров-конкурсов качества молочных продуктов «Молочная гордость России».

Вологодские молокоперерабатывающие предприятия завоевали 29 медалей, в том числе 13 медалей за масло, 5 - за творог, 6 - за сметану и были удостоены пятью высоких наград за сыры. Наибольшее количество медалей – шесть – завоевало ОАО «Северное Молоко», а именно: золотая медаль за рассольный сыр «Comella»; золотая медаль за масло сливочное «Крестьянское»; золотая медаль за масло сливочное «Традиционное»; золотая медаль за творог «Резной Палисад» с массовой долей жира 5%; серебряная медаль за сметану с массовой долей жира 15%; серебряная медаль за масло сливочное «Вологодское».

На XХV юбилейной международной агропромышленной выставке «Агрорусь-2016», прошедшей с 30 августа по 2 сентября в г. Санкт-Петербурге,  ОАО «Северное Молоко» было отмечено наивысшими наградами за: молоко питьевое топленое «Резной Палисад» с массовой долей жира 4%; сметану «Вологодская» с массовой долей жира 15%; творог «Резной Палисад» с массовой долей жира 5%; сыр рассольный «Comella» с массовой долей жира 40%.

Новые производства – в основном это малые предприятия. В 2016 году в г. Грязовец зарегистрировано новое малое предприятие ООО «Агро пласт», вид деятельности – производство прочих пластмассовых изделий. Основная продукция – кассеты и поддоны для рассады, контейнеры для салатных линий. 

1.1.2.Реализация инвестиционных проектов по глубокой переработке древесины субъектами МСП.

Начато строительство столярного цеха в д.Юрово ООО «Комела лес».

1.2. Модернизация агропромышленного производства.

1.2.1. Участие в реализации государственной программы «Развитие агропромышленного комплекса и потребительского рынка Вологодской области на 2013-2020 годы».

Участником мероприятия «Строительство (приобретение) жилья для граждан в сельских поселениях для молодых семей и молодых специалистов» в 2016 году стала 1 молодая семья. Выделено субсидий на приобретение жилья 821,6 тыс. руб., в том числе: за счет федерального бюджета - 401,7 тыс. руб., за счет областного бюджета - 419,9 тыс. руб. Общая площадь введенного жилья составляет 175,6 кв.м, в том числе: 125,4 кв.м по участникам 2014 и 2015 годов.

Реализация проектов местных инициатив граждан, проживающих в сельских поселениях, осуществлялась в 2 муниципальных образованиях района. Получена грантовая поддержка местных инициатив граждан, проживающих в сельской местности, в сумме 750,0 тыс. руб., в том числе: за счет федерального бюджета – 356,1 тыс. руб., за счет областного бюджета -393,9 тыс. руб. Гранты направлены на обустройство зон отдыха в сквере в д. Слобода МО Перцевское, на обустройство парка в д. Ростилово и обустройство детской игровой площадки «Счастливое детство» в д.Вараксино МО Ростиловское. 

В 2016 году на строительство плоскостного спортивного сооружения в д. Слобода МО Перцевское направлены средства в сумме 1829,0 тыс. руб., в том числе: за счет федерального бюджета - 622,0 тыс.руб., за счет областного бюджета - 1207,0 тыс.руб. Введено в действие 13788 кв.м.
По подпрограмме «Экономически значимая программа «Развитие молочного скотоводства в Вологодской области на 2013-2020 годы» финансирование мероприятий составило в сумме 33951 тыс. руб. Сельскохозяйственные предприятия получили бюджетные субсидии на возмещение затрат по строительству животноводческих помещений, а именно: С/А колхоз им. Калинина - 59 тыс. руб., ООО «Покровское» - 33892 тыс. руб.

По подпрограмме «Развитие семейных животноводческих ферм в Вологодской области на 2013-2020 годы» субсидию (грант) получил ИП глава КФХ Худойназаров Д.Т. в сумме 2241,6 тыс. руб. 

1.2.2. Содействие в реализации инвестиционных проектов в сельском хозяйстве.
Ход реализации инвестиционных проектов рассматривался на заседаниях Координационного Совета по развитию инвестиционного потенциала Грязовецкого муниципального района. 
В 2016 году осуществлялась реализация крупных инвестиционных проектов в сельском хозяйстве:

- строительство зерносушильного комплекса и комбикормового цеха Племзаводом-колхозом «Аврора»;

- строительство доильно-молочного блока «Карусель» С/А (колхоз) имени Калинина;

-строительство телятника на 200 мест для содержания нетелей ООО «Покровское»;

- строительство животноводческой фермы на 350 голов С/А (колхоз) имени Калинина;

- строительство животноводческого комплекса общим содержанием 1210 голов коров и 816 голов молодняка КРС вне границ деревни Юрово Племзаводом-колхозом им. 50-летия СССР;

- начато строительство телятника на 353 головы в д.Анохино СПК «Анохинский»;

- строительство телятника для выращивания ремонтного молодняка КРС на 300 голов вне границ д. Хорошево Племзаводом-колхозом «Аврора». 

Племзаводом-колхозом «Аврора» в 2016 году построены и запущены в эксплуатацию зерносушильный комплекс и комбикормовый цех со складом для хранения зерна. Производственный комплекс такого высокого уровня не имеет аналогов на территории области. Введение в эксплуатацию комбикормового цеха позволит обеспечить продуктивное стадо собственными, сбалансированными по рациону комбикормами. Данный проект включен в число приоритетных инвестиционных проектов Вологодской области. 

1.3. Развитие потребительского рынка.

1.3.1. Реализация мероприятий по развитию потребительского рынка.

В 2016 году на территории района осуществляло деятельность 521 объект потребительского рынка. 373 объекта розничной торговли, из них: 244 продовольственных магазинов, в том числе 6 сетевых магазинов; 69 непродовольственных магазинов; 9 аптек; 8 аптечных пунктов; 28 павильонов; 15 киосков.  Общественное питание состоит из 46 объектов, в том числе: 1 общедоступная столовая (124 посадочных места); 24 столовые при учебных заведениях (2129 посадочных мест); 21 ресторан и кафе (968 посадочных мест). В районе функционировало 102 объекта бытового обслуживания, из них: 1 баня; 21 парикмахерская; 4 фотоателье; 5 салонов ритуальных услуг; 23 станции технического обслуживания автомобилей; 13 объектов по ремонту и пошиву швейных, меховых и кожаных изделий; 4 объекта по ремонту обуви; 6 объектов по ремонту бытовой техники; 25 объектов, оказывающих населению прочие бытовые услуги.

В течение 2016 года открыто 2 объекта торговли общей торговой площадью 534 кв.м. Открыта одна аптека торговой площадью 54,0 кв.м. На территории района с 2016 года осуществляет деятельность 8 новых объектов по ремонту и техническому обслуживанию автомобилей, 8 новых предпринимателей осуществляют деятельность по ремонту и пошиву одежды. 

В 2016 году в городе Грязовце и поселке Вохтога перестали функционировать два банных комплекса, оказывающие услуги населению. 

На территории района места для осуществления нестационарной (выездной) торговли предусмотрены Схемой размещения нестационарных торговых объектов на территории района, утвержденной постановлением администрации района от 19.03.2015 №77 (изменения от 16.04.2015 №112, от 13.05.2015 №161).

Действует 28 нестационарных торговых объектов (павильонов), из них: 3 - по продаже хлеба и хлебобулочных изделий, 13 - по продаже продовольственных товаров, 10 - по продаже непродовольственных товаров, 2 - ларька с печатной продукцией. 

По имеющимся данным 7 предприятий осуществляют еженедельную доставку продуктов питания (развозная торговля) в 36 сельских населенных пунктов, где отсутствует стационарная торговая сеть.

1.3.2.Содействие в организации ярмарочной деятельности на территории района.

В 2016 году согласовано проведение 4 универсальных ярмарок (400 торговых мест). Общий товарооборот ярмарок составил 9160 тыс. руб. Ярмарки посетило более 18 тысяч жителей и гостей района. По результатам ярмарок её участники принимают соответствующие решения о выпуске продукции, обновлении ее ассортимента, повышении качества и улучшении дизайна. Происходит самое непосредственное и тесное общение между производителем и потребителем. 
29 апреля 2016 года состоялась весенняя универсальная ярмарка в г. Грязовце на площади возле БУК «Культурно-досуговый центр». Осуществлялась продажа продукции личных подсобных хозяйств и сельхозтоваропроизводителей, а также продуктов питания под товарным знаком «Настоящий Вологодский продукт», саженцев деревьев и кустарников, рассады, сельскохозяйственного инвентаря.

2 июля 2016 года в г. Грязовце состоялась XVI межрегиональная Петровская ярмарка товаров народного потребления. В соответствии со схемой торговых мест, в ярмарке приняло участие более 250 индивидуальных предпринимателей и юридических лиц. 

10 сентября 2016 года в г. Грязовце проведена осенняя универсальная ярмарка, в которой приняли участие 72 индивидуальных предпринимателя, 3 представителя личных подсобных хозяйств, 8 организаций.  Была организованна культурная программа, в рамках которой прошло награждение победителей и участников районных конкурсов «Молодежное подворье» и «Ветеранское подворье». В 2016 году силами федерального управления «Россельхознадзор» был организован постоянный контроль за качеством реализуемой на ярмарках пищевой продукции (мясо, рыба, мёд).
Проведение сезонных (весенней и осенней) универсальных ярмарок позволяет жителям района реализовать излишнюю продукцию с личных подсобных хозяйств. В 2016 году ценовая политика на ярмарке оставалась стабильной, так например: средняя сумма покупки на ярмарке на 5-10% ниже, чем в стационарном магазине.

1.3.3.Реализация проекта «Дисконтная карта «Забота - Грязовецкий район».

В социальном проекте «Дисконтная карта «Забота – Грязовецкий район» участвует 15 организаций и предпринимателей (20 магазинов и 4 офиса). В 2016 году продолжена выдача дисконтных карт «Забота-Грязовецкий район», выдано 517 карт, которые пользуются популярностью у населения района. Через МФЦ Грязовецкого района всего выдано более 5800 карт пенсионерам и многодетным семьям. Общая сумма скидок при продаже товара или оказания услуги по карте «Забота» составляет около 350 тыс.руб.

1.3.4.Развитие сети розничных торговых объектов в формате «Настоящий Вологодский продукт».

В местных торговых сетях района, таких как: Грязовецкое городское потребительское общество; ООО ТК «Соть»; ООО «Продторг»; АО «Монзалесторг» всегда в наличии продукты питания под брендом «Настоящий Вологодский продукт»: молочная продукция и масло сливочное, хлеб и хлебобулочные изделия, мясные полуфабрикаты и колбасные изделия, рыба свежая, кондитерские изделия, вино-водочные изделия.

В апреле 2016 года предприятие в п.Вохтога по производству хлеба и хлебобулочных изделий ООО «Труд» провело ряд мероприятий по дополнительной сертификации своей продукции на использования товарного знака «Настоящий Вологодский продукт».

В 2016 году новых магазинов под брендом «Настоящий Вологодский продукт» в районе не открывалось.

1.4.Поддержка и развитие малого и среднего предприни​мательства.
1.4.1.Реализация муниципальной программы «Поддержка малого и среднего предприни​мательства в Грязовецком муни​ципальном районе на 2015-2017 годы» (постановление администрации района от 10.11.2014 № 447, изменения от 02.12.2015 № 455, от 26.01.2016 № 31, от 12.05.2016 № 224, от 04.07.2016 № 387, от 23.09.2016 № 534).

По состоянию на 1 января 2016 года и на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 200,0 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 200,0 тыс. руб. Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе составили в сумме 200,0 тыс. руб. или 100% от запланированного объема на 1 января 2016 года и на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 200,0 тыс. руб. 

Собственные доходы бюджета района в сумме 200,0 тыс. руб. направлены в рамках основного мероприятия «предоставление на конкурс​ной ос​нове субсидий субъек​там мало​го и сред​него предпринимательс​тва на созда​ние собственного дела (гранто​вая поддержка)». В 2016 году предоставлена финансовая поддержка 2 индивидуальным предпринимателям по 100 тыс. руб. каждому.

Имуще​ст​венная под​держка оказана 7 субъектам малого предпринимательства в виде передачи в аренду муниципального имущества района площадью 893,3 кв.м, не включенного в перечень имущества района, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

Информация о получателях финансовой и имущественной поддержки в 2016 году занесена в реестр субъек​тов малог​о и среднего пред​прини​ма​тельства - получателей му​ниципаль​ной под​держки. Реестр размещен на официальном сайте района в разделе «Малый и средний бизнес». Для проведения ежегодного мониторинга оказания органами местного самоуправления поддержке субъектам малого и среднего предпринимательства информация о финансовой поддержке направлена в АО «Корпорация МСП» с использованием автоматизированной информационной системы «Мониторинг МСП». 

Распоряжением Управления по имущественным и земельным отношениям Грязовецкого муниципального района от 14.05.2009 № 417-р утвержден перечень имущества района, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (последние изменения от 01.09.2015 № 612-р). Общая площадь нежилых помещений, включенных в Перечень, составила 112,4 кв.м., заключено 2 договора аренды; включено 2 объекта, целевое назначение использования: мастерская по ремонту обуви, мастерская по пошиву одежды.

Решением Земского Собрания района от 27.11.2015 № 100 утвержден Порядок определения размера арендной платы за пользование имуществом, находящимся в муниципальной собственности Грязовецкого муниципального района, который вводится с 1 января 2016 года. Данным порядком предусмотрено предоставление льготы по арендной плате в виде снижения размера арендной платы для субъектов МСП. 

Решением Земского Собрания района от 30.06.2016 № 53 утверждено Положение о предоставлении в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности Грязовецкого муниципального района.
Решением Земского Собрания района от 27.10.2016 № 80 внесены изменения в решение Земского Собрания района от 30.04.2009 № 17 «Об утверждении Положения о порядке формирования, ведения, обязательного опубликования перечня имущества района, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование субъектами малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства».

Решением Земского Собрания района от 27.10.2016 № 81 внесены изменения в решение Земского Собрания района от 30.04.2009 № 18 «Об утверждении положения о порядке и условиях предоставления в аренду имущества района, включенного в перечень имущества района, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства».
Решением Земского Собрания района от 24.09.2015 № 56 «О едином налоге на вмененный доход для отдельных видов деятельности»  с 1 января 2016 года установлена система налогообложения в виде единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности на территории Грязовецкого муниципального района в отношении организаций и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих определенные виды предпринимательской деятельности. 

13 сентября и 13 октября  2016 года размещены объявления на официальном сайте района о начале приеме документов на предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации государственной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Вологодской области на 2013-2016 годы», информация о семинаре для субъектов МСП по подготовке документов для участия в конкурсе на получение форм поддержки МСП.

1 июля, 26 августа, 30 сентября 2016 года размещены объявления в газете «Сельская правда» и на официальном сайте района о начале приеме документов на предоставление субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках муниципальной программы «Поддержка малого и среднего  предпринимательства в Грязовецком муниципальном районе на 2015-2017 годы».

С целью информирования субъектов малого и среднего предпринимательства о начале работы Реестра, а также о внесении дополнительных сведений, указанные в пунктах 9-11 части 3 статьи 4.1 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ, на официальном сайте района размещены объявления (11.08.2016, 02.09.2016), направлены письма 79 организациям и индивидуальным предпринимателям. 

В течение года оказана информационная поддержка 11 субъектам МСП и начинающим предпринимателям (о регистрации в качестве индивидуального предпринимателя, о системах налогообложения, о мерах государственной поддержки МСП).

В 2016 году проведено 153 электронных аукциона, из них для малого бизнеса - 83 электронных аукциона. Сумма заключенных муниципальным заказчиком контрактов с субъектами малого предпринимательства составила 31579,87 тыс.руб. или 38,8% от общей суммы заключенных муниципальных контрактов.

Представители малого и среднего предпринимательства в течение 2016 года принимали участие во всех ярмарках, проводимых в районе: 30 апреля проводилась весенняя универсальная ярмарка, 2 июля в г.Грязовце состоялась XIV межрегиональная Петровская ярмарка товаров народного потребления, 10 сентября проведена осенняя универсальная ярмарка. 

На Празднике труда Грязовецкого муниципального района, который проходил 25 марта 2016 года, по итогам за 2015 год награждены 9 малых и  средних предприятий, 3 коллектива малых и средних предприятий, 11 работникам малых и средних предприятий присуждено звание «Лучший по профессии».

Четыре представителя МСП Грязовецкого района участвовали в V Ассамблеи предпринимателей Вологодской области, которая проходила в ВК «Русский Дом» 27 мая 2016 года. Предприниматели награждены дипломами «За значительный вклад в социально-экономическое развитие района» и занесены в Книгу почета предпринимателей Вологодской области.

В течение года проведено 3 заседания районного Совета по развитию малого и среднего предпринимательства в Грязовецком муниципальном районе, на заседаниях которого рассматривались следующие вопросы: о мерах государственной поддержки МСП; о муниципальной программе «Поддержка малого и среднего предпринимательства в Грязовецком муниципальном районе на 2015-2017 годы»; о переходе к исчислению налога на имущество индивидуальных предпринимателей исходя из кадастровой стоимости; об установлении на 2016 год коэффициента К2 по ЕНВД; о едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства; о предоставлении услуг АО «Корпорация МСП» на базе БУ «МФЦ».

В течение 2016 года организовано и проведено 5 бесплатных обучающих семинаров по вопросам налогообложения, о переходе на новый порядок применения контрольно-кассовой техники, по вопросам земельного и имущественного законодательства, оспаривания кадастровой стоимости земельных участков, по вопросам сертификации и лицензирования деятельности, по охране труда.  
2 июня 2016 года в администрации Грязовецкого муниципального района состоялась информационно-консультационная встреча для субъектов малого и среднего предпринимательства. На встрече присутствовали представители Департамента экономического развития Вологодской области, Управления Пенсионного фонда РФ в Грязовецком районе, Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 1 по Вологодской области, органов местного самоуправления Грязовецкого района.

26 октября 2016 года представители субъектов МСП прошли обучение по профессиональной программе повышения квалификации «Пожарно-технический минимум для руководителей и ответственных за пожарную безопасность за пожарную (обучение прошли 16 чел.).

1.5. Развитие инфраструктуры и  жилищного строительства.

1.5.1. Реализация муниципальной программы «Развитие жилищного строительства и коммунальной инфраструктуры Грязо​вецкого му​ниципального рай​она на 2015-2017 годы» (постановление администрации района от 14.11.2014 № 458, изменения от 24.08.2015 № 298, в редакции от 03.11.2016 № 598, в редакции от 06.03.2017 № 71).
По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 9904,6 тыс. руб., в том числе: межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 3060,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 1910,3 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 4934,3 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 180292,1 тыс. руб., увеличение по сравнению с началом 2016 года на 170387,5 тыс. руб. или в 18,2 раза, в том числе: собственные доходы бюджета района - 1162,6 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 46502,2 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 127193,4 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 5433,9 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе составили в сумме 119185,7 тыс. руб., увеличение на 109281,1 тыс. руб. или рост в 12,0 раза от запланированного объема на 1 января 2016 года  и 66,1% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 1162,6 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 46502,2 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 66087,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 5433,9 тыс. руб. 
В муниципальной программе предусмотрено шестнадцать основных мероприятий по пяти подпрограммам и только по четырем основным мероприятиям запланированы средства бюджета района. Средства бюджета района направлены в рамках реализации трех подпрограмм.

Подпрограмма 1. Обеспечение жильем отдельных категорий граждан.

По состоянию на 1 января 2016 года и на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 1 предусмотрено средств в сумме 1910,3 тыс. руб., в том числе: межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 1910,3 тыс. руб. Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 1 составили в сумме 1910,3 тыс. руб. или 100,0% от запланированного объема на 1 января 2016 года и на 31 декабря 2016 года, в том числе: межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 1910,3 тыс. руб.

Межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета в сумме 1910,3 тыс. руб. направлены на обеспечение жилым помещением гражданина, относящегося к категории ветеранов Великой Отечественной войны - 1273,5 тыс. руб.; на обеспечение жилым помещением инвалида по общему заболеванию - 636,8 тыс. руб.
Подпрограмма 2. Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Грязовецком муниципальном районе на 2015-2017 годы.

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 2 предусмотрено средств в сумме 4934,3 тыс. руб., в том числе: межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 4934,3 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 2 предусмотрено средств в сумме 178003,0 тыс. руб., увеличение по сравнению с началом 2016 года на 173068,7 тыс. руб. или в 36,1 раза, в том числе:  собственные доходы бюджета района - 783,8 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 46502,2 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 125283,1 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 5433,9 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 2 составили в сумме 116896,6 тыс. руб. или рост в 23,7 раза от запланированного объема на 1 января 2016 года и 65,7% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 783,8 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 46502,2 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 64176,7 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 5433,9 тыс. руб. 

Средства бюджета района в сумме 116896,6 тыс. руб. направлены в рамках основного мероприятия «обеспечение жильем граждан, проживающих в аварийных жилых домах Грязовецкого муниципального района» на: строительство жилых домов (построено 2 многоквартирных жилых дома в п. Вохтога) - 98463,6 тыс. руб.; приобретение жилых помещений (приобретено 14 жилых помещений в 5 муниципальных образованиях района) - 18433 тыс.руб.

Подпрограмма 3. Газификация Грязовецкого муниципального района.

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 3 предусмотрено средств в сумме 3060,0 тыс. руб., в том числе: межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 3060,0 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 3 предусмотрено средств в сумме 378,8 тыс. руб., уменьшение по сравнению с началом 2016 года на 2681,2 тыс. руб. или на 87,6%, в том числе: собственные доходы бюджета района - 378,8 тыс. руб.
Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 3 составили в сумме 378,8 тыс. руб. или 12,4% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100,0% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 378,8 тыс. руб. 

 Собственные доходы бюджета района в сумме 378,8 тыс. руб. направлены в рамках основного мероприятия «строительство разводящих сетей газопровода» на разработку и экспертизу проектно-сметной документации для строительства и реконструкции объектов газификации.

Подпрограмма 4. Стимулирование развития жилищного строительства в Грязовецком муниципальном районе.

По состоянию на 1 января 2016 года и на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 4 не предусмотрено средств. Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 4 отсутствуют.

Подпрограмма 5. Развитие систем коммунальной инфраструктуры Грязовецкого муниципального района (строительства и (или) модернизации систем коммунальной инфраструктуры) на 2015-2017 годы.

По состоянию на 1 января 2016 года и на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 5 не было предусмотрено средств. Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 5 отсутствуют.

В 2016 году в рамках реализации муниципальной программы достигнуты следующие основные результаты: 2  гражданина обеспечены жилыми помещениями, в том числе: инвалид по общему заболеванию и гражданин, относящийся к категории ветеранов Великой Отечественной войны; доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях, увеличилась до 8,53%; 119 чел. (46 семей) переселены из аварийных жилых домов; общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя района, составила 34,5 кв.м, в том числе введенная в действие за год составила 0,37 кв.м; годовой объем ввода жилья составил 12094 кв.м; доля граждан, имеющих трех и более детей, которым бесплатно предоставлены земельные участки, увеличилась до 10,46%.

1.5.2. Реализация муниципальной программы «Развитие сети автомобильных дорог местного значения и обеспечение транспортного обслуживания населения в Грязовецком муниципальном районе на 2015-2017 годы» (постановление администрации района от 10.11.2014 № 444, изменения от 10.05.2016 № 219, от 03.11.2016 № 601, от 06.04.2017 № 120).
По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 25600,6 тыс. руб., в том числе:  собственные доходы бюджета района - 600,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 9950,6 тыс. руб.; дорожный фонд района - 15050,0 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 28782,0 тыс. руб., увеличение по сравнению с началом 2016 года на 3181,4 тыс. руб. или на 12,4%, в том числе: собственные доходы бюджета района - 750,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 8722,5 тыс. руб.; дорожный фонд района - 19309,5 тыс. руб. 
Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе составили в сумме 28739,5 тыс. руб. или 112,3% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 99,9% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 750,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 8722,5 тыс. руб.; дорожный фонд района - 19267 тыс. руб.
Средства бюджета района направлены на выполнение трёх задач муниципальной программы по четырем основным мероприятиям.

Межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета в сумме  8722,5 тыс. руб. направлены на: ремонт автодороги п.Вохтога-д.Целенниково Грязовецкого района Вологодской области - 479,9 тыс. руб.; ремонт ул. Ленина (участок от библиотеки до ул. Комсомольская) в г.Грязовец - 2563,9 тыс. руб.; ремонт ул. Студенческая (участок от дома № 1 по ул. Молодежная до дома № 29 по ул. Студенческая) в г.Грязовец - 1676,0 тыс. руб.; ремонт ул. Железнодорожная в пгт.Вохтога - 2576,4 тыс. руб.; ремонт ул. Колхозная в п.Вохтога - 1123,6 тыс. руб.; устройство водопропускной трубы на перекрестке улиц Ленина-Беляева г. Грязовец - 302,7 тыс. руб.

Собственные доходы бюджета района в сумме 750,0 тыс. руб. направлены по двум основным мероприятиям: «выделение субсидии на возмещение части затрат, связанных с транспортным обслуживанием населения района автомобильным транспортом» - 550,0 тыс. руб.; «выделение субсидии на возмещение части затрат, связанных с транспортным обслуживанием населения района железнодорожным транспортом» - 200,0 тыс. руб.

Средства дорожного фонда района в сумме 19267,0 тыс. руб. направлены на: содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения МО Вохтожское, МО Комьянское, МО Перцевское, МО Ростиловское, МО Сидоровское, МО Юровское - 10223,5 тыс. руб.; проведение ремонта автомобильных дорог общего пользования местного значения и искусственных сооружений - 9043,5 тыс. руб., в том числе: ремонт автодороги п.Вохтога-д.Целенниково Грязовецкого района Вологодской области - 2750,9 тыс. руб.; проведение экспертизы объекта «Ремонт автодороги пгт.Вохтога-д.Целенниково Грязовецкого района Вологодской области» - 23,2 тыс. руб.; ремонт автодороги Гора-Полушкино - 234,6 тыс. руб.; ремонт автодороги ж/д переезд Пузово-д. Демкино - 268,5 тыс. руб.; ремонт автодороги в д. Палкино -  910,0 тыс. руб.; ремонт автодороги п. Бушуиха - 390,0 тыс. руб.; ремонт автодороги п. Хорошево - 213,8 тыс. руб.; ремонт автодороги д. Вараксино - 600,0 тыс. руб.; ремонт автодороги в д. Жерноково - 300,0 тыс. руб.; ремонт улицы в д. Слобода - 277,5 тыс. руб.;  ремонт улицы в д. Панфилово - 419,5 тыс. руб.; ремонт ул.Назаровской в д. Криводино - 164,7 тыс. руб.; ремонт ул.Советской в с. Сидорово - 268,3 тыс. руб.; ремонт улиц в д. Спасское - 133,5 тыс. руб.; ремонт улицы в п. Бушуиха - 1196,2 тыс. руб.; ремонт улиц: Садовая, Полевая, Ольховая, пер. Дачный после проведения работ по газификации в п. Вохтога - 892,8 тыс. руб.

В 2016 году в рамках реализации муниципальной программы достигнуты следующие результаты: ввод отремонтированных автомобильных дорог составил 9,84 км; 100% фактически выполненных в соответствии с договором осуществления пассажирских перевозок автомобильным транспортом; доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного транспортного сообщения с административным центром муниципального района, в общей численности населения муниципального района составила 2,74%; 100% фактически выполненных в соответствии с договором осуществления пассажирских перевозок железнодорожным транспортом.

1.5.3. Реализация муниципальной программы «Устойчивое развитие сельских террито​рий Грязовецкого муниципального рай​она Вологодской области на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» (постановление администрации района от 25.07.2014 № 317, в редакции от 16.10.2014 № 406, в редакции от 19.02.2015 № 48, в редакции от 22.07.2015 № 261, изменения от 15.02.2016 № 69, в редакции от 21.07.2016 № 426, изменения от 26.12.2016 № 702). 
По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 3151,6 тыс. руб., в том числе:  собственные доходы бюджета района - 355,1 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 2796,5 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 2745,1 тыс. руб., уменьшение по сравнению с началом 2016 года на 406,5 тыс. руб. или на 12,9%, в том числе: собственные доходы бюджета района - 75,2 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 1626,9 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 1023,7 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 19,3 тыс. руб. 

Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе составили в сумме 2745,1 тыс. руб. или 87,1% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100,0% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 75,2 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 1626,9 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 1023,7 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 19,3 тыс. руб.

Средства бюджета района направлены на выполнение трёх из четырёх задач муниципальной программы по трём основным мероприятиям муниципальной программы:

1. На строительство (приобретение) жилья в сельских поселениях района для молодых семей и молодых специалистов (субсидии на улучшение жилищных условий) - освоено средств в сумме 864,8 тыс. руб., из них: собственные доходы бюджета района - 43,2 тыс. руб., межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 419,9 тыс. руб., межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 401,7  тыс. руб.

2. На строительство плоскостных спортивных сооружений (на проведение технического надзора и строительство плоскостных сооружений в д. Слобода МО Перцевское) - освоено средств в сумме 1850,3 тыс. руб., из них: собственные доходы бюджета района - 2,0 тыс. руб. (на проведение технического надзора); межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 1207,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 622,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 19,3 тыс. руб. 

3. На реализацию проектов (мероприятий) по поощрению и популяризации достижений в развитии сельских поселений района в рамках проведения конкурсов профмастерства и конкурсов в рамках Ярмарки «Урожай-2016» израсходовано собственных доходов бюджета района в сумме 30 тыс. руб.

В рамках выполнения основного мероприятия «Реализация проектов (мероприятий) по поощрению и популяризации достижений в развитии сельских поселений района» на проведение в сельских поселениях Дней деревни и поселенческих Праздников труда израсходовано средств бюджетов муниципальных образований района в сумме 55,0 тыс. руб.

В рамках выполнения основного мероприятия «Реализация проектов местных инициатив граждан, проживающих на территории сельских поселений» грантовая поддержка направлена на обустройство зон отдыха в сквере в д. Слобода МО Перцевское, обустройство парка в д. Ростилово и обустройство детской игровой площадки в д. Вараксино МО Ростиловское,  израсходовано средств бюджетов муниципальных образований района в сумме 869,2 тыс. руб., из них: собственные доходы бюджетов поселений - 119,2 тыс. руб., межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 393,9 тыс. руб., межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 356,1 тыс. руб.

В 2016 году на реализацию основных мероприятий привлечены внебюджетные средства в сумме 790,2 тыс. руб., из них: на строительство (приобретение) жилья в сельских поселениях района для молодых семей и молодых специалистов - 485,2 тыс. руб.; на реализацию проектов (мероприятий) по поощрению и популяризации достижений в развитии сельских поселений района (на проведение в сельских поселениях Дней деревни и поселенческих Праздников труда) - 24,0 тыс. руб.; на реализацию проектов местных инициатив граждан, проживающих на территории сельских поселений (на обустройство мест отдыха) - 281,0 тыс. руб.

В 2016 году в рамках реализации муниципальной программы достигнуты следующие результаты: введено (приобретено) жилья для граждан, проживающих в сельских поселениях 0,1756 тыс. кв.м, в том числе для молодых семей и молодых специалистов - 0,0997 тыс. кв.м, в результате улучшили жилищные условия три сельских семьи, из них одна семья (участник 2014 года) и две молодых семьи (одна семья участник 2015 года); введено в действие 13788 кв.м плоскостных спортивных сооружений в сельских поселениях; реализовано три проекта местных инициатив граждан, 35 чел. приняли участие в реализации проектов; проведено 14 мероприятий по поощрению и популяризации достижений в сельском развитии района. 

1.5.4. Реализация муниципальной программы «Оздоровление окружающей среды в Гря​зовецком муниципальном районе  на 2015-2017 годы» (постановление администрации района от 05.11.2014 № 441, изменения от 29.12.2015 № 525, от 25.02.2016 № 80, от 25.04.2016 № 204, от 03.11.2016 № 600, от 07.03.2017 № 75).  
По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 680,0 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 680,0 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 645,2 тыс. руб., уменьшение по сравнению с началом 2016 года на 34,8 тыс. руб. или на 5,1%, в том числе: собственные доходы бюджета района - 645,2 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе составили в сумме 645,2 тыс. руб. или 94,9% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 645,2 тыс. руб. 

Средства бюджета района в сумме 645,2 тыс. руб. направлены на выполнение двух из пяти задач муниципальной программы по двум основным мероприятиям: «природоохранные мероприятия по особо охраняемым природным территориям» на проведение кадастровых работ по внесению в автоматизированную информационную систему государственного кадастра недвижимости сведений об ООПТ - 100,0 тыс. руб.; на выполнение топографической съемки местности ГТС – 474,0 тыс. руб.; на приобретение полисов страхования ГТС – 61,2 тыс. руб.; «проведение работ по экологическому мониторингу» на предоставление информации по договору с Институтом экологии «ЭЛПРОС» - 10,0 тыс. руб.
В 2016 году в рамках реализации муниципальной программы достигнуты следующие результаты: объем сброса неочищенных сточных вод в водные объекты снизился до 1,003 млн. куб.м, в районе 10 эксплуатируемых объектов размещения отходов, 9 особо охраняемых природных территорий, проведено 411 мероприятий по экологическому образованию и просвещению населения. 

1.5.5. Реализация комплекса мер («дорожной карты») по развитию жилищно-коммунального хозяйства Грязовецкого муниципального района (постановление администрации района от 13.03.2015 № 74).
В рамках осуществления информационного сопровождения создания и деятельности ТСЖ оказывалась собственникам помещений в многоквартирных до​мах методическая помощь в организации и проведении общих собра​ний по выбору способа управления многоквартирными домами, предоставлялись проекты протоколов общих собраний. При строительстве многоквартирных жилых домов на территории района застройщикам при проектировании предлагалось предусматривать нежилые помещения, предназначен​ные для административно-хозяйственной деятельности товариществ собствен​ников жилья.

В течение года проведены 2 встречи представителей органов местного само​управления с гражданами, проживающими на территории МО Сидоровское и МО Вохтожское, по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, в районной газете «Сельская правда» было опубликовано 44 статьи по вопросам ЖКХ.

В рамках осуществления мониторинга задолженности организаций и населения за потребленные ЖКУ и топливно-энергетические ресурсы, ежемесячно осуществлялся сбор информации по задолженности ресурсоснабжающим и управляющим организациям.

В отчетном году собираемость по взносам за капитальный ремонт по району достигла 94,74% от начислений. В соответствии с краткосрочным планом в 2016 году были выполнены капитальные ремонты на территории следующих муниципальных образований:

1. В муниципальном образовании Грязовецкое произведен капитальный ремонт крыш многоквартирных домов по адресам: г. Грязовец, ул. Володарского, д. 3; ул. Гражданская, д. 26; ул. Заводская, д.19, д.6; ул. Беляева, 28; установлены приборы учета теплоснабжения многоквартирного дома по адресам: г. Грязовец, ул. Ленина, д.82; ул. Студенческая, 29.

2. В муниципальном образовании Вохтожское выполнен капитальный ремонт крыш многоквартирных домов по адресам: п. Вохтога, ул. Линейная, д. 20; ул. Пионерская, д.1; ул. Пролетарская, д. 3; ул. Школьная, д. 2, д. 5, д. 12, а также капитальный ремонт системы горячего водоснабжения многоквартирного дома по адресу: п. Вохтога, ул. Юбилейная, д.21.

3. В муниципальном образовании Юровское выполнен капитальный ремонт крыш многоквартирных домов по адресам: д. Покровское, д. 8; д. Юрово, ул. Центральная д. 8; д. Скородумка, ул. Тупиковая, д. 59; с. Минькино, ул. Новая, д.12.

4. В муниципальном образовании Перцевское выполнен капитальный ремонт крыш многоквартирных домов по адресам: д. Фрол, д. 36; д. Слобода, ул. Школьная, д.12.

5. В муниципальном образовании Комьянское выполнен капитальный ремонт крыши многоквартирного дома по адресу: д. Хорошево, ул. Сосновая, д.10. По информации НО «Фонд капитального ремонта Вологодской области» на вышеуказанных объектах освоено 37037,8 тыс. руб.

В 2016 году в целях исполнения областной адресной программы №7 «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в муниципальных образованиях Вологодской области на 2013-2017 годы» в п.Вохтога сданы в эксплуатацию 3 многоквартирных жилых дома, приобретено на вторичном рынке 14 квартир, улучшили свои условия 59 семей, расселено 2851,5 кв.м аварийного жилья. На 01.01.2017 года в стадии проведения аукцион на приобретение на рынке готового жилья квартиры 40,7 кв.м.

В рамках реализации 4 этапа строятся два многоквартирных дома п.Вохтога: 18 квартирный дом по адресу: п.Вохтога, ул. Юбилейная, д.19в, будут расселены аварийные жилые помещения общей площадью 870,1 кв.м; в рамках долевого участия в строительстве планируется приобрести 49 квартир для расселения жилых помещений общей площадью 1964 кв.м, заключен контракт с ООО «Новотек», на 01.01.2017 года на реконструкции школы выполнено 40% демонтажных работ, ведется кладка наружных стен 3 этажа. 
В рамках проведения мониторинга оснащения объектов абонентов приборами учета тепловой энергии и индивидуальными тепловыми пунктами ежемесячно и ежеквартально осуществлялся сбор информации с муниципальных образований района, которые заносились в ГАС «Управление» и ГИС «Энергоэффективность».

В 2016 году в рамках осуществления муниципального жилищного контроля рассмотрено 46 обращений граждан и проведено 46 внеплановых проверок. 

1.5.6. Реализация комплекса мер («дорожной карты») по инфраструктурному обустройству земельных участков, подлежащих предоставлению (предоставленных) для жилищного строительства гражданам, имеющим трех и более детей, на территории района (постановление администрации района от 12.10.2015 № 354).   
Заявка на участие района в конкурсном отборе не была сформирована по причине отсутствия ПСД  на инженерную инфраструктуру к участкам в связи с отсутствием финансирования.

1.6. Инвестиционное развитие.

1.6.1. Реализация активной инвестиционной политики.

Основные приоритеты и принципы инвестиционной политики района определены в Стратегии социально-экономического развития Грязовецкого района до 2020 года. Положением об инвестиционной деятельности на территории Грязовецкого муниципального района, утвержденным решением Земского Собрания района от 28.11.2013 № 87, определено правовое оформление отношений между инвесторами и органами местного самоуправления района, а также формы стимулирования и муниципальные гарантии инвестиционной деятельности на территории района. Постановлением главы района от 16.10.2012 № 137 (с изменением от 11.02.2013 № 27) создан Координационный совет по развитию инвестиционного потенциала в Грязовецком муниципальном районе. Постановлением главы от 24.08.2012 № 115 (с изменением от  05.11.2014 № 160) назначен инвестиционный уполномоченный в Грязовецком муниципальном районе. 
Решением Земского Собрания района от 18.02.2016 № 13 «Об оценке регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов и экспертизе нормативных правовых актов Грязовецкого муниципального района» администрация Грязовецкого муниципального района определена органом, уполномоченным на осуществление оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов района, устанавливающие новые или изменяющие ранее предусмотренные муниципальными нормативными правовыми актами обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов района, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности. Порядок проведения оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов, устанавливающие новые или изменяющие ранее предусмотренные муниципальными нормативными правовыми актами обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов района, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, утвержден постановлением администрации  района от 11.04.2016 № 167.

Порядок осуществления бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства муниципальной собственности района и приобретение объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность района утвержден постановлением администрации района от 10.05.2016 № 217.

Порядок принятия решения о предоставлении субсидий из бюджета района бюджетным и автономным учреждениям района на осуществление капитальных вложений в объекты капитального строительства муниципальной собственности района или на приобретение объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность района и предоставления указанных субсидий утвержден постановлением администрации района от 10.05.2016 № 218.

В соответствии со статьей 14 Федерального закона от 25.02.1999 № 39-ФЗ «Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений» постановлением администрации района от 27.05.2016 № 301 утвержден Порядок проведения проверки инвестиционных проектов, финансирование которых планируется осуществлять полностью или частично за счет средств бюджета района, на предмет эффективности использования направляемых на капитальные вложения средств бюджета района.

Инвестиционный паспорт района, отражающий конкурентные преимущества и перспективные направления развития территории поддерживается в актуальном состоянии: подготовлен и размещен на сайте района и на сайте АО «Корпорация развития Вологодской области» «Инвестиционный паспорт Грязовецкого муниципального района-2016».

Для оперативного решения возникающих в процессе инвестиционной деятельности проблем и вопросов организована прямая связь инвестора с главой района, через официальный сайт района, страницы главы в социальных сетях, горячую телефонную линию с главой района.

Мероприятия в сфере инвестиционного потенциала, в которых принял участие глава района и (или) инвестиционный уполномоченный:

- показ презентационного фильма об инвестиционном потенциале Грязовецком муниципальном районе на Празднике труда Грязовецкого муниципального района 25 марта 2016 года;
- показ презентационного фильма об инвестиционном потенциале Грязовецком муниципальном районе на женском Форуме Вологодской области «Женщины Вологодчины за стабильность, гармонию и социальное благополучие» 15 апреля 2016 года;  

- запуск производственных линий по производству творога, сметаны и линии по розливу цельномолочной продукции  под новым вологодским брендом «Резной палисад» в ОАО «Северное Молоко», который состоялся 24 мая 2016 года;
- информационно-консультационная встреча для субъектов малого и среднего предпринимательства, проведенная 2 июня 2016 года;
- торжественное открытие первого в области доильно-молочного блока с установкой «Карусель» и сдача в эксплуатацию 8-ми квартирного жилого дома (СА (колхоз) им. Калинина), которое состоялось 15 сентября 2016 года;
- семинар «Вопросы земельного и имущественного законодательства для малого и среднего бизнеса. Порядок предоставления земельных участков в аренду. Оспаривание кадастровой стоимости земельных участков», проведенный 21 ноября 2016 года;
- торжественное открытие зерносушильного комплекса и комбикормового цеха (племенной завод-колхоз «Аврора»), которое состоялось 25 ноября 2016 года;
- совместное заседание Инвестиционного совета при Губернаторе области и Правления Союза Промышленников и предпринимателей Вологодской области, которое состоялось 6 марта 2016 года;
- заседание Института инвестиционных уполномоченных Вологодской области, которое состоялось 22 декабря 2016 года.
В первом региональном конкурсе «Инвестор региона» (декабрь 2016 года)  приняли участие предприятия Грязовецкого района: ОАО «Северное Молоко», Вологодский филиал АО «Шувалово». ОАО «Северное Молоко» заняло 1 место в номинация «За реализацию лучшего инвестиционного проекта в сфере агропромышленного комплекса».
В 2016 году проведено 3 заседания районного совета по развитию инвестиционного потенциала, а также 5 рабочих групп по решению вопросов представления имущественной поддержки МСП. Рассмотрены следующие вопросы: о ходе реализации инвестиционных проектов в сфере сельского хозяйства; об учете и распоряжении земельными участками на территории района, с учетом схем территориального планирования; об анализе имущества находящегося в казне района и в оперативном управлении бюджетных учреждений района, а также объектов, высвобождаемых в процессе реорганизации бюджетной сферы; об эффективности его использования, о формировании предложений для оформления инвестиционных площадок; о внедрение оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов и экспертизы муниципальных нормативных правовых актов; о разработке плана мероприятий («дорожной карты») по внедрению успешных практик, направленных на развитие малого  и среднего предпринимательства в Грязовецком муниципальном районе.

В 2016 году в результате конкурсного отбора район получил иной межбюджетный трансферт из областного бюджета в размере 250 тыс.руб. на развитие инвестиционной привлекательности по итогам 2015 года. Средства были направлены на: презентационный фильм о Грязовецком муниципальном районе «Южные ворота вологодчины» (бренд территории) - 120 тыс.руб.;  изготовление инвестиционного паспорта - 55 тыс.руб.; изготовление комплекта буклетов - 45 тыс.руб.; статью в журнале о Грязовецком районе - 15 тыс.руб.; изготовление баннера - 15 тыс.руб.

Ведется реестр инвестиционных проектов, реализующихся на территории района. В стадии реализации 40 инвестиционных проектов. В 2016 году завершена реализация 9 инвестиционных проектов. Подготовлено 48 инвестиционных площадок для промышленного производства, строительства объектов придорожного сервиса и туризма, но данные площадки не обеспечены достаточной инфраструктурой. Реестр инвестиционных площадок размещен на сайте района. Информация об инвестиционных площадках размещена на Инвестиционной карте Вологодской области.

2. Улучшение условий проживания и жизнеобеспечения населения района.
2.1.Развитие системы образования и молодежной политики в районе.

2.1.1. Реализация муниципальной программы «Развитие образования и реализация молодежной политики в Грязовецком районе на 2015-2017 годы» (постановление администрации района от 11.11.2014 № 449, изменения от 16.02.2015 № 44, от 18.08.2015 № 291, от 16.11.2015 № 430, от 18.01.2016 № 18, в редакции от 13.04.2016 № 173, в редакции от 03.11.2016 № 602, в редакции от 27.01.2017 № 23). 

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 379078,9 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 144496,2 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 234582,7 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 392307,1 тыс. руб., увеличение по сравнению с началом 2016 года на 13228,2 тыс. руб. или на 3,5%, в том числе: собственные доходы бюджета района - 144886,2 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 246800,9 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств федерального бюджета - 620,0 тыс. руб. 
Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе составили в сумме 392257,1 тыс. руб. или 103,5% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 99,99% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 144886,2 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 246750,9 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств федерального бюджета - 620,0 тыс. руб.  
В муниципальной программе предусмотрено тринадцать основных мероприятий по двум подпрограммам, по которым запланированы средства бюджета района. Средства бюджета района направлены в рамках реализации двух подпрограмм.

Подпрограмма 1. Развитие общего и дополнительного  обра​зования детей.

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 1 предусмотрено средств в сумме 378528,9 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 143946,2 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 234582,7 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 1 предусмотрено средств в сумме 391643,5 тыс. руб., увеличение по сравнению с началом 2016 года на 13114,6 тыс. руб. за счет увеличения финансирования по отдельным мероприятиям, в том числе: собственные доходы бюджета района - 144222,6 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 246800,9 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств федерального бюджета - 620,0 тыс. руб. 

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 1 составили в сумме 391593,5 тыс. руб. или 103,5% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 99,99% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 144222,6 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 246750,9 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств федерального бюджета - 620,0 тыс. руб. 

Межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств федерального бюджета в сумме 620,0 тыс. руб. направлены в рамках основного мероприятия 1.4 «комплексная безопасность муниципальных образовательных учреждений и укрепление материально-технической базы учреждений образования» на ремонт спортзала МБОУ «Комьянская школа».
Межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета в сумме 246750,9 тыс. руб. направлены по пяти основным мероприятиям подпрограммы 1:

1. В рамках основного мероприятия 1.1 «обеспечение современных требований к условиям организации образовательного процесса в образовательных учреждениях и развитие инфраструктуры учреждений образования для обеспечения доступности образовательных услуг и качественных условий обучения независимо от территории проживания и возможностей  здоровья» средства в сумме 6367,6 тыс. руб. направлены на: обеспечение общеобразовательного процесса в муниципальных общеобразовательных учреждениях (учебные расходы) - 5402,8 тыс. руб.; обеспечение дошкольного образования в муниципальных образовательных учреждениях (учебные расходы) - 964,8 тыс. руб.
2. В рамках основного мероприятия 1.2 «обеспечение предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям обучающихся, родителям (законным представителям) детей» средства в сумме 17072,0 тыс. руб. направлены на: компенсации части родительской платы родителям за содержание ребенка в образовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы дошкольного образования - 6792,6 тыс. руб.; компенсации на проезд, приобретение одежды детям из многодетных семей - 1880,8 тыс. руб.; обеспечение льготного питания обучающихся - 6348,0 тыс. руб.; обеспечение питания детей, обучающихся по адаптированным программам - 2044,6 тыс. руб.; компенсации оплаты услуг интернета родителям (законным представителям) детей, обучающихся дистанционно на дому - 6,0 тыс. руб.

3. В рамках основного мероприятия 1.3 «обеспечение реализации основных образовательных программ дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и дополнительных образовательных программ в муниципальных образовательных учреждениях» средства в сумме 222931,3 тыс. руб. направлены на: обеспечение общеобразовательного процесса в общеобразовательных учреждениях (на выплату заработной платы) - 130780,1 тыс. руб.; обеспечение общеобразовательного процесса в дошкольных образовательных учреждениях (на выплату заработной платы) - 92151,2 тыс. руб.

4. В рамках основного мероприятия 1.4 «комплексная безопасность муниципальных образовательных учреждений и укрепление материально-технической базы учреждений образования» средства в сумме 330,0 тыс. руб. направлены на ремонт спортзала МБОУ «Комьянская школа».
5. В рамках основного мероприятия 1.7 «кадровое и методическое обеспечение системы образования района» средства в сумме 50,0 тыс. руб. направлены на компенсации оплаты за съем жилья молодым педагогам, поступившим на работу в образовательные учреждения района.

Собственные доходы бюджета района в сумме 144222,6 тыс. руб. направлены по семи основным мероприятиям подпрограммы 1:

1. В рамках основного мероприятия 1.1 «обеспечение современных требований к условиям организации образовательного процесса в образовательных учреждениях и развитие инфраструктуры учреждений образования для обеспечения доступности образовательных услуг и качественных условий обучения независимо от территории проживания и возможностей  здоровья» средства в сумме 1611,0 тыс. руб. направлены на приобретение школьного автобуса для МБОУ «Комьянская школа». 
2. В рамках основного мероприятия 1.3 «обеспечение реализации основных образовательных программ дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования и дополнительных образовательных программ в муниципальных образовательных учреждениях» средства в сумме 115888,9 тыс. руб. направлены на: обеспечение общеобразовательного процесса в общеобразовательных учреждениях (на выплату заработной платы) - 67250,0 тыс. руб.; обеспечение общеобразовательного процесса в дошкольных образовательных учреждениях (на выплату заработной платы) - 23847,7 тыс. руб.; обеспечение общеобразовательного процесса в учреждениях дополнительного образованиях (на выплату заработной платы) - 24791,2 тыс. руб.
3. В рамках основного мероприятия 1.4 «комплексная безопасность образовательных учреждений и укрепление материально-технической базы учреждений образования» средства в сумме 6340,6 тыс. руб. направлены на: проведение ремонтных работ и приобретение оборудования в образовательных учреждениях  - 5484,7 тыс. руб.; приобретение автомобиля ГАЗ в БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений» для осуществления перевозки грузов и функционирования электрослужбы - 844,7 тыс. руб.; ремонт спортзала МБОУ «Комьянская школа» - 11,2 тыс. руб.
4. В рамках основного мероприятия 1.5 «формирование комплексной системы выявления и поддержки одаренных детей и молодых талантов» средства в сумме 188,0 тыс. руб. направлены на: выплаты районных стипендий и премий одаренным детям на основании решения Земского Собрания района - 145,0 тыс. руб.; проведение мероприятий с одаренными детьми (региональный этап Всероссийской олимпиады школьников, областная конференция научно-исследовательских работ)  - 43,0 тыс. руб.

5. В рамках основного мероприятия 1.6 «обеспечение условий духовно-нравственного, художественно-эстетического, правового, военно-патриотического воспитания школьников, формирование здорового образа жизни, безопасного поведения обучающихся, организация спортивно-массовой работы и мероприятий по профилактике  преступлений и правонарушений с обучающимися» средства в сумме 57,8 тыс. руб. направлены на: проведение мероприятий с детьми духовно-нравственной направленности - 15,0 тыс. руб.; проведение спортивно-массовых мероприятий с детьми - 32,5 тыс. руб.; проведение мероприятий по профилактике преступлений и правонарушений несовершеннолетних - 10,3 тыс. руб.

6. В рамках основного мероприятия 1.7 «кадровое и методическое обеспечение системы образования района» средства в сумме 388,8 тыс. руб. направлены на: проведение районных, участие в межрайонных и областных мероприятиях с педагогами - 13,6 тыс. руб.; проведение конкурсов среди педагогов и образовательных учреждений - 375,2 тыс. руб.

7. В рамках основного мероприятия 1.8 «обеспечение условий для реализации муниципальной программы» средства в сумме 19747,5 тыс. руб. направлены на: обеспечение деятельности Управления образования района - 2166,0 тыс. руб.; обеспечение деятельности БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений» - 17581,5 тыс. руб.

Подпрограмма 2. Реализация молодежной политики.  

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 2 предусмотрено средств в сумме 550,0 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 550,0  тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 2 предусмотрено средств в сумме 663,6 тыс. руб., увеличение по сравнению с началом 2016 года на 113,6 тыс. руб. за счет увеличения мероприятий, в том числе: собственные доходы бюджета района - 663,6 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 2 составили в сумме 663,6 тыс. руб. или 120,7% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100,0% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 663,6 тыс. руб.

Собственные доходы бюджета района в сумме 663,6 тыс. руб. направлены по пяти основным мероприятиям подпрограммы 2:

- «развитие и совершенствование форм молодежного самоуправления, организация работы молодежных общественных организаций, поддержка  деятельности лидеров» средства на проведение 14 мероприятий - 140,0 тыс. руб.; 
- «развитие и совершенствование волонтерской деятельности» на проведение следующих мероприятий: экологический субботник «Зеленая весна» - 10,9 тыс. руб.; участие в областном слете волонтерских отрядов - 2,4 тыс. руб.; экологическая акция «Сохраним природу» - 27,1 тыс. руб.; экологическая акция «Зеленая планета» - 2,1 тыс. руб.;
- «организация деятельности центра по работе с молодежью «Молодежная волна»» на проведение мероприятий - 123,8 тыс. руб.;
- «развитие и совершенствование патриотического и гражданско-правового воспитания молодежи» на проведение 18 мероприятий - 78,6 тыс. руб.; 
- «создание условий для реализации творческого, спортивного и интеллектуального потенциала молодежи» на проведение 30 мероприятий - 278,7 тыс. руб.  

Система образования района включает 16 муниципальных образовательных учреждений (8 школ, 7 детских садов, 1 учреждение дополнительного образования). Участниками реализации программ дошкольного образования в 2016 году являлись 11 образовательных учреждений (88 дошкольных групп), из них 7 бюджетных дошкольных образовательных учреждений, 4 общеобразовательные школы. 

В 2016 году функционировала 1 адаптационная группа кратковременного пребывания «Вместе с мамой», которую посещали 16 детей в возрасте от 10 месяцев до 1,5 лет. 

Контингент обучающихся общеобразовательных учреждений в 2016 году составил 3496 школьников, обучающихся в 173 классах-комплектах, 210  школьников обучаются по адаптированным программам, из них  144 в16 классах-комплектах.

Стабильность функционирования системы общего образования района подтверждают следующие показатели обучения: успеваемость в 2016 году составила 99,8 %, качество обучения - 48,9%, что на уровне показателей предыдущего года.

В 2016 учебном году 333 девятиклассника принимали участие в государственной итоговой аттестации (330 выпускников сдавали ОГЭ и 3 выпускника сдавали ГВЭ (это выпускники с ограниченными возможностями здоровья). Результаты ГИА - 9 по математике в форме ОГЭ: успеваемость в целом по району составила 98,8%, качество - 50%. Результаты ГИА - 9 по русскому языку в форме ОГЭ: успеваемость в целом по району составила 100%, качество – 67,6%. 

В 2016 году 100% выпускников средних муниципальных общеобразовательных учреждений сдали ЕГЭ по русскому языку и математике. В 2016 году средний тестовый балл по географии, биологии, химии, истории, обществознанию, информатике и ИКТ выше среднеобластного; по русскому языку, математике,  физике, литературе, английскому языку ниже среднеобластного.

С целью стимулирования высокого качества образования, развития творческого, физического, культурного потенциала личности, материальной поддержки особо одаренных детей решением Земского Собрания от 22.09.2016 №70 «О районных стипендиях особо одаренным детям в 2016-2017 учебном году» 20 обучающимся назначены районные стипендии в размере 500 рублей ежемесячно, решением Земского Собрания от 22.09.2016 №713 «О назначении районных премий одаренным детям и талантливой молодежи» 20 обучающимся назначены районные премии в размере 2000 рублей и 3 премии главы района «Олимп» в размере 5000 рублей. 
В 2016 году на территории Грязовецкого района число детских и молодежных общественных объединений составило свыше 40 (15 организаций органов ученического самоуправления, районный совет старшеклассников, 7 молодежных советов поселений, Молодежный парламент Грязовецкого района, Молодая Гвардия Единой России, Совет лидеров Грязовецкого района, молодежный дворовый футбольный клуб «Военный городок», подростковый клуб «Салют», футбольный клуб «ЛИГА», 9 клубов в составе центра по работе смолодежью «Молодежная волна» на базе МБУДО «Центр развития детей и молодежи» (клуб молодых семей «Счастливы вместе», «Новые имена», «Скаут», «Ковчег», «Клуб молодых мам», туристический клуб, танцевальные клубы различных направлений, «Клуб выходного дня», «Компьютерный клуб»).

В Грязовецком районе активно действуют советы молодых специалистов на предприятиях Грязовецкое ЛПУМГ, БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ», ОАО «Северное Молоко», Грязовецкое ГОРПО. В конце 2015 года началась работа по созданию в учреждениях, организациях и предприятиях района молодежных организаций (МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №2», МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №4»). В 2016 году число молодежных организаций, действующих на базе учреждений района, увеличилось (МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №3», МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №1»)

Активно развивается волонтерское движение. В районе действует 14 волонтерских отрядов (11 на базе образовательных учреждений) в БУ СО «Социально-реабилитационной центр для несовершеннолетних «Лада», БПОУ ВО «Грязовецкий политехнический техникум», структурном подразделении «Горизонт» МБУДО «Центр развития детей и молодёжи». В рамках волонтерского экологического воспитания подрастающего поколения в п. Вохтога состоялось открытие территориального волонтерского штаба Вологодской областной общественной организации «ЭКА». За 2016 года членами штабов проведено более 25 мероприятий экологической направленности с общим охватом участников более 350 человек.

В 2016 году Молодежный парламент района активно включился в реализацию государственной молодежной политики на территории района. За отчетный период Молодежным парламентом района проведено более 30 мероприятий по различным направлениям деятельности. Парламентарии проводят рабочие и выездные заседания, принимают коллег из области, активно взаимодействуют с молодежью сельских и городских по​селений, участвуют в работе межведомственных рейдов по профилактике правонарушений.

Система мероприятий по духовно-нравственному, патриотическому и гражданско-правовому воспитанию молодых граждан района способствует укреплению социальной позиции молодежи. В районе развивается волонтерское движение, проводится активная работа по пропаганде здорового образа жизни и профилактике асоциальных явлений в молодёжной среде. В мероприятиях по профилактике негативных явлений в молодежной среде приняло участие более 500 человек. В ноябре 2016 года состоялся муниципальный этап областного конкурса «Юный предприниматель Вологодской области», в котором обучающиеся образовательных учреждений представляли бизнес–проекты. Победители и призеры конкурса поощрены денежными грантами. В рамках реализации Федеральной программы «Ты – предприниматель» в 2016 году на базе Управления образования района при участии АУ ВО «Областной центр молодежных и гражданских инициатив «Содружество» состоялся бизнес-интенсив для молодых предпринимателей района. Молодые люди принимали участие в обучающихся программах, конкурсе по защите проектов, конкурсе эссе. На базе образовательных учреждений района, БПОУ ВО «Грязовецкий политехнический техникум» традиционно проходят классные часы и внеклассные мероприятия по данному направлению.

В 2016 году в рамках реализации муниципальной программы достигнуты следующие основные результаты: 86,7% муниципальных общеобразова​тельных учреждений соответствовали современным требованиям обучения; все детей в возрасте от 3 до 7 лет получали дошкольное образование, то есть отсутствовала очередь на получение дошкольного образования; доля школьников, обучающихся по ФГОС, в общей численности школьников увеличилась до 67%; доля детей в возрасте 5-18 лет, полу​чающих услуги по дополнительному образованию в организациях различ​ной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей чис​ленности детей данной возрастной группы составила 76,8%; доля детей, охваченных мероприя​тиями муниципального, регионального,  всероссийского уровней, в общей численности детей в возрасте от 7 до 15 лет составила 75%; 2840 чел. в возрасте от 14 до 35 лет приняли участие в районных и областных мероприятиях и проектах в сфере молодежной политики; доля детей в возрасте от 6 до 18 лет, охваченных всеми формами  отдыха, оздоровления и занятости от общего числа детей в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на территории района составила 67%; доля детей в возрасте 1-6 лет, со​стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образо​ва​тельные учреждения, в общей чис​лен​ности детей в возрасте 1 - 6 лет уменьшилась до 2,1%; средняя наполняемость классов в го​родской местности составила 26 чел., в сель​ской местности - 11,6 чел.; все выпускники 11 классов му​ниципальных общеобразовательных учреждений, сдававшие  ЕГЭ по русскому языку и математике, сдали ЕГЭ по данным предметам; в муниципальных общеобразова​тельных учреждениях отсутствуют здания, которые находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта; количество обучающихся, получаю​щих материальную поддержку из бюджета района, составило 62 чел.; доля учителей в возрасте до 35 лет увеличилась до 18,7%; отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате в регионе составило 105,7%; отношение средней заработной платы педагогических работников муници​пальных дошкольных образователь​ных учреждений к средней заработ​ной плате в сфере общего образова​ния в регионе составило 103,3%; отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного обра​зования детей к средней заработной плате учителей в регионе увеличилось до 85,7%; все показатели «дорожной карты» на уровне района выполнены; количество молодых людей, принимающих активное участие в деятельности органов самоуправления, состоящих в молодежных общественных организациях, увеличилось до 400 чел.; 170 молодых людей заняты деятельностью в клубах Центра по ра​боте с молодежью «Молодежная волна»; 1900 молодых людей принимали участие в мероприятиях гражданско-патриотической направленности; 700 молодых людей принимали участие в спортивно-оздоровительных и профилактических мероприятиях.

2.1.2. Реализация Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, направленные на повышение эффективности образования на территории Грязовецкого муниципального района» (постановление главы района от 06.10.2015 № 159,  в редакции от 16 декабря 2016 года № 171).

В части функционирования дошкольных образовательных учреждений выполнены запланированные показатели.

Все дети в возрасте от 3 до 7 лет получали дошкольное образование, то есть отсутствовала очередь на получение дошкольного образования, и были охвачены образовательными программами, соответствующими федеральному государственному стандарту дошкольного образования.
Доля педагогических работников дошкольных образовательных организаций, имеющих квалификацию высшей или первой категории, составила 83,5%.
Оценка деятельности всех дошкольных образовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных дошкольных образовательных организаций.
Удельный вес численности работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в общей численности работников дошкольных образовательных организаций составил 39,2%. Численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчете на 1 педагогического работника составила 11,5. 

Выполнен показатель по среднемесячной заработной плате педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в общем образовании региона.
Все педагогические и руководящие работники дошкольных образовательных организаций прошли в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку.
Удельный вес численности штатных педагогических работников дошкольных образовательных организаций со стажем работы менее 10 лет в общей численности штатных педагогических работников дошкольных образовательных организаций составил 35,1% при плановом значении 25,8%.
Отношение численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 0 до 3 лет составило 47,6% при плановом значении 44,8%.

В части функционирования общеобразовательных учреждений выполнены следующие показатели:

-численность обучающихся по программам общего образования в расчете на 1 педагогического работника составила 12,9%;
-удельный вес численности обучающихся организаций общего образования, обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам, составил 67% при плановом значении 65%;
-доля педагогических работников общеобразовательных организаций, имеющих квалификацию высшей или первой категории, составила 94,3% при плановом значении 84,3%;
-все обучающиеся на старшей ступени среднего (полного) общего образования охвачены мероприятиями профессиональной ориентации;
-отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в Вологодской области более 100%;
- оценка деятельности всех общеобразовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности организаций общего образования;

-удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций составил 18,7%;

-все педагогические и руководящие работники общеобразовательных организаций прошли в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку;

-доля работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в общей численности работников общеобразовательных организаций составила 33,4%.
В части функционирования учреждений дополнительного образования выполнены следующие показатели:

-доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы (включая школы, детские сады, учреждения культуры, спорта) составила 76,8%;  

-доля педагогических работников программ дополнительного образования, имеющих квалификацию высшей или первой категории, составила 88,0%;

-отношение среднемесячной заработной платы педагогов муниципальных организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей в регионе составило 85,8% при плановом значении 85,2%.

2.1.3. Реализация программы «Содействие созданию современных условий в образовательных учреждениях Грязовецкого муниципального района для реализации ФГОС» на 2016-2025 годы (в рамках федеральной программы «Содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016 - 2025 годы) (постановление главы района от 01.12.2015 № 184).

Программа «Содействие созданию современных условий в образовательных учреждениях Грязовецкого муниципального района для реализации ФГОС» на 2016-2025 годы (в рамках федеральной программы «Содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016 - 2025 годы) разработана в соответствии с перечнем поручений Президента Российской Федерации от 5 декабря 2014 года N Пр-2821 (подпункт 26 пункта 1).

В Грязовецком районе во всех школах образовательный процесс организован в одну смену, поэтому у школьников имеется возможность во второй половине дня посещать библиотеки, дома культуры, заниматься спортом, творчеством, туризмом, участвовать в массовых мероприятиях в рамках государственной молодежной политики и т.д. В целях создания современных условий приобретены 11400 учебников в соответствии с ФГОС; проведен ремонт спортивных залов (МБОУ «Комьянская школа») и косметический ремонт актовых залов.

На базе ОУ района создано 403 объединения дополнительного образования (художественной направленности – 188, социально-педагогической направленности –60, технической направленности – 40, естественнонаучной – 39, физкультурно-спортивной направленности – 58,  туристко-краеведческой направленности – 18), в которых занимается 4652 ребенка. Спектр услуг по дополнительному образованию детей и молодежи увеличился на платной основе с 94 до 241 (все ОУ). Количество дополнительных общеобразовательных программ технической направленности увеличилось с 18 до 40. Проведена профилизация старшей ступени в 5 средних школах.

Проведен текущий ремонт внутренних помещений, ремонт и заменены устаревшие АПС (МБОУ «Средняя школа № 1 г.Грязовца», МБОУ «Средняя школа № 2 г.Грязовца»), установлено видеонаблюдение во всех ОУ, имеются школьные автобусы.
2.1.4.Создание образовательного центра на базе учреждений образования п.Вохтога.

В 2015 году прошла реорганизация в форме присоединения БОУ «Вохтожская средняя общеобразовательная школа №2», БОУ «Каменская основная общеобразовательная школа» к БОУ «Вохтожская средняя общеобразовательная школа №1». Новое учреждение переименовано в МБОУ «Вохтожская школа». Здание БОУ «Вохтожская средняя общеобразовательная школа №2» передано в собственность МО Вохтожское. При реорганизации произошло объединение всех ресурсов (материально-технических, кадровых, финансовых, интеллектуальных), что способствует дальнейшему развитию учреждения в рамках реализации ФГОС. Значительно усилилась управленческая функция (5 единиц управленческого персонала), тем самым образовательное учреждение в полном объеме обеспечивает исполнение законодательства, а значит устойчивое функционирование ОУ. Реорганизация учреждений способствовала развитию информационно-образовательной среды в соответствии с ФГОС, компьютерные парки школ объединены. Созданы методические объединения учителей начальных классов, молодых специалистов, учителей предметников естественно-математической и гуманитарной направленности. Создан единый орган государственно-общественного управления – Управляющий совет, единый педагогический совет. В ОУ предоставлены услуги педагога-психолога, социального педагога, учителя-логопеда, библиотекаря всему контингенту обучающихся. На высоком уровне осуществлялась воспитательная функция посредством наличия педагога-организатора и заместителя директора по воспитательной работе. В старшей школе обеспечена реализация образовательных программ профильных направленностей (социально-гуманитарный – 19 чел. и физико-химический – 15 чел.), что обеспечивает выпускникам продолжение обучения в высшей школе.

Здание МБОУ «Вохтожская школа» оборудовано всем необходимым: автоматическая пожарная сигнализация с выводом на пульт пожарной части, тревожная кнопка, видеонаблюдение, безбарьерная среда, сенсорная комната, столовая, спортивный и хореографический залы, стадион, компьютерные классы, библиотека, лыжная база, комната социально-бытовой ориентации, актовый зал, детская площадка для проведения динамических пауз первоклассников, слесарная и столярная мастерские. Дополнительное образование в школе представлено 23 объединениями всех направленностей, что обеспечивает профессиональный выбор обучающихся.

В 2015 году прошла реорганизация в форме присоединения БОУ ДОД «Грязовецкая ДШИ», БОУ ДОД «Вохтогская ДШИ» к БОУ ДОД «Центр дополнительного образования детей». В новом учреждении созданы структурные подразделения: структурное подразделение «Грязовецкая школа искусств», структурное подразделение «Вохтожская школа искусств», структурное подразделение «Маяк», структурное подразделение «Шанс», структурное подразделение «Горизонт». Новое объединенное образовательное учреждение реализует все основные виды деятельности, которые осуществлялись в реорганизуемых учреждения, сохранены наименования педагогических должностей – «преподаватель» и «педагог дополнительного образования», обеспечена средняя заработная плата педагогам в соответствии с «дорожной картой», увеличен охват населения кратко- и среднесрочными общеразвивающими программами, сохранены все реализуемые программы для детей школ искусств. 

В СП «Вохтожская школа искусств» реализуются дополнительные предпрофессиональные программы в сфере искусств, сохранен контингент детей, штат педагогов. Функционируют новые объединения «В мире звуков» для коррекции речи дошкольников, театральная студия «Балаганчик», объединение «Учимся читать» и др.
2.1.5. Развитие Ресурсного центра профессионального образования БПОУ ВО «Грязовецкий политехнический техникум».

Ресурсный центр профессионального образования является структурным подразделением БПОУ ВО «Грязовецкий политехнический техникум». Цель его деятельности - создание правовых, экономических, организационных, методических условий для обеспечения функционирования и устойчивого развития образовательной организации, повышения качества образовательных услуг в интересах потребителей, социальных партнеров, работодателей, с учетом перспектив социально-экономического развития Грязовецкого муниципального района.


В целях создания условий для получения доступного и качественного профессионального образования сформирован спектр услуг для различных категорий граждан; обеспечена информационная доступность; утверждены программы обучения по направлениям согласно лицензии на право ведения образовательной деятельности; используются для проведения теоретических и практических занятий учебно-производственные мастерские, лаборатории, учебные кабинеты; оборудована в соответствии с современными требованиями площадка для отработки навыков вождения; в процессе подготовки кадров используются современные педагогические технологии; проводятся стажировки педагогов на предприятиях района; проводятся конкурсы профессионального мастерства.

В 2016 году заключено 33 договора по подготовке кадров с организациями района, в том числе: с сельскохозяйственными предприятиями - 6, с учреждениями социальной сферы - 19, с предприятиями бизнеса - 8.

Разработан план профориентационной работы со школьниками и студентами по выбору профессиональных намерений на 2016-2017 учебный год. Заключены договоры с 8 образовательными учреждениями района, 2 специальными школами-интернатами для обучающихся с ОВЗ о социальном партнерстве в вопросах предпрофессионального и профессионального самоопределения. Проведено два Дня открытых дверей для школьников с привлечением студентов-волонтеров, проведением профильных мастер-классов, участием предприятий района с представлением выпускаемой продукции, информированием о потребности в рабочих кадрах и специалистах, в которых приняли участие 260 школьников, 20 студентов, 35 преподавателей техникума, школ района, 2 предприятия- ООО «Покровские овощи», ОАО «Северное Молоко». Организован День предприятия, посвященный деятельности ООО «Труд», в котором приняло участие 120 чел.


На базе Ресурсного центра в системе осуществляется подготовка, переподготовка, повышение квалификации рабочих кадров, специалистов, реализуются дополнительные общеразвивающиеся программы социально-педагогической направленности. По итогам 2016 года прошли обучение 365 представителей предприятий и организаций района, студенты БПОУ ВО «Грязовецкий политехнический техникум» по 16 программам сельскохозяйственного, технического направлений, охране труда для групп смешанного состава, в том числе: по программам профессиональной подготовки (тракторист категории «С», «D», «F», водитель категории «В», электросварщик ручной сварки) - 101 чел.; по программам переподготовки (педагогические основы деятельности мастера производственного обучения) – 1 чел.; по программам повышение квалификации (охрана труда, программа ежегодных занятий с водителями автотранспортных организаций) - 208 чел.; по дополнительным образовательным общеразвивающим программам (основы флористики, основы компьютерной грамотности для населения района) - 55 чел.

По итогам 2016 года прошли обучение на базе Ресурсного центра по дополнительным общеразвивающим программам 127 школьников, а именно: по программам технической, спортивной направленности «Юный механик», «Юный электрик», «Физкультура и спорт».

2.1.5. Реализация мероприятий по профилактике правонарушений и преступлений несовершеннолетних.

Основными направлениями работы комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее - КДН и ЗП) в 2016 году с учетом оперативной ситуации в районе являлись: защита прав и законных интересов детей; выявление, учет и проведение индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально опасном положении, активизация работы по профилактике социального неблагополучия детей и семей; координация деятельности субъектов системы профилактики по защите прав несовершеннолетних, предупреждению административных правонарушений, преступлений, негативных явлений в подростковой и молодежной среде. 

В 2016 году в соответствии с планом работы проведено 32 заседания комиссии (из них 8 – выездных на территории района), рассмотрено 42 актуальных вопроса по совершенствованию профилактической деятельности субъектов системы профилактики (в 2015 году – 24 заседания, 38 вопросов). Рассмотрено  444 административных материала: вынесено 251 административное наказание в виде штрафа в сумме 167,9 тыс. руб., из них взыскано 152,6 тыс. руб. Сумма взысканных штрафов в 2016 году по постановлениям комиссии прошлых лет составила 40,5 тыс. руб. 

На учете в КДН и ЗП на конец 2016 года состоит 106 подростков (в 2015 году - 107). На каждого несовершеннолетнего составляется план индивидуальной профилактической работы, ежеквартально субъекты системы представляют отчеты о выполненной работе. Осуществляются межведомственные рейды профилактической направленности по проверке соблюдения законодательства в части продажи алкогольной продукции, табачных изделий несовершеннолетним, нахождения в вечернее и ночное время в общественных местах без сопровождения родителей; по выявлению несовершеннолетних и семей, находящихся в социально опасном положении; проверке мест возможной концентрации молодежи, групп несовершеннолетних антиобщественной направленности. Всего в 2016 году КДН и ЗП организовано 16 межведомственных рейдов. 
За 2016 год привлечено к административной ответственности по ч. 2 ст. 1.17 закона Вологодской области от 08.12.2010  № 2429-ОЗ «Об административных правонарушениях в Вологодской области» 66 родителей, допустивших нахождение детей в ночное время в общественных местах.
В 2016 году проведено 4 «Единых дня профилактики» на территории муниципальных образований района: МО Юровское, МО Ростиловское, МО Вохтожское, МО Комьянское (в 2015 году - 3), в ноябре 2016 года проведен месячник профилактики в г.Грязовец. Основная цель данных мероприятий - снижение уровня правонарушений, повышение правовой грамотности обучающихся образовательных учреждений района и их родителей.
В 2016 году КДН и ЗП организовано изучение работы 4 образовательных организаций района, даны рекомендации по эффективности работы в части профилактики правонарушений и преступлений, в том числе употребления спиртных напитков, наркотических и психоактивных веществ. 

В организации и обеспечении отдыха, оздоровления и занятости (в т.ч.трудовой) детей в районе в летний период 2016 года были задействованы образовательные организации, учреждения социальной сферы и другие организации района. Охват несовершеннолетних «группы риска» всеми формами отдыха, оздоровления и занятости в 2016 году составил:  июнь - 97%,  июль - 68%, август - 51%.

С целью организации максимального охвата организованными формами занятости подростков, состоящих на различных видах профилактического учета, сформирован единый перечень кружков и секций, функционирующих на территории района в 2016-2017 учебном году. 
КДН и ЗП организовано межведомственное взаимодействие с областными структурами, занимающимися профилактической работой с несовершеннолетними в части профилактики потребления наркотических веществ: БУЗ ВО «Областной наркологический диспансер №1»; Вологодский  Центр профилактики и медико-психологической помощи, Управление Федеральной службы по контролю за оборотом наркотиков по Вологодской области.
24 ноября 2016 года в рамках Месячника профилактики в г.Грязовец была организована работа БУЗ ВО «Вологодский областной наркологический диспансер №1», в ходе которой проведены следующие мероприятия: беседы со студентами БПОУ ВО «Грязовецкий политехнический техникум» по профилактике употребления наркотических средств (4 группы); краткосрочный семинар для субъектов системы профилактики безнадзорности и правонарушений «Раннее выявление и профилактика употребления наркотических и психоактивных веществ среди несовершеннолетних»; общегородское родительское собрание на тему «Профилактика преступлений и правонарушений на территории г.Грязовца».
На основе информации структур системы профилактики КДН и ЗП в конце каждого полугодия проводит анализ состояния безнадзорности, правонарушений и преступлений несовершеннолетних и составляет план работы. В КДН и ЗП ежегодно в январе и июле поступает информация о выполнении Федерального закона от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» субъектами системы профилактики района, а также ежеквартальный мониторинг состояния безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних МО МВД России «Грязовецкий», на основании которых проводится анализ сложившейся ситуации, вносятся коррективы в план работы. 
2.2. Развитие сферы культуры и туризма в районе.

2.2.1. Реализация Стратегии развития отрасли культуры в Грязовецком муниципальном районе в 2016 году (постановление администрации района от 16.05.2013 № 153).
Приоритетными направлениями деятельности учреждений культуры в 2016 году стали: реализация мероприятий по повышению эффективности бюджетных расходов, совершенствование культурно-досуговой деятельности, сохранение и популяризация традиционной народной культуры, поддержка и развитие самодеятельного творчества, поддержка и развитие библиотечного и музейного дела, совершенствование организационных, экономических и правовых механизмов развития сферы культуры.

Сеть учреждений культуры состоит из 33 сетевых единиц: 21 учреждение культурно-досугового типа, 11 библиотек, комитет по культуре и туризму, музей истории и народной культуры. Среднесписочная численность работников отрасли на конец 2016 года составила 142,2 чел. Состояние сети учреждений культуры района характеризуется как оптимальное в количественном отношении, но требующее привлечения в отрасль профильных специалистов (хореографов, вокалистов, режиссеров и т.д.) и обновления материально-технической базы учреждений.                              

2016 год для учреждений культуры района прошёл под знаком Года кино и отмечен рядом значимых культурных мероприятий, среди которых участие учреждений культуры района во всероссийской акции «Ночь кино», деятельность БиблиоКиноЗала на базе БУК «Межпоселенческая центральная библиотека», межпоселенческий фестиваль «Музыка и кино», детский шоу-проект «Битва талантов», межрайонный фестиваль песенного творчества «Я о Родине пою», творческие вечера, посвященные талантливым землякам.

Важной задачей культурной политики в библиотечной сфере района является сохранение и развитие библиотечной системы. В районе созданы условия для функционирования единой библиотечной информационной системы, которая открывает населению возможность свободного получения информации, развивается внестационарное библиотечное обслуживание читателей отдаленных населенных пунктов. 

Комплексный и многосторонний подход к вопросам нетрадиционного музейного показа позволяет сделать музей привлекательным для всех возрастных и социальных групп, посещаемость учреждения в последние годы остается стабильной. В течение года в БУК «Грязовецкий музей истории и народной культуры» состоялось открытие более 20 выставок различной тематики, самой значимой из которых стала передвижная выставка известных художников Вологодской области «Вологодская область - Душа Русского севера». В 2016 году ярославский художник Г.В. Блинов, передал в дар Грязовецкому музею 41 авторскую картину. 

В фестивалях и конкурсах различного уровня приняли участие 32 творческих коллектива, став лауреатами и дипломантами 17 раз. В отчетном году Фроловской СДК структурное подразделение БУК «Слободской СДК» и Левашова Л.Г., библиотекарь Сидоровского отдела Ростиловского филиала БУК «Межпоселенческая центральная библиотека» признаны победителями в областном конкурсе на получение денежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры сельских поселений Вологодской области, и их работниками.

В учреждениях культуры района уделяется особое внимание профилактике негативных явлений и пропаганде здорового образа жизни в подростковой и молодежной среде, через работу культурно-досуговых формирований, проведение культурно-массовых мероприятий, оформление тематических стендов, выставок, индивидуальных профилактических бесед, организацию агитационных акций, изготовление и распространение листовок, буклетов, флаеров по ЗОЖ.

За 2016 год в учреждениях культурно-досугового типа района для несовершеннолетних прошло 3696 мероприятий, с количеством участников - 102574 чел. Количество действующих клубных формирований для данной категории 161 ед. или на 5 ед. больше в сравнении с аналогичным периодом прошлого года, с количеством участников 2065 чел. 

2.2.2. Реализация муниципальной программы «Развитие сферы культуры и туризма Гря​зовецкого му​ниципального рай​она на 2014-2016 годы» (постановление администрации района от 25.11.2013 № 482, в редакции от 07.04.2015 № 102, в редакции от 30.12.2015 № 528, изменения от 26.04.2016 № 207, изменения от 19.07.2016 № 420, в редакции от 28.12.2016 № 709, изменения от 30.12.2016 № 722).  
По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 26839,4 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 23683,6 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 3155,8 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 29423,0 тыс. руб., увеличение по сравнению с началом 2016 года на 2583,6 тыс. руб. или на 9,6% за счет увеличения фонда оплаты труда в учреждениях, в том числе: собственные доходы бюджета района - 26193,4 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 73,8 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 3155,8 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе составили в сумме 29423,0 тыс. руб. или 109,6% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 26193,4 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 73,8 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 3155,8 тыс. руб. 

Средства бюджета района направлены на выполнение задач муниципальной программы по четырем основным мероприятиям муниципальной программы:

1. На организацию биб​лиотечно-инфор​мационного об​служивания рай​она - освоено средств в сумме 16032,5 тыс. руб., из них: собственные доходы бюджета района - 15402,9 тыс. руб., в том числе: на оплату труда - 13463,1 тыс. руб. или 87,4%, на коммунальные услуги - 1251,6 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 73,8 тыс. руб., в том числе: на гранд лучшему работнику культуры - 50,0 тыс. руб., на подписку периодических изданий - 6,4 тыс. руб., на книжную продукцию и приобретение сканера - 17,4 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 555,8 тыс. руб., в том числе: на книжную продукцию - 119,9 тыс. руб., на коммунальные услуги - 133,9 тыс. руб., на услуги связи - 99,4 тыс. руб.; на прочие работы и услуги - 202,6 тыс. руб.

2. На сохранение, по​полнение и попу​ляризация музей​ных предметов и музейных фондов - освоено средств в сумме 2233,3 тыс. руб., из них: собственные доходы бюджета района - 1571,3 тыс. руб., в том числе: на оплату труда - 1338,2 тыс. руб. или 85,2%, на коммунальные услуги - 181,2 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 662,0 тыс. руб., в том числе: на оплату труда - 317,3 тыс. руб., на содержание имущества - 174,9 тыс. руб., на коммунальные услуги - 52,2 тыс. руб.

3. На организацию и про​ведение куль​турно-массовых (культурно-досуго​вых, просвети​тельских) и твор​ческих меро​прия​тий, клубных формирований - освоено средств в сумме 6839,2 тыс. руб., из них: собственные доходы бюджета района - 5401,2 тыс. руб., в том числе на оплату труда - 5344,1 тыс. руб. или 98,9%, на коммунальные услуги - 601,4 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 1438,0 тыс. руб., в том числе: на оплату труда - 726,8 тыс. руб. или 50,5%, на коммунальные услуги - 138,1 тыс. руб., на содержание имущества - 141,6 тыс. руб.    

4. На оказание мето​дической помощи учреждениям культуры, ведение бухгалтерского учета и отчетно​сти - освоено средств в сумме 4318,0 тыс. руб., из них: собственные доходы бюджета района – 3818,0 тыс. руб., в том числе: на оплату труда – 3573,0 тыс. руб. или 93,6%, на коммунальные услуги - 44,6 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 500 тыс. руб., в том числе: на оплату труда - 349,5 тыс. руб. или 69,9%, на приобретение канцелярских и хозяйственных материалов  -  43,8 тыс. руб., на прочие работы и услуги - 88,3 тыс. руб.

В 2016 году в рамках реализации муниципальной программы достигнуты следующие результаты: 37100 ед. библиотечных фондов занесено в электронные каталоги на 1 января 2017 года; 9588 предметов находится в фондах музея; увеличилось число участников культурно-досуговых формирований до 500 чел., число участников культурно-массовых мероприятий увеличилось до 128221 чел.; годовой туристский поток увеличился до 44310 чел., осуществлялось 9 туристских маршрутов; проведено 4 районных совещания, семинара, методических совета.


В течение года библиотеки района посетило 219050 чел., книговыдача составила 698,76 тыс. экз., охват населения библиотечным обслуживанием увеличился и составил 65%. В 2016 году значимыми мероприятиями стали: реализация проекта «Литературные мосты», в рамках которого в течение года прошли творческие встречи с поэтами, писателями из Ярославской, Вологодской областей, участие во Всероссийской акции «Сила слова - сила искусства», посвященной Дню славянской письменности и культуры, «Рубцовская осень» к 80-летию со дня рождения Н. Рубцова, цикл мероприятий, посвященных декаде инвалидов. В районе развивается внестационарное библиотечное обслуживание читателей отдаленных населенных пунктов. БУК «Межпоселенческая центральная библиотека» организована работа 40 пунктов выдачи литературы, 21 стоянки библиомобиля. В 2016 году библиомобилем совершён 501 выезд, книговыдача составила 21493 экземпляра. ЦОД Вохтожского поселкового филиала стал победителем регионального проекта «Электронный гражданин Вологодской области». В 2016 году подключился к реализации данного проекта Перцевский филиал БУК «Межпоселенческая центральная библиотека».

В рамках седьмого межрегионального форума «Современные информационные технологии: для государства и общества» команда Грязовецкого муниципального района приняла участие в конкурсе IT-battle версия 2.0. и заняла 3 место.

Организация и проведение мероприятий туристской направленности является для Грязовецкого музея одной из приоритетной. Необходимо отметить, что финансовые средства по направлению развития туризма направляются по муниципальной программе только лишь на выплату заработной платы экскурсоводов в музее, все остальные мероприятия по продвижению туризма в отрасли осуществляется за счёт внебюджетных средств. За 2016 год проведено 50 экскурсий и мероприятий для туристов с количеством участников 1160 чел. из разных регионов России. Необходимо отметить, что наиболее востребованными являются следующие маршруты и программы, которые проводят экскурсоводы музея: «Свадьба по – грязовецки», «По святым местам земли Грязовецкой», «Грязовец купеческий». В целом за 2016 год проведено 297 экскурсий, которые посетили 11700 чел. на платной и общедоступной основе. Сотрудниками музея проводились экскурсии и занятия различной направленности, которые посетило более 5000 человек. В течение года велась работа в учётной программе «КАМИС 2000» с целью пополнения электронной базы данных. В электронную базу данных внесена информация о 2792 единицах хранения. 

Значимыми мероприятиями в музее стали: духовно просветительский проект «Святитель Игнатий Брянчанинов», Игнатиевские чтения «Христианские основы православной культуры», творческий вечер, посвящённый земляку, генерал-майору С.Н. Смирнову «Земная жизнь уходит в небеса», вечер памяти, посвящённый Н.Л. Левицкому «И жизнь, и слёзы и любовь», вечер памяти, посвящённый 30-летию со дня аварии на Чернобыльской АЭС «Не вычеркнуть из памяти те дни».

БУК «Культурно-досуговый центр» является базовым при организации и проведении районных мероприятий, фестивалей, конкурсов и праздников, официальных районных мероприятий. На базе учреждения действует 30 клубных формирований, в творческих коллективах занимается 500 чел. Самодеятельные коллективы БУК «Культурно-досуговый центр» приняли участие и стали победителями в конкурсах: II Международном конкурсе- фестивале «Открытые страницы: Вологда» г. Вологда (диплом лауреата 3 ст.), региональном этапе Всероссийского фестиваля-конкурса «Хрустальные звёздочки» г. Вологда (диплом лауреата 2 ст.), межрайонном конкурсе вокального творчества «Снеговея» п. Огарково (диплом лауреата 1 ст.), конкурсе вокально - исполнительского мастерства «Маэстро» г. Вологда (диплом лауреата 2 ст.) и др.

Значимыми событиями минувшего года, вызвавшими общественный резонанс и способствовавшими повышению имиджа района, стали шоу-проекты «Звездная дорожка» и «Битва талантов». Впервые масштабно прошла патриотическая акция, посвященная Дню Государственного флага Российской Федерации.

Для продвижения туристских возможностей района большое значение уделяется рекламно-информационной и организационной деятельности по привлечению туристских групп на территорию района. С этой целью разработан флаер, размещена информация о туристических предложениях района на сайте района в разделе «Туризм», составлена информационная карта для туристов, сформирован путеводитель по району. С целью продвижения туристского потенциала района, в течение отчетного периода специалисты приняли участие в мероприятиях в сфере туризма: экспертно-образовательном форуме «Детский туризм. Образовательные туры», г. Череповец, всероссийском форуме развития сельских территорий «Деревня-душа России», Межрегиональном фольклорном фестивале «Деревня-Душа России», с. Сизьма, координационном совете по туризму области в рамках Всемирного дня туризма, г. Вытегра. 
2.2.3. Реализация Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, направленные на повышение эффективности сферы культуры Грязовецкого муниципального района» (постановление администрации района от 12 июля 2013 года № 270, в редакции от 20 декабря 2016 года № 686).

Средняя заработная плата за 2016 год составила 17755 руб. Значение целевого показателя «соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по региону» составляет 69,3% (при средней заработной плате по региону на уровне 25629,5 руб.).
В 2016 году достигнуты следующие целевые показатели (индикаторы): увеличение количества библиографических записей в сводном электронном каталоге библиотек региона, в том числе включенных в сводный электронный каталог библиотек России – 6,2%; доля представленных (во всех формах) зрителю музейных предметов в общем количестве музейных предметов основного фонда – 26,3%; посещаемость музея - 0,36 посещения на 1 жителя в год; увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий по сравнению с 2012 годом - 11,4%; доля общедоступных библиотек области, оснащенных компьютерным оборудованием и доступом в сеть «Интернет», в общем количестве общедоступных библиотек области, имеющих техническую возможность подключения к сети «Интернет» - 100%; увеличение количества выставочных проектов, осуществляемых в музее по сравнению с 2012 годом - 13,3%; увеличение посещаемости учреждений культуры по сравнению с 2012 годом – 0,3%; увеличение количества предоставляемых дополнительных услуг учреждениями культуры по сравнению с 2012 годом – 19,5%.

За счет средств от приносящей доход деятельности учреждениями культуры в 2016 году дополнительно направлено на повышение средней заработной платы работников 1434,4 тыс. руб. 

2.2.4. Реализация мероприятий по развитию различных видов туризма.

В районе разработаны маршруты для туристов и экскурсантов по различным видам туризма: «По святым местам земли Грязовецкой» (Грязовецкий район), «Городок на Московской дороге» (г. Грязовец), «Святые источники» (Грязовецкий район), «В глубь веков» (МО Юровское), «Православный маршрут» (МО Юровское), «Деревенская сторонка» (МО Ростиловское), «Путешествие к Сергею Нуромскому и Павлу Обнорскому» (МО Ростиловское), «Экологической тропой» (Грязовецкий район), «Грязовец купеческий» (г. Грязовец). 

Продолжил пополняться и обновляться реестр туристских ресурсов, который включает на сегодняшний день свыше 60 объектов. Данные реестра используются при составлении экскурсионных туров, маршрутов, туристских программ по Грязовецкому району, способствуют росту инвестиционной привлекательности. Со всеми объектами налажены партнёрские отношения.   

С целью организации эффективной работы по продвижению туристского потенциала района заключены соглашения о некоммерческом информационном сотрудничестве с областным Туристско-информационном центром и о взаимном сотрудничестве по формированию Туристского кластера Вологодской области.

В январе 2016 года выпущен флаер «Грязовецкий район - южные ворота Вологодчины», в котором собрана информация о достопримечательностях Грязовецкого района, рассказано о главных туристских объектах – Свято-Троицком Павло-Обнорском мужском монастыре, усадьбе Брянчаниновых, целебных источниках и др. 

В целом за год туристским обслуживанием на территории района охвачено 44310 чел. (2015 г. - 43536 чел.), в том числе: туристов - 5924 чел. (2015 г. - 5866), экскурсантов - 38386 чел. (2015 г. - 37670).
2.3. Развитие физической культуры и спорта в районе.

2.3.1.Реализация муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Грязо​вецком муниципальном районе на 2015-2017 годы» (постановление администрации района от 14.11.2014 № 460, изменения от 17.05.2016 № 259, от 20.10.2016 № 562, от 01.11.2016 № 592, от 10.03.2017 № 79). 
По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 23317,7 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 21106,7 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 2211,0 тыс. руб.

По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 23317,7 тыс. руб., без увеличения по сравнению с началом 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 21106,7 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 2211,0 тыс. руб. 

Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе составили в сумме 23317,7 тыс. руб. или 100,0% от запланированного объема на 1 января 2016 года и на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 21106,7  тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 2211,0 тыс. руб. 

Средства бюджета района направлены по двум из трех подпрограмм муниципальной программы на выполнение двух основных мероприятий.

Подпрограмма 1. Физическая культура и массовый спорт.

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 1 предусмотрено средств в сумме 1008,7 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 697,7 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 311,0 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 1 предусмотрено средств в сумме 183,0 тыс. руб., уменьшение по сравнению с началом 2016 года на 825,7 тыс. руб. или на 81,9%, в том числе: собственные доходы бюджета района - 0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 183,0 тыс. руб. 

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 1 составили в сумме 183,0 тыс. руб. или 18,1% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 183,0 тыс. руб.

Межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств в сумме 183,0 тыс. руб. направлены в рамках основного мероприятия «физическое воспитание и обеспечение организации и проведения физкультурных мероприятий и массовых спортивных мероприятий», а именно: предоставлена субсидия на выполнение муниципального задания БУ «Центр ФКС» на проведение 12 спортивных мероприятий.

Подпрограмма 3. Обеспечение реализации муниципальной  программы. 

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 3 предусмотрено средств в сумме 22309,0 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 20409,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 1900,0 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 3 предусмотрено средств в сумме 23134,7 тыс. руб., увеличение по сравнению с началом 2016 года на 825,7 тыс. руб. или на 3,7%, в том числе: собственные доходы бюджета района - 21106,7 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 2028,0 тыс. руб. 

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 3 составили в сумме 23134,7 тыс. руб. или 103,7% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 21106,7 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из бюджетов поселений за счет собственных средств - 2028,0 тыс. руб. 
Средства бюджета района в сумме 23134,7 тыс. руб. направлены в рамках основного мероприятия «оказание муниципальных услуг и выполнение работ бюджетным учреждением в сфере физической культуры и спорта», а именно: предоставлена субсидия на выполнение муниципального задания БУ «Центр ФКС», в том числе: на оплату труда - 14726,7 тыс. руб. или 63,7%, на содержание учреждения - 3877,8 тыс. руб., на приобретение основных средств - 65,0 тыс. руб., на прочие расходы - 4465,2 тыс. руб.

В 2016 году в рамках реализации муниципальной программы достигнуты следующие основные результаты: доля населения района, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения увеличилась до 33,0%; 384 чел. прошли спортивную подготовку; единовременная пропускная способность спортивных сооружений района составила 2395 чел.; доля обучающихся в образовательных учреждениях, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся увеличилась до 65,45%; количество участников спортивно-массовых мероприятий составило 13500 чел.; проведено 6 мероприятий по тестированию видов испытаний комплекса ГТО; организовано и проведено 137 официальных спортивных мероприятий; 9 тренеров-преподавателей повысили квалификационную категорию; 14 призовых мест занято в областных спортивных мероприятиях.

В 2016 году в соответствии с календарным планом физкультурно-массовых и спортивных мероприятий проведено 137 мероприятий в районе и муниципальных образованиях района (71 мероприятие по муниципальному заданию, 66 мероприятий за счет собственных доходов). В физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятиях БУ «Центр ФКС» приняло участие 13500 человек (5535 чел. в мероприятиях, проведенных по муниципальному заданию, 7965 чел. в мероприятиях, проведенных за счет собственных доходов).

Спортсмены Грязовецкого района приняли участие в 55 областных и межрегиональных соревнованиях по зимнему и летнему полиатлону, хоккею, футболу, мини-футболу, баскетболу, стрельбе, лыжным гонкам, волейболу, пляжному волейболу, гиревому спорту, 16 из которых проведены на спортсооружениях БУ «Центр ФКС». В июне 2016 года прошли летние сельские спортивные игры «Вологодские зори 2016». 

Проведены мероприятия для людей с ограниченными физическими возможностями, посвященные декаде инвалидов. Учащиеся коррекционных школ-интернатов для слабослышащих и слабовидящих детей приняли участие в районной спартакиаде среди школьников, и в соревнованиях для допризывной молодежи. Люди с ограниченными физическими возможностями приняли участие в областных соревнованиях среди взрослых: по лыжным гонкам, армреслингу, настольному теннису, в семейном туризме, в спортивных фестивалях.

С 01 июля 2015 года создано специализированное образовательное структурное подразделение отдел дополнительного образования «Грязовецкая детско-юношеская спортивная школа», осно​вной деятельности которого, является организация учебно-тренировочного и воспитатель​ного процесса, направленного на осуществление разносторонней физической подготовки, укрепление здоровья и личностное развитие учащихся, воспитание у них трудовых и нравственных качеств. В 2015-2016 учебном году в школе сформировано 25 групп с общим охватом учащихся 360 чел. В 2016 году 6 тренерам-преподавателям установлена высшая квалификационная категория, 3 тренерам-преподавателям установлена первая квалификационная категория.

В 2016 году проведен межрегиональный турнир по волейболу среди ветеранов, посвященный Великой Победе в Великой Отечественной войне. В ФОКе «Атлант» с 2016 года увеличилось количество групп, в которых занимаются дети плаванием, гиревым спортом. С октября 2016 года в ФОКе «Атлант» работает специалист по фитнесу. В последние годы проводится большое количество спортивных мероприятий для молодых семей. Популярными стали соревнования «Гонка ползунков», организованные для малышей, не научившихся ходить, «Всей семьей на старт». 

Сборные команды района в разных возрастных группах стали призерами и чемпионами областных соревнований в 11 видах спорта. Спортсменки из г. Грязовец в составе сборной Вологодской области и сборной России по голболу продолжают успешное выступление на чемпионатах мира и России.

В ФОКе «Атлант» в октябре проходил традиционный открытый кубок Вологодской области по голболу среди сильнейших команд девушек России до 18 лет, на котором команда Грязовца становится  лучшей. 

Ведущие спортсмены района: Федина Виктория, Воеводина Наталья, Крылова Ольга по зимнему полиатлону являются членами сборной Вологодской области, Клименко Тимофей - по летнему полиатлону, Блохинов Вадим - по волейболу, Серова Наталья, Воеводина Наталья, Федина Виктория включены в состав сборной Вологодской области по зимнему полиатлону, Федина Виктория, Серова Наталья – члены сборной области по биатлону, Анна Попова по гиревому спорту, Тимур Михайловский и Евгений Наумышев, многократные победители и призеры межрегиональных турниров по боксу среди юношей. Даниил Палкин, баскетболист из г. Грязовца, продолжает тренироваться в одном из лучших клубов Европы - «Московский ЦСКА», Грызлов Денис выступает за молодежную команду хоккейного клуба «Северсталь».

2.3.2.Реализация мероприятий по внедрению ком​плекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) на территории района. 

По итогам I и II этапа внедрения комплекса ГТО муниципальный план мероприятий выполнен полностью. Анализ, обобщение и формирование сводного протокола осуществляет БУ «Центр развития физической культуры и спорта», наделенный полномочиями муниципального Центра тестирования по выполнению видов испытаний (тестов), нормативов, требований к оценке уровня знаний и умений в области физической культуры и спорта в соответствии с постановлением администрации района от 29.09.2015 № 345.

В 2016 году проведено 6 мероприятий муниципального уровня: муниципальный зимний фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО)» среди обучающихся образовательных организаций (50 чел); муниципальный летний фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО)» среди обучающихся образовательных организаций (68 чел); летний фестиваль ВФСКА ГТО среди работников ООО «Газпром трансгаз Ухта», посвященный Дню нефтяной и газовой промышленности (108 чел); пробное тестирование норм Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» среди муниципальных служащих (26 чел); фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО)» среди обучающихся образовательных организаций (279 чел); фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО)» среди людей с ограниченными возможностями (48 чел).
Оказана помощь в проведении 1 мероприятия регионального уровня: летний областной фестиваль Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО)» среди обучающихся образовательных организаций) (200 чел).
Официально приняли участие в сдаче норм Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО) 114 учащихся, выданы знаки 87 учащимся, сдавшим нормы.

За 2016 год дополнительно не выделено ставок Центрам тестирования. Прошли повышение квалификации в 2016 году 8 человек (учитель физической культуры, инструктор-методист, старший инструктор методист физкультурно-спортивных организаций, заведующий спортивным сооружением, начальник отдела дополнительного образования, заместитель директора по спортивно-массовой работе) по программе «Подготовка спортивных судей главной судейской коллегии и судейских бригад физкультурных и спортивных мероприятий Всероссийского физкультурно-оздоровительного комплекса «Готов к труду и обороне (ГТО)». Проведено 6 мероприятий с участием всех этих судей. 
2.4. Совершенствование системы социальной поддержки в районе.

2.4.1.Реализация муниципальной программы «Социальная под​держка граждан Грязо​вецкого му​ниципального рай​она на 2014-2016 годы» (постановление администрации района от 20.11.2013 № 476, изменения от 25.02.2014 № 88, в редакции от 25.12.2014 № 525, изменения от 18.08.2015 № 292, в редакции от 15.02.2016 № 70, изменения от 17.05.2016 № 260, в редакции от 16.08.2016 № 462, изменения от 30.12.2016 № 726). 
По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 50744,3 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 4609,6 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 39468,8 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 6665,9 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 41251,4 тыс. руб., уменьшение по сравнению с началом 2016 года на 9492,9 тыс. руб. в связи с передачей государственных полномочий по социальной защите на уровень области с 1 марта 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 3951,1 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 34089,3 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 2981,0 тыс. руб.; безвозмездные поступления от физических и юридических лиц - 230 тыс. руб. 

Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе составили в сумме 41242,1 тыс. руб. или 81,3% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 99,98% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 3941,8 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 34089,3 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 2981,0 тыс. руб.; безвозмездные поступления от физических и юридических лиц - 230,0 тыс. руб. 
Средства бюджета района направлены в рамках семи подпрограмм по шестнадцати основным мероприятиям.

Подпрограмма 1. Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан.

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 1 предусмотрено средств в сумме 34055,0 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 2782,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 24607,1 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 6665,9 тыс. руб.

По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 1 предусмотрено средств в сумме 26580,5 тыс. руб., уменьшение по сравнению с началом 2016 года на 7474,5 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 2123,5 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 21476,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 2981,0 тыс. руб. 

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 1 составили в сумме 26571,2 тыс. руб. или 78,0% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 99,97% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 2114,2 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 21476,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета - 2981,0 тыс. руб. 
Межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет средств федерального бюджета в сумме 2981,0 тыс. руб. направлены в рамках одного основного мероприятия 1.4 «предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан за счет средств федерального бюджета» на оплату жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан.

Межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета в сумме 21476,0 тыс. руб. направлены в рамках трёх основных мероприятий на: ежемесячные денежные компенсации расходов на оплату жилого помещения и (или) коммунальных услуг многодетным семьям и отдельным категориям граждан - 16291,5 тыс. руб.; субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг - 4407,1 тыс. руб.; оказание других видов социальной помощи - 777,4 тыс. руб.

Собственные доходы бюджета района в сумме 2114,2 тыс. руб. направлены в рамках одного основного мероприятия 1.5 «предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан за счет средств бюджета района».

Подпрограмма 2. Социальное обслуживание.

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 2 предусмотрено средств в сумме 848,9 тыс. руб., в том числе: межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 848,9 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 2 предусмотрено средств в сумме 715,4 тыс. руб., уменьшение по сравнению с началом 2016 года на 133,5 тыс. руб., в том числе: межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 715,4 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 2 составили в сумме 715,4 тыс. руб. или 84,3% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100,0% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 715,4 тыс. руб.

Межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета в сумме 715,4 тыс. руб. направлены в рамках двух основных мероприятий: «организация предоставления социальных услуг в учреждениях социального обслуживания населения района», а именно: предоставлена субсидия БУ «Централизованная бухгалтерия системы социального обслуживания» на финансовое обеспечение муниципального задания - 407,2 тыс. руб.; «организация и осуществление деятельности по опеке и попечительству в отношении совершеннолетних граждан» на выплаты вознаграждения опекуну или попечителю по договору об осуществлении опеки или попечительства, в соответствии с действующим законодательством - 308,2 тыс. руб. 

Подпрограмма 3. Развитие системы отдыха детей, их оздоровления и занятости в Гря​зовецком муниципальном районе.

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 3 предусмотрено средств в сумме 2110,6 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 1591,6 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 519,0 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 3 предусмотрено средств в сумме 1591,6 тыс. руб., уменьшение по сравнению с началом 2016 года на 519,0 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 1591,6 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 3 составили в сумме 1591,6 тыс. руб. или 75,4% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100,0% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 1591,6 тыс. руб.

Собственные доходы бюджета района в сумме 1591,6 тыс. руб. направлены в рамках двух основных мероприятий:

- «организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей, в том числе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации» на частичную оплату (компенсацию) стоимости путёвок в загородные оздоровительные учреждения и в оздоровительные лагеря с дневным пребыванием - 767,9 тыс. руб. и организацию лагерей с дневным пребыванием на базе образовательных организаций, подведомственных Управлению образования района - 572,9 тыс. руб.;

- «проведение мероприятий по организации временного трудоустройства подростков в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» на организацию трудовых бригад на базе образовательных организаций - 250,8 тыс. руб.

Подпрограмма 4. Старшее поколение.

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 4 предусмотрено средств в сумме 136,0 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 136,0 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 4 предусмотрено средств в сумме 366,0 тыс. руб., увеличение по сравнению с началом 2016 года на 230,0 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 136,0 тыс. руб.; безвозмездные поступления от физических и юридических лиц - 230,0 тыс. руб. 

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 4 составили в сумме 366,0 тыс. руб. или рост в 2,7 раза от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100,0% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 136,0 тыс. руб.; безвозмездные поступления от физических и юридических лиц - 230,0 тыс. руб. 

Собственные доходы бюджета района в сумме 136,0 тыс. руб. направлены в рамках двух основных мероприятий: «защита прав и интересов граждан старшего поколения - поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций» на предоставление субсидии социально-ориентированной некоммерческой организации (Грязовецкому районному отделению Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов) - 100 тыс. руб.; «чествование ветеранов ВОВ в связи с юбилейными днями рождениями, начиная с 90-летнего юбилея, по поручению Президента РФ» - 36,0 тыс. руб.

Безвозмездные поступления от физических и юридических лиц в сумме 230,0 тыс. руб. направлены в рамках основного мероприятия «оказание материальной помощи в денежной форме участникам ВОВ, инвалидам ВОВ, бывшим узникам нацистских концлагерей, тюрем и гетто, бывшим несовершеннолетним узникам концлагерей, гетто и других мест принудительного содержания, созданных фашистами и их союзниками в период Второй мировой войны», которое не планировалось в начале 2016 года, соглашение на оказание материальной помощи за счет добровольных пожертвований заключено в августе 2016 года.

Подпрограмма 5. Безбарьерная среда.

По состоянию на 1 января 2016 года и на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 5 предусмотрено средств в сумме 100,0 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 100 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 5 составили в сумме 100,0 тыс. руб. или 100,0% к запланированному объему на 1 января 2016 года и на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 100,0 тыс. руб.

Собственные доходы бюджета района в сумме 100,0 тыс. руб. направлены в рамках одного основного мероприятия «поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций» на предоставление субсидии социально-ориентированной некоммерческой организации (Грязовецкой районной организации общероссийской общественной организации «Всероссийское общество инвалидов»).

Подпрограмма 7. Обеспечение реализации муниципальной программы «Социальная поддержка граждан Грязовецкого муниципального района на 2014-2016 годы».

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 7 предусмотрено средств в сумме 4314,7 тыс. руб., в том числе: межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 4314,7 тыс. руб.

По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 7 предусмотрено средств в сумме 3153,3 тыс. руб., уменьшение по сравнению с началом 2016 года на 1161,4 тыс. руб., в том числе: межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 3153,3 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 7 составили в сумме 3153,3 тыс. руб. или 73,1% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100,0% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 3153,3 тыс. руб.

Межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета в сумме 3153,3 тыс. руб. направлены в рамках одного основного мероприятия «обеспечение деятельности Управления социальной защиты населения района, как ответственного исполнителя муниципальной программы». В январе-феврале 2016 года осуществлялось финансирование Управления социальной защиты населения района, с 1 марта 2016 года осуществлялось финансирование администрации района в рамках выполнения государственных полномочий в сфере опеки и попечительства.

Подпрограмма 8. Социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 8 предусмотрено средств в сумме 9179,1 тыс. руб., в том числе: межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 9179,1 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 8 предусмотрено средств в сумме 8744,6 тыс. руб., уменьшение по сравнению с началом 2016 года на 434,5 тыс. руб., в том числе: межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 8744,6 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 8 составили в сумме 8744,6 тыс. руб. или 95,3% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100,0% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 8744,6 тыс. руб.

Межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета в сумме 8744,6 тыс. руб. направлены в рамках двух основных мероприятий: «развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» на выплаты вознаграждения приемным родителям и выплаты на содержание в семье - 8633,8 тыс. руб.; «предоставление дополнительных гарантий по социальной защите детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа их» на выплаты ежемесячных денежных компенсации уплаты найма (поднайма) жилого помещения - 110,8 тыс. руб.  

В 2016 году в рамках реализации муниципальной программы достигнуты следующие основные результаты: все обратившиеся граждане, в том числе и малоимущие граждане, получили меры социальной поддержки и социальные услуги в организациях социального обслуживания населения; доля недееспособных граждан, переданных под опеку физических лиц от общего числа недееспособных граждан, проживающих вне стационарных организаций социального обслуживания, увеличилась до 100,0%; увеличилось количество произведенных ежемесячных денежных выплат малоимущим семьям в связи с рождением после 31 декабря 2012 года третьего и последующих детей до достижения ребенком возраста трех лет до 3372 ед.; увеличилось количество несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет временно трудоустроенных в свободное от учебы время до 371 чел.; доля оздоровленных детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в общей численности детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, подлежащих оздоровлению составила 81,0%; доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в семьях граждан, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, составила 99,6%.

По состоянию на 31 декабря 2016 года количество граждан, имеющих право на меры социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг в соответствии с областным законодательством (ветеранов труда, ветеранов труда Вологодской области, реабилитированных, многодетных семей, специалистов, проживающих и работающих в сельской местности и др.), составило 6124 чел. В связи с передачей государственных полномочий по социальной защите на уровень области с 01.03.16 года в первоначальном бюджете были предусмотрены ассигнования в размере 2/12 годовых ассигнований. Средства использованы по фактической потребности. За 2016 год субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг получили 1717 семей.

В 2016 году государственная социальная помощь предоставлена 1710 гражданам, в том числе: единовременная материальная помощь 1526 малоимущим гражданам; единовременная материальная помощь гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации – 44 гражданам; единовременная натуральная помощь в виде продуктовых наборов – 75 гражданам. В 2016 году заключено 57 социальных контрактов. 

По состоянию на 01.01.2016 года Управление социальной защиты населения района являлось учредителем БУ «ЦБ системы социального обслуживания». С 01.03.2016 года учреждение и учредитель находятся в стадии ликвидации.

В течение года осуществлялось посещение и поздравление юбиляров-ветеранов ВОВ, начиная с 90-летнего юбилея. В 2016 году юбилейные дни рождения отметили 46 ветеранов, в том числе:  90-летие – 37 чел., 95-летие – 8 чел., 100-летие – 1 чел. В рамках марафона «Мы – наследники Великой Победы» и в соответствии с соглашением о пожертвовании денежных средств, заключенным с Грязовецким ЛПУ МГ филиала ООО «Газпром трансгаз Ухта» вручалась материальная помощь в денежной форме.

В районе активно развивается институт приемных семей. Функционирует Служба подготовки замещающих семей «Надежда» на базе БУ СО «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Лада». По состоянию на 31.12.2016 года в районе 164 приемные семьи, в которых воспитывается 255 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

2.4.2. Реализация Плана мероприятий («дорожной карты») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере социального обслуживания населения Грязовецкого муниципального района Вологодской области (2013-2018 годы)» (постановление главы района от 03.06.2013 № 99 с последующими изменениями).

В соответствии с постановлением главы района от 16.06.2016 № 87 «О признании утратившими силу постановлений главы Грязовецкого муниципального района» постановление главы района от 03.06.2013 № 99 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожная карта») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере социального обслуживания населения Вологодской области (2013-2018 годы)» признано утратившим силу с 1 марта 2016 года.

2.4.3. Реализация Плана мероприятий («дорожной карты») по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг на территории Грязовецкого муниципального района (2015-2017 годы) (постановление администрации района от 09.09.2015 № 316).

Все социальные услуги, предоставляемые учреждениями социального обслуживания, доступны для инвалидов. Проведено инструктирование со специалистами учреждений социального обслуживания, учреждения здравоохранения, учреждений культуры, учреждения физической культуры и спорта, учреждений образования, отделения занятости.
2.5. Обеспечения правопорядка и безопасности в районе.

2.5.1.Реализация муниципальной программы «Обеспечение законности, правопорядка и общественной безопасности в Грязовецком муниципальном районе на 2015-2017 годы» (постановление администрации района от 13.11.2014 № 455).

По состоянию на 1 января 2016 года и на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе не предусмотрено средств. Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе отсутствуют.

Основные мероприятия муниципальной программы проведены в рамках текущей деятельности участников муниципальной программы. На выполнение показателей (индикаторов) муниципальной программы средства бюджета района не направлялись.


На территории района действует 5 спортивно массовых учреждения, в которых функционирует 35 спортивных секций и клубов. За 2016 год их посетило 6232 человек, из них 5487 несовершеннолетних. В 8 образовательных учреждениях созданы и активно действуют школьные спортивные клубы (714 обучающихся). В 5 общеобразовательных учреждениях созданы юнармейские отряды.  В спортивных мероприятиях приняли участие более 4000 детей. В образовательных учреждениях района проведено 501 различное мероприятие, направленное на правовое воспитание несовершеннолетних. Более 1500 обучающихся, 876 родителей и 114 педагогов приняли участие во Всероссийской антинаркотической акции «За здоровье и безопасность наших детей». 
На 01.01.2017 в г. Грязовце установлено и задействовано 17 видеокамер, которые подключены к системе видеонаблюдения МО МВД России «Грязовецкий».
С сентября 2016 года активно ведется работа с учебными учреждениями по развитию и вовлечению детей до 18 лет во Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне». 7-8 сентября 2016 года проведены мероприятия ГТО среди обучающихся образовательных учреждений Грязовецкого района. 28.09.2016 данное мероприятие было проведено среди обучающихся коррекционных школ.

С целью патриотического воспитания детей в образовательных учреждениях прошла акция «Мы помним, мы гордимся!», оформлены стенды «О героях память бережно храним».

Участниками волонтерских и педотрядов проведены военно-патриотические мероприятия, среди которых митинги, посвященные Дню памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества, участие во всероссийской акции «День неизвестного солдата», акции «Подарок солдату», возложение цветов к памятнику неизвестного солдата.

За 2016 год проведено 10 профилактических мероприятий по линии ОУФМС. В ходе проведения отработок административных участков, рейдов ежемесячно осуществлялась проверка иностранных граждан, пребывающих (проживающих) на территории Грязовецкого района. В ходе проводимых мероприятий выявлено 12 иностранных граждан, нарушающих правила пребывания на территории России. На данных граждан были составлены административные материалы.

В течение 2016 года сотрудниками МО МВД России «Грязовецкий» систематически осуществлялись оперативно-розыскные и профилактические мероприятия в учебных заведениях города и района, проведены обследования общежития политехнического техникума, школ интегрированного обучения в целях выявления несовершеннолетних, занимающихся употреблением наркотических средств и токсических веществ, лиц, распространяющих данные вещества и вовлекающих несовершеннолетних. 
2.5.2.Реализация муниципальной программы «Развитие единой дежурно-диспет​черской службы Грязовецкого муниципального района на 2015-2017 годы» (постановление администрации района от 15.12.2014 № 505, в редакции от 28.02.2017 № 66).

По состоянию на 1 января 2016 года и на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 794,5 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 794,5 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе составили в сумме 794,5 тыс. руб. или 100% от запланированного объема, в том числе: собственные доходы бюджета района - 794,5 тыс. руб. 

В муниципальной программе предусмотрено пять основных мероприятий и только по одному запланированы средства бюджета района.

Средства бюджета района в сумме 794,5 тыс. руб. направлены на выполнение основного мероприятия «обеспечение повседнев​ной деятельности единой дежурно-диспет​черской службы» на оплату труда и суточных персоналу единой дежурно-диспет​черской службы. 

В 2016 году в рамках реализации муниципальной программы достигнуты следующие результаты: доля оповещенного населения региональной автоматизированной системой центрального оповещения ГО «Маяк», в том числе комплексной системой экстренного оповещения населения района в ходе технической проверки систем оповещения, установленных на территории района, составила 81,1%; по всем звонкам, поступившим на единый номер «112» по происшествиям, приняты меры реагирования; заключено 6 соглашений по организации информационного обмена и осуществлению взаимодействия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, аварий и происшествий природного и техногенного характера с организациями на территории района и граничащими с районом территориями. 

В 2016 году в ЕДДС поступило 5170 звонков, из них во взаимодействии с дежурно-диспетчерскими службами района организовано реагирование на 864 обращения граждан о происшествиях. Основные обращения связаны с вызовом: скорой медицинской помощи - 345; сотрудников ГИБДД на место ДТП – 208; сотрудников МО МВД России «Грязовецкий» - 359; пожарных служб района – 65; по происшествиям на объектах ЖКХ – 55.

В 2016 году проведено 27 тренировок под руководством Центра управления кризисных ситуаций Главного Управления Министерства по чрезвычайным ситуациям России по Вологодской области. В течение года проведена работа по корректировке 250 электронных паспортов территорий населенных пунктов района.
2.5.3. Реализация Комплексного плана мероприятий по реализации Федерального закона от 05 мая 2014 года №130-ФЗ на территории Грязовецкого района (постановление главы района от 22.09.2014 № 142).

Постановлением главы района от 29 ноября 2016 года № 160 «Об антитеррористической комиссии Грязовецкого муниципального района» утверждён новый состав антитеррористической комиссии района и положение об антитеррористической комиссии Грязовецкого района. В целях выполнения требований постановления Правительства Российской Федерации от 25 марта 2015 года № 272 «Об утверждении требований к антитеррористической защищённости мест массового пребывания людей и объектов (территорий), подлежащих обязательной охране полицией, и форм паспортов безопасности таких мест и объектов (территорий)» постановлением главы района от 06 ноября 2015 года № 169 на территории района создана межведомственная комиссия для решения вопросов установления, обследования и категорирования мест массового пребывания людей на территории района. В 2016 году обследовано 46 объектов и оформлено 46 паспортов безопасности с присвоением категории антитеррористической защищённости объекта.

За 2016 год проведено 10 заседаний антитеррористической комиссии района, на которых рассмотрено 14 вопросов: отчёт о работе антитеррористической комиссии района за 2015 год, утверждение плана работы комиссии на 2016 год; об обеспечении безопасности объектов с массовым пребыванием граждан в период проведения праздничных мероприятий, посвящённых празднованию 71-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне; о ходе выполнения мероприятий, предусмотренных Межведомственным планом по реализации «Комплексного плана противодействия идеологии терроризма в Российской Федерации на 2013-2018 годы»; о состоянии антитеррористической защищённости объектов летнего оздоровительного отдыха детей, расположенных на территории района, и принимаемых мерах по обеспечению их безопасности; о мерах по выявлению и предотвращению угроз совершения террористических актов в период проведения выборов депутатов Государственной думы Федерального собрания Российской Федерации; об организации безопасности при проведении Дня города; о готовности избирательных участков к единому дню голосования 18 сентября 2016 года; о состоянии антитеррористической защищённости объектов образования и принимаемых мерах по обеспечению безопасности при проведении Дня знаний; о готовности служб района к проведению единого дня голосования 18 сентября 2016 года; об антитеррористической защищённости опасных производственных объектов, критически важных объектов, объектов жизнеобеспечения и топливно-энергетического комплекса; об организации работы по обслуживанию и внедрению нового оборудования АПК «Безопасный город» на территории МО Грязовецкое в 2016 году; об организации эвакуации школы №2 в связи с обнаружением неизвестного предмета; о готовности сил и средств постоянной готовности к работе в период новогодних праздничных и выходных дней; о состоянии работы по реализации требований к антитеррористической защищённости объектов (территорий), мест массового пребывания людей.

Сотрудниками вневедомственной охраны войск национальной гвардии обследовано 76 объектов, относящихся к категориям: критически важных, потенциально опасных, жизнеобеспечения и с массовым пребыванием граждан. По итогам проведённых обследований недостатков в технической укреплённости и антитеррористической защищённости не выявлено.

Сотрудниками оперативных служб полиции в течение года проведён анализ складывающейся оперативной обстановки на территории района, связанной с противоправным проявлением террористической деятельности. Лиц, распространяющих террористическую идеологию, на территории района не выявлено. Преступлений межнациональной и межэтнической направленности, а также грубых нарушений общественного порядка не допущено. 

В целях создания общего алгоритма действий по выявлению формирующихся конфликтов в сфере межнациональных отношений, их предупреждению и действиям, направленным на ликвидацию их последствий на территории района, постановлением администрации района от 04 марта 2014 года № 99,  утвержден регламент действий, направленных на предотвращение и урегулирование конфликтной ситуации в сфере межнациональных отношений в Грязовецком муниципальном районе. 

Сотрудниками МО МВД России «Грязовецкий» проведён анализ складывающейся оперативной обстановки на территории района, связанной с противоправным проявлением террористической деятельности, а также каналов её финансирования, деятельности объединений деструктивного толка, групп с антиобщественной направленностью, в ходе которого данных объединений не зарегистрировано и не выявлено. 

По данным ОУФМС по Вологодской области в Грязовецком районе проживает 177 иностранных граждан. Все граждане и их связи проверяются по учётам УМВД России по Вологодской области. Совместно с УФМС Грязовецкого и Междуреченского района на постоянной основе проводились целевые отработки с целью установления мест компактного проживания иностранных граждан и выходцев с Северного Кавказа, на предмет выявления лиц, причастных к деятельности преступных этнических групп. 

За отчётный период на обслуживаемой территории проведено 176 рейдов. За 2016 год на территории Грязовецкого района наиболее подверженных или уже подпавших под воздействие идеологии терроризма не выявлено.
Педагоги района принимали участие в областном гражданском форуме «Патриотизм – основа общественного согласия», на котором поднимались вопросы взаимодействия православных общественных организаций, добровольных фондов, волонтеров в рамках организации социальных проектов, направленных на противодействие терроризму, социальному сиротству, плюрализму националистических движений.

Организованы и проведены занятия в образовательных учреждениях района по изучению законодательства в сфере противодействия экстремизму. В преддверии Дня народного единства прошла акция «Когда мы едины», организованная представителями объединений БОУ ДОД «ЦДОД». Проведены классные часы на тему: «Я, ты, он, она – вместе целая страна», «День народного единства и примирения», «Единством сильны» и др. Организованы конкурсы рисунков, викторины, КВНы, игры на темы: «У нас друзья по всей планете», «Что нас объединяет?», «Примером сильны и сердцем отважны», «Национальный костюм», «Братских народов союз вековой» и др. Проведены классные часы, направленные на межнациональную и межрелигиозную толерантность: «Ты живёшь среди людей - добротой себя измерь», «О взаимоотношениях в классе», «Что такое толерантность», «Прекрасно там, где прибывает милосердие», «Конфликты и пути их разрешения», «Уважение и терпимость», «Подросток и толерантность». Оформлены информационные стенды по пропаганде этнокультурной толерантности в молодежной среде. В мероприятиях приняло участие 1887 обучающихся 5 – 11 классов.

В образовательных учреждениях района проведены следующие мероприятия: «Час информации ко Дню памяти жертв терроризма и экстремизма «Терроризм - угроза обществу»»; к Международному дню толерантности интерактивная познавательная программа «Путешествие по странам Содружества», электронная игра викторина «Мы такие разные…» (о культуре, религии народов России); к Дню Памяти о погибших в Беслане проведен инструктаж «Антитеррористическая безопасность»; организован просмотр фильма «Терроризм. Как не стать его жертвой»; представлена информация «Кто такие террористы»; беседа о незнакомых людях, подозрительных предметах и т.д. 
30-31 марта 2016 года на базе Управления образования района проведены комплексные учения по направлению гражданской обороны. В ходе учений МО МВД России «Грязовецкий» был подробно изучен и доведён до участников учений раздел антитеррористической защищённости образовательных учреждений в мирное и военное время, доведены мероприятия, проведение которых обязательно в целях выявления распространения идеологии терроризма среди подрастающего поколения. Представлены видео презентации защиты от террористических актов образовательных учреждений, мероприятий по приведению в надлежащее состояние антитеррористической защищённости образовательных учреждений.
В 2016 году проводились агитационные мероприятия, направленные на добровольную сдачу незаконно хранящегося оружия, в целях снижения количества незаконно хранящегося оружия, уменьшения количества преступлений, совершенных с применением оружия. В ходе проведённого мероприятии поверками охвачено более 3000 человек. 
Учения и тренировки планировались и проводились в строгом соответствии с организационными указаниями Губернатора Вологодской области по обучению населения в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций на 2016 учебный год и согласно плану основных мероприятий по вопросам ГО, защиты от ЧС, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах на 2016 год.

Особое внимание уделялось повышению готовности органов управления районного звена РСЧС и объектов экономики, отработке взаимодействия районных и областных спасательных служб, районных служб спасения - с объектовыми звеньями РСЧС. 27 октября 2016 года при обнаружении неизвестного предмета в здании школы похожего на взрывное устройство была произведена эвакуация всего обучающего и обслуживающего персонала с территории образовательного учреждения. В ходе выполнения мероприятия были задействованы все спасательные службы постоянной готовности района. Оперативным штабом отработаны все действия при обнаружении взрывного устройства. На внеочередном заседании антитеррористической комиссии района принято решение для совершенствования действий персонала и служб района проводить дополнительно учебные мероприятия с отработкой взаимодействия всех структур.
2.5.4. Реализация Плана мероприятий по реализации «Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года» на территории Грязовецкого муниципального района в 2016-2018 годах (постановление администрации района от 12.04.2016 № 169).  
В целях информирования населения об уголовной ответственности за разжигание межнациональных конфликтов, экстремизма и проявления терроризма на страницах районной газеты «Сельская правда» опубликованы 3 статьи предупреждающего содержания. На официальном сайте района в разделе противодействия экстремизму и терроризму размещены презентации по основам противодействия развития экстремизма и терроризма, действиям граждан, попавшим в ситуацию, связанную с террористическим актом (8 учебных материалов, 2 видеофильма).

В ходе взаимодействия с правоохранительными органами по направлению выявления и предупреждения фактов распространения на территории района пропагандистских печатных, электронных, аудио, видео и иных материалов, направленных на распространение идеологии экстремизма, национализма и ксенофобии, осуществлялся ежедневный мониторинг средств массовой информации по району, а также интернет ресурсов с целью выявления противоправных призывов и других противоправных материалов.
Сотрудниками МО МВД России «Грязовецкий» и отдела УФМС России по Вологодской области в г.Грязовце постоянно проводятся мероприятия по выявлению лиц и организаций, причастных к нелегальной миграции иностранных граждан и осуществляющих незаконную деятельность по оказанию услуг по вопросам приобретения российского гражданства (проверка гостиниц, общежитий, рынка, вокзалов с целью выявления незаконно находящихся на территории РФ мигрантов).

Сотрудниками МО МВД России «Грязовецкий» постоянно ведется работа по выявлению лиц, способствующих разжиганию национальной, расовой или религиозной вражды. В 2016 году таких фактов на территории района не выявлено. Организован контроль за распространением печатной продукции, аудио и видеоматериалов экстремистского характера. Контролируются места массового скопления молодёжи с целью выявления лиц, склонных к совершению правонарушений по мотивам идеологической, национальной и религиозной ненависти и вражды. Постоянно осуществлялся мониторинг социальной обстановки на предмет выявления фактов, способных негативно отразиться на общественно-политической ситуации и послужить причиной грубых нарушений общественного порядка. С целью недопущения межнациональных и межконфессиональных конфликтов проводились встречи с местными религиозными организациями. Диаспор на территории района не имеется. 

В образовательных учреждениях и учреждениях культуры проводятся мероприятия по воспитанию патриотизма, культуры мирного поведения, межнациональной и межконфессиональной дружбы, по обучению навыкам бесконфликтного общения, а также умению отстаивать собственное мнение, противостоять социально опасному поведению, в том числе вовлечению в экстремистскую деятельность.
В образовательных учреждениях постоянно ведется разъяснительная (предупредительно-профилактическая) работа по вопросам противодействия политическому, националистическому и религиозному экстремизму среди обучающихся района; разработаны и распространены листовки, буклеты по предупреждению и разъяснению общественной опасности любых форм экстремизма, проповедующих межнациональную и межрелигиозную вражду среди обучающихся школ района и их родителей; организованы и проведены занятия по изучению законодательства в сфере противодействия экстремизму; ведется мониторинг информации экстремистского содержания средств массовой информации и информационных ресурсов сети «Интернет»; проведены классные часы на тему «Мы едины!» (3504 чел.), единый День толерантности (16 ноября), мероприятия, посвященные Дню русского языка: конкурс «Знатоки русского языка», конкурс рисунков «Возникновение письменности на Руси», круглый стол «Русская азбука» (520 чел.); в рамках празднования Дня славянской письменности: классные часы «Начало славянской письменности», беседы, конкурсы рисунков «Красная» буква» (2643 чел.); осуществлялось ознакомление с историей и традициями народов России (3215 чел.); проведены родительские собрания «Воспитание толерантности в семье», «Мой ребенок и моя семья. Стиль общения» и заседание методического объединения классных руководителей по проблеме толерантность в обществе и в отношениях детей.
В учебном процессе образовательных организаций (курс обществознание, «Основы религиозных культур и светской этики», ОБЖ) педагоги активно используют материалы, раскрывающие преступную сущность терроризма. В библиотеках образовательных учреждений накоплены методические материалы по противодействию экстремизма, организованы выставки литературы «Уроки истории России – путь к толерантности»; «Мир без насилия»; «Культура мира и ненасилия». На уроках ОБЖ проводятся мероприятия по противодействию терроризму, формирование у детей навыков и умений по экстренному реагированию на возникающие чрезвычайные ситуации.
В 2016 году в учреждениях культуры проведены следующие мероприятия: Игнатиевские чтения «Христианские основы российской культуры»; круглый стол «Многонациональная Россия»; беседы «В мире с собой и другими», «Все мы разные, все мы равные!»; книжные выставки на тему «Сколько народов – столько книг»; игровая программа «Культура общения»; игровые программы для детей «Игры народов мира», «Дерево дружбы»; концертные программы «Моя Россия – Моя страна!», «Мы с тобою, Родина моя…»; мероприятия, посвященные Дню славянской письменности.
В районе развивается добровольческое движение по профилактике экстремистских явлений. В данном направлении работу среди подростков и молодежи проводят их сверстники – волонтеры. В Грязовецком районе насчитывается более 39 детских и молодежных организаций, активисты данных объединений участвуют в слете активов, семинарах, принимают участие в социально-значимых проектах района, участвуют в межведомственных рейдах. Инициативные волонтерские группы, сотрудники отдела участковых уполномоченных полиции и по делам несовершеннолетних участвуют в проведении мероприятий по пропаганде законопослушного поведения и национальной нетерпимости в образовательных учреждениях района, а также осуществляют проверки мест концентрации несовершеннолетних, культурно-досуговых и спортивных учреждений с целью выявления экстремистских настроений молодежи.

2.6. Обеспечение качества и доступности медицинской помощи, организация профилактической работы. 

2.6.1. Реализация мероприятий, направленных на привле​чение квалифициро​ванных специалистов.

Обеспечение БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» медицинскими кадрами является одной из приоритетных задач. В здравоохранении района работает 501 чел., из них: врачей - 46, среднего медицинского персонала - 207. Обеспеченность врачами на 10 тыс. населения по району – 13,9, средним медицинским персоналом – 61,6.
В соответствии с законом Вологодской области от 6 мая 2013 года № 3035-ОЗ «О мерах социальной поддержки, направленных на кадровое обеспечение системы здравоохранения области» студенты медицинских вузов получают социальную поддержку в виде денежной выплаты в размере 4,0 тыс. рублей в месяц.  В медицинских ВУЗах по целевым направлениям от БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» обучается 41 человек, в том числе в 2016 году поступило 9 чел.
В соответствии с решением Земского Собрания района продолжается выплата дополнительной стипендии в размере 2 тыс. рублей студентам 5-6 курсов медицинских ВУЗов, не получающих стипендию из областного бюджета (в 2016 году – 3 чел.).
Благодаря совместной работе органов местного самоуправления района, администрации центральной районной больницы в 2016 году были укомплектованы фельдшерами Комьянская амбулатория и Панфиловский ФАП.
В тоже время все еще остается острой проблема дефицита «узких» специалистов и средних медицинских работников (в отделениях скорой медицинской помощи не хватает 10 фельдшеров). В БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» отсутствуют врачи дерматовенеролог, фтизиатр, стоматолог-хирург. В целях привлечения медицинских кадров в образовательных учреждениях района проводится профориентационная работа.

2.6.2.Реализация Плана мероприятий по предупреждению рас​пространения ВИЧ-инфекции, сопутствующих социально опасных заболева​ний (туберкулез, ЗППП, гепатит, наркомания), пропаганде здорового образа жизни среди населения Грязовецкого района на 2016-2017 годы (постановление администрации района от 25.01.2016 № 30).

Ответственными исполнителями Плана проводилась большая работа по профилактике ВИЧ-инфекции. На заседаниях районных комиссии (КДН и ЗП, антинаркотической комиссии, комиссии по профилактике правонарушений) в 2016 году рассматривались материалы по профилактике негативных явлений среди несовершеннолетних, в том числе профилактике употребления наркотических средств и ПАВ.  

В БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» приказом главного врача назначены лица, ответственные за организацию медицинской помощи ВИЧ-инфицированным больным.

С целью выявления ВИЧ-инфекции в 2016 году обследовано на ВИЧ-инфекцию 4435 чел. (13,3% населения района), из них: медицинский персонал -402 чел., потребители инъекционных наркотиков - 7 чел., больные с ЗППП – 28 чел., лица злоупотребляющие алкоголем - 42 чел., беременные - 1051 чел., лица, обследованные по клиническим показаниям - 280 чел., прочие контингенты – 2663 чел. Обследование на ВИЧ – инфекцию проводится на добровольной основе и взятии письменного согласия на обследование. В целях обеспечения безопасности медицинских манипуляций, в том числе при переливании донорской крови и ее компонентов: ежегодно проводятся профилактические медицинские осмотры медицинских работников, вакцинация медицинского персонала, обеспечение  медицинских работников средствами индивидуальной защиты, снижающие риск профессионального заражения. Во всех структурных подразделениях ЦРБ имеются журналы учета производственного травматизма при работе с кровью и другими биологическими жидкостями, имеются аптечки для оказания первой медицинской помощи при порезах, уколах и контакте с кровью, инструкции по тактике действий персонала в случае полученной травмы сопряженной с риском инфицирования гемоконтактными инфекциями, а также запас противовирусных препаратов для химиопрофилактики. В октябре 2016 года в БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» поступил утилизатор для твердых медицинских отходов класса Б. Данная установка делает утилизацию медицинских отходов безопаснее, избавляет персонал от необходимости непосредственного контактирования с медицинскими отходами и дезинфицирующими средствами.

По вопросам профилактики социально значимых инфекционных заболеваний БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» взаимодействует с БУЗ ВО «Центр по профилактике и борьбе со СПИДом и инфекционными заболеваниями», БУЗ ВО «Вологодский областной противотуберкулезный диспансер».
В образовательных учреждениях района проводятся конкурсы рисунков, сочинений, эссе, плакатов. В каждом образовательном учреждении на сайте  размещены справочные материалы, которые периодически обновляются. Ежегодно оформляются информационные стенды.

2.6.3.Реализация Плана мероприятий по проведению Европейской недели иммунизации на территории Грязовецкого района в 2016 году (постановление администрации района от 06.04.2016 № 146).

Ежегодно на уровне района проводится Европейская неделя иммунизации. В 2016 году в мероприятиях принимали участие лечебно-профилактические учреждения района (ЦРБ, РБ п.Вохтога, 25 ФАПов и 5 амбулаторий), образовательные учреждения района, БПОУ ВО «Грязовецкий политехнический техникум», школы –интернаты для детей с ограниченными возможностями по зрению и слуху. В районной газете «Сельская правда» от 16.04.2016 года опубликована статья «Неделя иммунизации». Медицинскими работниками БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» проведено 5 конференций и 5 семинаров по данной тематике.  Распространено 217 экземпляров памяток, буклетов, плакатов по вопросам иммунизации. В районе проведена иммунизация против коклюша, дифтерии, столбняка, кори, эпидемического паротита, краснухи, полиомиелита, вирусного гепатита В, клещевого энцефалита; привито 1409 чел., из них 439 детей. Выдано 56 прививочных сертификатов. В рамках мероприятий, предусмотренных планом, в образовательных учреждениях района проведены тематические беседы, лекции, конкурсы рисунков, викторины и другие мероприятия.
2.6.4.Реализация Плана мероприятий по профилактике природно-очаговых инфекционных заболеваний на территории Грязовецкого муниципального района на 2016-2018 годы (постановление администрации района от 13.05.2016 № 251).

В 2016 году по сравнению с предыдущим годом снизилась заболеваемость природно-очаговыми заболеваниями: гемморагической лихорадкой с почечным синдромом, клещевым боррелиозом (болезнь Лайма). Не регистрировались инфекционные заболевания: иерсинеоз, туляремия.

В 2016 году зарегистрировано 3 случая заболевания клещевым энцефалитом (в 2015 г. – заболеваемость не регистрировалась), в том числе у детей - 2 случая. Показатель заболеваемости клещевым энцефалитом в 2016 году составил 9,0 на 100 тыс. населения. Количество привитых против клещевого энцефалита 304 чел., проведено ревакцинации против клещевого энцефалита 938 чел. По поводу присасывания клещей в весенне-летний период обратилось за медицинской помощью 428 чел. (в 2015 году - 563 чел.). Из числа обратившихся 28% или 119 детей. Всем обратившимся оказана медицинская помощь. Ежегодно проводятся акарицидные обработки, в том числе в местах отдыха населения, на территории образовательных учреждений района. Проведенные противоклещевые обработки территории лагерей с дневным пребыванием дали положительный результат, случаев присасывания клещей в лагерях с дневным пребыванием детей не зарегистрировано. 
Число лиц, обратившихся за антирабической помощью в 2016 году, составило 85 чел., из них дети до 17 лет – 31 чел. или 36%. Самовольно прервали курс 21 чел. или 24,7%. В районе остаются нерешенные проблемы по организации регистрации домашних животных и кошек, оборудования площадок для выгула собак. В связи с регистрацией случаев заболевания бешенством у домашнего и дикого животных вопрос о профилактике бешенства среди людей и животных рассматривался на районной межведомственной санитарно-противоэпидемической комиссии в апреле 2016 года.
2.6.5.Реализация Плана мероприятий по профилактике гриппа и острых респираторных вирусных инфекций в Грязовецком муниципальном районе на 2016-2017 годы (постановление администрации района от 08.09.2016 № 494).

В структуре инфекционной патологии ведущее место занимают острые респираторные вирусные инфекции (ОРВИ), на их долю приходится свыше 94% от всей инфекционной заболеваемости. В 2016 году в районе зарегистрировано 11459 случаев, что выше уровня 2015 года на 3,63%. Среди заболевших  дети до 17 лет - 9832 случая (86%). В 2016 году зарегистрировано 3 случая заболевания гриппом А (Н1N1), в том числе: у беременных - 1, у детей - 1. Госпитализировано в ЛПУ заболевших ОРВИ и гриппом 329 чел., из них дети - 313 чел. В районе в сезон 2015-2016 годов эпидемия ОРВИ и гриппа регистрировалась на протяжении 6 календарных недель 2016 года (с 11 января по 21 февраля), была средней степени интенсивности, обусловленная преобладанием в циркуляции вируса гриппа А(H1N1) 2009.

Постановлением Правительства Вологодской области от 21 января 2016 года № 44 «О введении ограничительных мероприятий (карантина) на всей территории Вологодской области, направленных на предотвращение распространения эпидемии гриппа и ОРВИ» с 25 января 2016 года на Вологодчине были введены ограничительные мероприятия, направленные на предотвращение распространения эпидемии гриппа и ОРВИ (карантин). На территории района ограничительные мероприятия также введены с 25 января 2016 года. Решением санитарно-противоэпидемической комиссии от 02 февраля 2016 года был приостановлен учебный процесс во всех школах района и учреждениях дополнительного образования детей с 3 по 9 февраля 2016 года (включительно) с использованием дистанционных технологий, «электронных дневников», социальных сетей; отменены мероприятия с массовым участием людей.

В БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» был введен особый режим работы (прекращено посещение больных в стационарах, соблюдение персоналом масочного режима, в детской поликлинике отменен «День здорового ребенка», активизирована санитарно-просветительная работа по профилактике гриппа и ОРВИ среди населения района).

В образовательных учреждениях района проведены противоэпидемические мероприятия. Осуществлялся постоянный контроль за соблюдением температурного режима, режима проветривания, проводилась текущая дезинфекция. В дошкольных образовательных учреждениях введены «утренние фильтры». При одновременном отсутствии в группе более 20% детей, заболевших гриппом и ОРВИ, посещение прекращено на срок не менее 7 дней. В школах отменена кабинетная система обучения и объединенные уроки, во время которых учащиеся из нескольких классов или школ находились вместе в больших группах в тесном контакте, а также массовые спортивные и культурные мероприятия, проводимые в закрытых помещениях.
Руководителям организаций, предприятий района было рекомендовано соблюдение температурного режима, режима проветривания, масочного режима персоналом, связанным с обслуживанием населения (магазины, аптеки и др.), проведение дезинфекции в помещениях.
Снижению активности эпидемического подъема заболеваемости способствует ежегодно проводимая прививочная кампания по иммунизации населения против гриппа. Ежегодно в районе растет число лиц, привитых против гриппа. В 2016 году план профилактических прививок выполнен на 100%, охват населения иммунизацией составил 40,05% от численности населения района или 13453 чел., в том числе 4010 детей.
2.7. Занятость населения и трудовые отношения.

2.7.1. Реализация мероприятий по содействию занятости населения района.

Информирование населения о состоянии на рынке труда, возможностях трудоустройства, профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации безработных граждан предоставляется непосредственно в Центре занятости населения, с использованием средств массовой информации,  информационно-телекоммуникационную сеть Интернет, включая официальный сайт Департамента труда и занятости населения Вологодской области www.depzan.info, Единый портал государственных услуг www.gosuslugi.ru, Общероссийская информационно-аналитическая база вакансий «Работа в России» https://trudvsem.ru/, а также с использованием электронной и телефонной связи (телефон «горячей линии»); посредством размещения на информационных стендах, издания информационных материалов (брошюр, буклетов и т.д.).

В 2016 году государственную услугу по информированию о положении на рынке труда получили 3133 человек, обратившихся в Центр занятости, в том числе 124 работодателей и 3009 граждан (2312 человека получили государственную услугу в электронном виде через единый портал государственных услуг). 

Отделением занятости населения по Грязовецкому району КУ ВО «ЦЗН Вологодской области» оказано содействие в поиске подходящей работы 1654 чел., оказана психологическая поддержка 20 безработным гражданам, организовано и проведено 6 ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, которые посетили 404 чел. В оплачиваемых общественных работах участвовало 79 чел. Трудоустроено на временные работы 114 чел., в том числе: 11 безработных граждан, испытывающие трудности в поиске работы; 1 безработный гражданин в возрасте от 18 до 20 лет, имеющий среднее профессиональное образование и ищущий работу впервые; 102 несовершеннолетних гражданина в возрасте от 14 до 18 лет, желающих работать в свободное от учебы время.

В 2016 году получили государственную услугу по профессиональному обучению и дополнительному профобразованию, включая обучение в другой местности, 22 безработных гражданина, израсходовано средств областного бюджета в сумме 143,5 тыс. рублей; направлены и приступили к профессиональному обучению 2 женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, израсходовано средств областного бюджета – 12,0 тыс. рублей; направлен и приступил к профессиональному обучению 1 незанятый гражданин, которому назначена трудовая пенсия по старости и который стремится возобновить трудовую деятельность, израсходовано средств областного бюджета – 6,0 тыс. рублей.

В рамках реализации комплекса мероприятий, направленных на развитие системы профориентации молодежи, по инициативе Департамента труда и занятости населения области совместно с Департаментом образования области проводился Урок занятости. Цель проведения Урока занятости – рассказать школьникам о тенденциях рынка труда области, о востребованных профессиях и перспективах трудоустройства, об экономическом потенциале региона, о ведущих предприятиях, инвестиционных проектах, реализуемых на территории региона. В 2016 году Уроки занятости для школьников Грязовецкого района провели представители работодателей района (Администрация Грязовецкого муниципального района, МО МВД России «Грязовецкий», ФКУ КП-6 УФСИН России по Вологодской области), представители учебных заведений высшего и среднего профессионального образования Вологодской области, а также работники отделения занятости населения Грязовецкого района. Уроки занятости прошли в формате презентаций, классных часов, мастер-классов. В мероприятиях приняли участие 298 школьников района. 

2.7.2. Реализация мероприятий по ведомственному контролю за соблюдением трудового законодательства в подведомственных органам местного самоуправления района учреждениях.

В соответствии с законом Вологодской области от 20.12.2007 № 1724-ОЗ «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Вологодской области» постановлением администрации района 29 декабря 2015 года № 526 (с внесенными изменениями) утвержден годовой план на 2016 год проведения мероприятий по ведомственному контролю за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в отношении подведомственных администрации района учреждений.

На основании распоряжений главы администрации района проведены 3 плановые проверки подведомственных организаций. В ходе проверок было выявлено 24 нарушения, касающиеся ведения кадрового делопроизводства, приема на работу, оформления трудовых договоров, ознакомления сотрудников, ведения трудовых книжек, ведения личных карточек Т-2, увольнения по окончанию срока действия срочных трудовых договоров, окончательного расчета при увольнении. По результатам проведения проверок руководителям подведомственных учреждений вручены акты. Отчеты об устранении выявленных нарушений предоставлены. К ответственности в результате проведения мероприятий по контролю ни одно из должностных лиц не привлечено.

В 2016 году в Управлении образования района было проведено 3 плановых проверки: МБОУ «Слободская школа им.Г.Н. Пономарева», МБОУ «Средняя школа № 2 г.Грязовца», МБУ ДО «Центр развития детей и молодежи. Детская школа искусств». Внеплановых проверок в течение года не проводилось. В ходе проверок было выявлено 25 нарушений и замечаний, в основном все нарушения являются повторяющимися, то есть встречающимися в большинстве проверяемых образовательных учреждениях: отсутствует приказ о назначении комиссии по общему осмотру зданий и сооружений, не ведется журнал по эксплуатации зданий и сооружений, отсутствует программа инструктажа на рабочем месте, отсутствует журнал проверки знаний по технике безопасности у персонала с группой допуска по электробезопасности; в Правилах внутреннего трудового распорядка несвоевременно вносятся изменения; при заключении трудовых договоров выявлены недостатки в оформлении личных карточек, не всегда указывается дата начала работы, сведения о работнике, в некоторых договорах не проставлена дата получения экземпляра договора на руки; не полностью прописаны должностные обязанности работника.

2.7.3. Реализация плана по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Грязовецком муниципальном районе в 2016 году.

План обеспечения устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Грязовецком муниципальном районе в 2015 году и на 2016-2017 годы утвержден постановлением главы района от 3 марта 2015 года № 45 (с изменениями от 03.02.2016 №13).

Ежемесячно проводился мониторинг социально-экономической ситуации в районе, а также социально значимых для района организаций. Всего в  2016 году проведено 9 заседаний Межведомственной комиссии по преодолению негативных тенденций в экономике и социальной сфере Грязовецкого муниципального района.
Ежемесячно проводится мониторинг задолженности по налогам в бюджет. Членами Межведомственной рабочей группы по платежам в консолидированный бюджет района, легализации «теневой» заработной платы и противодействию «теневому» сектору экономики в районе  (далее – Межведомственная рабочая группа) осуществлялась подготовка предложений для рассмотрения на заседаниях Межведомственной рабочей группы налогоплательщиков и работодателей по вопросам легализации «теневой» заработной платы и противодействию «теневому» сектору экономики в Грязовецком районе, и принятие мер по сокращению задолженности в бюджет по налоговым платежам. В 2016 году проведено 12 заседаний Межведомственной рабочей группы. В 2016 году поступило в бюджет задолженности по налоговым платежам по результатам работы межведомственной рабочей группы в сумме 5449,2 тыс.руб. Рассмотрено 21 предприятие по вопросу погашения задолженности по НДФЛ.

В течение года проводился ежемесячный мониторинг увольнений работников в связи с ликвидацией организаций, сокращением численности или штата работников, а также неполной занятости работников организации, а также о предпринимаемых мерах по стабилизации ситуации. 
В 2016 году проведено 13 рейдов по выявлению неформальной занятости (3 - в МО Вохтожкое, 9 - в МО Грязовецкое, 1 - в МО Комьянское и МО Перцевское). По результатам рейдов информация направлена в Государственную инспекцию труда, в прокуратуру Грязовецкого района, в МО МВД России «Грязовецкий». 

Информация для населения размещалась на сайте района и в газете «Сельская правда»: об ответственности за нарушение социальных и трудовых прав; об ответственности за невыплату заработной платы; о регистрации работодателей в органе ПФР по месту жительства в качестве страхователя, производящего выплаты физическим лицам; о выплате «серой» зарплаты; о новом порядке расчета пенсий.

В 2016 году на заседаниях Межведомственной рабочей группы рассмотрено 19 работодателей, выплачивающих заработную плату ниже средней по отрасли. Повышена заработная плата 21 работнику. Эффект от легализации заработной платы и трудовых отношений за 2016 год составил 5192,8 тыс.руб. Эффект от увеличения коэффициента К2, учитывающего уровень заработной платы, для исчисления ЕНВД составил 735,5 тыс.руб.
По результатам проведенных мероприятий по легализации заработной платы МРИ ФНС России №1 по Вологодской области поступило в бюджет НДФЛ в сумме 2560 тыс.руб. и повышена заработная плата 175 работникам.

Ежемесячно проводился мониторинг задолженности потребителей за топливно-энергические ресурсы и услуги ЖКХ и мониторинг своевременной выплаты заработной платы, а также принятия мер по ликвидации задолженности по заработной плате, а также проводится работа с организациями района по недопущению задолженности по заработной плате (в рамках работы Межведомственной рабочей группы, на расширенном заседании районного Совета по развитию малого и среднего предпринимательства).

Еженедельно проводился мониторинг цен, осуществлялась загрузка информации в модуль «Отраслевой антикризисный мониторинг» ГАС «Управление» ВО. В 2016 году проводился мониторинг цен на продукцию сельхозтоваропроизводителей  (2 раза в месяц), проводился сбор и обработка данных о ценах на основные виды продукции по форме №1-АПК-цены «Сведения о проведении обследований рынков сельскохозяйственной продукции и важнейших продовольственных товаров». В течение года проводился сбор и обработка данных по форме №2-АПК-цены «Сведения о проведении обследования цен на основные материально-технические ресурсы, приобретенные сельскохозяйственными организациями». 

В течение года проводился мониторинг по кредитованию организаций агропромышленного комплекса, потребности предприятий в кредитных ресурсах на весенне-полевые работы 2016 года и потребности в инвестиционных кредитах. Всего в 2016 году получено 255 млн. руб. краткосрочных и 65 млн. руб. долгосрочных кредитов. Подготовлена презентация масштабного инвестиционного проекта по строительству зерносушильного комплекса и комбикормового цеха в ПЗК «Аврора» и презентация проекта по строительству животноводческого комплекса ПЗК им.50-летия СССР.
Проводился постоянный мониторинг и оценка исполнения параметров бюджета района. В декабре 2016 года проведено уточнение бюджета по доходам на 3,6 млн.руб. в связи с увеличение поступлением акцизов на нефтепродукты, доходов от аренды земли и доходов от продажи имущества, находящегося в муниципальной собственности района.

В соответствии с распоряжением главы района от 28.04.2016 №51-р «О мерах по оптимизации расходов бюджета Грязовецкого муниципального района», на основании предложений главных распоряжений средств бюджета района, приказом от 20.06.2016 №66 Управлением финансов утверждены уточненные лимиты бюджетных обязательств на 2016 год. Первоначально сумма заблокированных средств составляла 15695,7 тыс.руб.

В соответствии с решением Земского Собрания района от 15.12.2016 № 93 «О внесении изменений в решение Земского Собрания района от 17.12.2015 №112 «О бюджете Грязовецкого муниципального района на 2016 год» бюджетные ассигнования и лимиты бюджетных обязательств в размере 2658,9 тыс.руб. сняты с органов местного самоуправления на возврат бюджетного кредита. В результате проведенных мероприятий по оптимизации расходов бюджета экономический эффект по районным средствам составил 1758,8 тыс.руб. или 170% от плана.

Ежемесячно проводились выезды специалистов службы занятости с целью привлечения к сотрудничеству новых работодателей, выявления новых вакансий, уточнения сведений по заявленным вакансиям (в 2016 году заявлено 2094 вакансии от 208 работодателей). В течение года осуществлялось взаимодействие с работодателями по вопросам организации временной занятости работников организаций, находящихся под риском увольнения (с работодателями проводились встречи, разъяснительные беседы по соблюдению условий коллективных договоров в случаях предстоящего высвобождения работников); трудоустройства незанятых инвалидов на квотируемые рабочие места и специально оборудованные рабочие места.

3. Совершенствование системы муниципального управления.
3.1. Эффективное функционирование системы муниципального управления.
3.1.1. Реализация муниципальной программы «Развитие местного самоуправления и кадрового обеспечения в Грязовецком муниципальном районе на 2015-2017 годы» (постановление администрации района от 14.11.2014 № 461, изменения от 16.12.2015 № 483, от 20.07.2016 № 425, от 16.08.2016 № 461, от 26.12.2016 № 699). 
По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 5028,9 тыс. руб., в том числе:  собственные доходы бюджета района - 1330,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 3698,9 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 4765,9 тыс. руб., уменьшение по сравнению с началом 2016 года на 263,0 тыс. руб. или на 5,2%, в том числе: собственные доходы бюджета района - 1067,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 3698,9 тыс. руб. 

Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе составили в сумме 4765,9 тыс. руб. или 94,8% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100,0% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 1067 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 3698,9 тыс. руб. 

В муниципальной программе предусмотрено десять основных мероприятий по трем подпрограммам и только по трем основным мероприятиям запланированы средства бюджета района. Средства бюджета района направлены в рамках реализации трех подпрограмм.

Подпрограмма 1. Совершенствование системы муниципальной службы в Грязовецком муниципальном районе.

По состоянию на 1 января 2016 года и на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 1 предусмотрено средств в сумме 30,0 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 30,0 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 1 составили в сумме 30,0 тыс. руб. или 100% от запланированного объема.

Средства бюджета района в сумме 30,0 тыс. руб. направлены на решение одной из трех задач подпрограммы 1 «развитие системы повышения квалификации (переподготовки) муниципальных служащих» на обучение муниципальных служащих на семинарах, курсах повышения квалификации.

Подпрограмма 2. Развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления Грязовецкого муниципального рай​она.

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 2 предусмотрено средств в сумме 300,0 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 300,0 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 2 предусмотрено средств в сумме 352,0 тыс. руб., увеличение по сравнению с началом 2016 года на 52,0 тыс. руб. за счет дополнительного мероприятия по стипендиям, в том числе: собственные доходы бюджета района - 352,0 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 2 составили в сумме 352,0 тыс. руб. или 117,3% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100,0% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года.

Средства бюджета района в сумме 352,0 тыс. руб. направлены на решение одной из трех задач подпрограммы 2 «привлечение профессиональной, инициа​тивной молодежи для работы в органы мест​ного самоуправления района» в рамках основного мероприятия 2.2 «реализация мер, направлен​ных на привле​чение квали​фициро​ванных специали​стов» на: организацию и прове​дение районного Празд​ника труда - 300,0 тыс. руб.; на выплату стипендий из бюд​жета района еже​месячно в размере 2,0  тыс. руб. студен​там 4-6 курсов медицинских ВУЗов, обучающимся за счёт средств  федерального  бюд​жета и не получаю​щим до​платы к стипен​дии из бюд​жета района - 52,0 тыс. руб.
Подпрограмма 3. Снижение административных барьеров и повышение доступности муниципальных услуг, в том числе на базе многофункционального центра.

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по подпрограмме 3 предусмотрено средств в сумме 4698,9 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 1000,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 3698,9 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по подпрограмме 3 предусмотрено средств в сумме 4383,9 тыс. руб., уменьшение по сравнению с началом 2016 года на 315,0 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 685,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 3698,9 тыс. руб. 
Кассовые расходы бюджета района по подпрограмме 3 составили в сумме 4383,9 тыс. руб. или 93,3% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100,0% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 685,0 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета - 3698,9 тыс. руб. 

Средства бюджета района в сумме 4383,9 тыс. руб. направлены на решение одной из двух задач подпрограммы 3 «совершенствование оценки качества и доступности муниципальных услуг и внедрение альтернативных способов обращения заявителей за получением муниципальных услуг» в рамках одного основного мероприятия 1.2 «совершенствование деятельности многофункционального центра», в том числе: собственные доходы бюджета района в сумме 685,0 тыс. руб. направлены на содержание МФЦ, из них: оплата труда - 578,2  тыс. руб. или 33,9%; коммунальные услуги - 19,2 тыс. руб.; канцтовары - 47,3 тыс. руб.; прочие расходы - 40,3 тыс. руб.; межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных средств областного бюджета в сумме 3698,9 тыс. руб. направлены на содержание МФЦ (оплата за государственные услуги).

В 2016 году в рамках реализации муниципальной программы достигнуты следующие основные результаты: численность лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления, уменьшилась до 42,8 чел. на 10 тысяч человек населения; обеспеченность врачебными кадрами составила 14 чел. на 10 тысяч человек населения; подготовлено 14 нормативно-правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы, необходимость принятия которых предусмотрена действующим законодательством; 20 муниципальных служащих повысили свою квалификацию; по итогам конкурсов принято на должности муниципальной службы 6 чел. или 60,0% от общего количества лиц, назначенных на должности муниципальной службы; во всех муниципальных образованиях района созданы обособленные подразделения МФЦ и каждый житель района имеет доступ к получению муниципальных услуг.

3.1.2. Реализация мероприятий по повышению качества и доступности государственных и муниципальных услуг на территории района, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления услуг.
В целях повышения качества и оперативности оказания муниципальных и государственных услуг в 2014 году в районе открыт Многофункциональный центр (далее - МФЦ). В МФЦ предоставляется широкий перечень государственных и муниципальных услуг в области многих сфер жизнедеятельности человека.

В МФЦ принимались заявления по 29 муниципальным услугам архивного отдела и управления архитектуры, энергетики и ЖКХ администрации района, а также Управления по имущественным и земельным отношениям района.

В 2016 году было продолжена выдача дисконтной карты «Забота-Грязовецкий район». В течение года выдано 517 карт, которые пользуются популярностью у населения района. 
Государственные услуги по перечню в количестве 133 единиц предоставлялись в области социальной защиты населения, миграционной и налоговой служб, Росреестра и Кадастровой палаты, Пенсионного фонда, Фонда социального страхования, МВД, лесничества и многих других органов власти.

Особой популярностью пользовались услуги в области социальной защиты населения, регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним, регистрация по месту жительства, получение и замена паспорта, действующего на территории России. В 2016 году произошло резкое увеличение желающих заказать услуги в электронном виде, подтверждено сотрудниками центра на порталах услуг 1429 чел.

С целью поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в 2016 году началось предоставление услуг АО «Федеральная корпорация по развитию малого и среднего предпринимательства», с ноября предоставлены услуги 10 субъектам предпринимательства, предоставлено 12 услуг.

Достаточно удобный график работы МФЦ позволяет населению получить услуги в удобное для них время, вежливое отношение сотрудников центра к заявителям позволяет оценить работу МФЦ как положительный фактор открытия этого учреждения.  В 2016 году за ответственное и вежливое отношение к заявителям, в адрес учреждения поступило 3 письменных положительных отзыва от посетителей, тем самым подтверждается профессионализм сотрудников центра. С учетом проведенных консультаций и принятых документов на услуги в 2016 году офис МФЦ в Грязовце посетил 30 тысячный клиент.

С 2015 года в каждом муниципальном образовании еженедельно ведут прием населения специалисты центра. Во всех офисах обособленных подразделений предоставляется весь перечень услуг, что и в основном офисе в г.Грязовце. Открытие офисов МФЦ на всей территории района предоставило возможность населению получить услуги, не выезжая из населенного пункта, в котором они живут. Особой популярностью в 2016 году пользуются офисы МФЦ в д. Юрово, д.Слобода, пгт.Вохтога, д.Хорошево. Во всех поселениях у граждан имеется возможность зарегистрироваться на Портале государственных и муниципальных услуг непосредственно при обращении и заказывать в дальнейшем услуги в электронном виде.

3.1.3. Реализация Плана популяризации муниципальных услуг, предоставляемых в электронной форме на 2016 год (постановление главы района от 25.02.2016 № 25).

Одним из способов повышения качества и доступности государственных и муниципальных услуг на территории района является реализация возможности получения услуг в электронном виде. В течение 2016 года органами местного самоуправления обеспечивался прием заявлений на оказание 15 муниципальных услуг и 6 государственных услуг, переданных в рамках полномочий, в электронном виде. Более 500 заявлений граждане направили в электронном виде в органы местного самоуправления района. Информация о предоставлении услуг в электронном виде регулярно размещалась на официальном сайте района, в районной газете «Сельская правда».

Регистрацию на Портале государственных и муниципальных услуг в районе проводят 22 центра обслуживания пользователей Единой системы идентификации и аутентификации Российской Федерации, охватывающие все муниципальные образования района. Всего регистрацию в Единой системе идентификации и аутентификации Российской Федерации прошли 9346 граждан района, что составило 28% от общей численности населения района, в сравнении с 2015 годом количество зарегистрированных увеличилось в 3 раза. В 2016 году продолжалось обучение населения в рамках проекта «Электронный гражданин», который способствует повышению компьютерной грамотности населения и, соответственно, увеличению числа граждан, которые могут получать услуги в электронном виде.  

3.1.4. Реализация мероприятий по эффективному противодействию коррупционным проявлениям.
За период 2016 года приняты следующие нормативно-правовые акты: решение Земского Собрания района от 18.02.2016 № 2 «Об утверждении Порядка предоставления лицом, замещающим муниципальную должность и должность муниципальной службы Грязовецкого муниципального района, сведений о своих расходах, расходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»; постановление главы района от 24.02.2016 № 23 «О порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Грязовецкого муниципального района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»; постановление главы района от 25.02.2016 № 24 «Об утверждении Инструкции о порядке обращения со служебной информацией ограниченного распространения в органах местного самоуправления района»; постановление главы района от 16.03.2016 № 38 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления Грязовецкого муниципального района на 2016 – 2017 годы»; постановление главы района от 26.05.2016 № 78 «О внесении изменений в постановление главы Грязовецкого муниципального района от 18.11.2008 № 145 «О мерах по реализации Национального Плана противодействия коррупции» (с последующими изменениями)»; постановление главы района от 23.08.2016 № 116 «О внесении изменений в постановление главы Грязовецкого муниципального района от 30.10.2012 № 143 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в  органах местного самоуправления Грязовецкого муниципального района»»; постановление главы района от 20.10.2016 № 143 «О внесении изменений в постановление главы Грязовецкого муниципального района от 30.10.2012 № 143 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Грязовецкого муниципального района»»; постановление главы района от 10.11.2016 № 154 «О внесении изменений в постановление главы Грязовецкого муниципального района от 22.10.2013 № 205 «Об утверждении Перечней наиболее коррупционно опасных сфер деятельности и должностей с повышенными коррупционными рисками органов местного самоуправления Грязовецкого муниципального района»».
В 2016 году продолжила свою работу комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия), информация о деятельности которой размещается на сайте района. В 2016 году проведено 9 заседаний Комиссии, на которых рассмотрено 20 уведомлений муниципальных служащих о выполнении иной оплачиваемой работы и 1 обращение о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации. По итогам заседаний Комиссии приняты решения: в иной оплачиваемой работе муниципальных служащих не усматривается конфликта интересов, т.е. ситуации, при которой личная заинтересованность муниципальных служащих влияет или может повлиять на объективное исполнение ими должностных обязанностей, дано согласие на замещение должности в бюджетном учреждении на условиях заключения трудового договора. При выполнении иной оплачиваемой работы муниципальные служащие обязаны соблюдать требования, предусмотренные статьями 13-15 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25 «О муниципальной службе в Российской Федерации». Ни одно должностное лицо к дисциплинарной ответственности не привлечено.

В целях оказания методической помощи муниципальным служащим с учетом методического инструментария по вопросам по противодействия коррупции, размещенного в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на сайте Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, на официальном сайте района www.gradm.ru размещена вся необходимая информация.

Во исполнение решения Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Вологодской области начато проведение обучения основам законодательства о противодействии коррупции и тестирования по результатам обучения в указанной сфере в ноябре 2016 года.

3.2. Повышение эффективности управления муниципальной собственностью.

3.2.1. Реализация прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества района.

В соответствии с прогнозным планом приватизации имущества Грязовецкого муниципального района на 2016-2018 годы, утвержденного решением Земского Собрания района от 22.10.2015 № 81 (с изменениями) приватизировано через аукцион имущества на сумму 9163,19 тыс.руб. (здание школы с земельным участком, 2 автомобиля, 2 помещения). Приватизировано методом публичного предложения на сумму 2330,55 тыс.руб. (часть здания, автобус). В декабре 2016 года принято распоряжение о начале процедуры преобразования МУП «Грязовецкие Электросети» в акционерное общество.
3.2.2. Корректировка размера арендной платы при сдаче в аренду имущества, находящегося в собственности района.

Предоставление нежилых помещений в аренду в 2016 году осуществлялось в соответствии с Положением о предоставлении в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности Грязовецкого муниципального района, утвержденным решением Земского Собрания района от 30 июня 2016 года № 53.
Размер арендной платы определяется в соответствии с Порядком определения размера арендной платы за пользование имуществом, находящимся в муниципальной собственности Грязовецкого района, утверждённым решением Земского Собрания района от 27 ноября 2015 № 100 и Федеральным законом от  29 июля 1998 года № 135-ФЗ «Об оценочной деятельности в Российской Федерации». Вышеуказанным Порядком предусмотрено предоставление льготы по арендной плате в виде снижения размера арендной платы для субъектов малого и среднего предпринимательства.
3.2.3. Проведение контрольных мероприятий в рамках полномочий.

В рамках осуществления муниципального земельного контроля на территории сельских поселений Гязовецкого муниципального района проведена 101 проверка, в том числе 9 проверок в отношении юридических лиц, 92 проверки в отношении физических лиц. В результате проведения проверочных мероприятий в 2016 году выявлено 17 нарушений в области земельного законодательства, из них: 14 нарушений - самовольный захват земельного участка; 1 нарушение - использование земельного участка не по целевому назначению; 2 нарушения - не использование земельного участка по целевому назначению. 

Материалы по 15 проверкам переданы в Управление государственной регистрации, кадастра и картографии по Вологодской области, в том числе по материалам 10 проверок возбуждены дела по административным правонарушениям. 

По материалам 17 проверок выданы предписания по устранению нарушений в области земельного законодательства, по 6 проверкам нарушения в соответствии с предписаниями устранены.                                                       

3.3. Совершенствование управления бюджетными ресурсами.

3.3.1. Реализация муниципальной программы «Повышение эффективности управления финансами в Грязовецком муниципальном районе на 2015-2017 годы» (постановление администрации района от 10.11.2014 № 445, в редакции от 28.12.2015 № 513, в редакции от 10.05.2016 № 221, изменения от 12.08.2016 № 459, от 08.12.2016 № 662, в редакции от 30.12.2016 № 716). 
По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 8729,9 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 8729,9 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 5839,4 тыс. руб., уменьшение по сравнению с началом 2016 года на 2890,5 тыс. руб. или на 33,1%, в том числе: собственные доходы бюджета района - 5839,4  тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе составили в сумме 5839,3 тыс. руб. или 66,9% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100,0% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 5839,3 тыс. руб. 

Средства бюджета района в сумме 5839,3 тыс. руб. направлены по двум основным мероприятиям муниципальной программы: на обеспечение деятельности Управления финансов района, как ответственного исполнителя муниципальной программы - 5762,1 тыс. руб., в том числе: на оплату труда - 5189,4 тыс. руб. или 90,1%; на закупки товаров, работ, услуг для обеспечения деятельности органа местного самоуправления - 560,2 тыс. руб., на уплату налогов и иных платежей - 12,5 тыс. руб.; на обслуживание муниципального долга Грязовецкого муниципального района - 77,2 тыс. руб.

В 2016 году в рамках реализации муниципальной программы достигнуты следующие результаты: доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета района (без учета субвенций) увеличилась до 24,7%; выполнен план мероприятий по укреплению доходной базы бюджета района; выполнен план мероприятий по сокращению неэффективных расходов бюджета района; не превышен норматив формирования расходов на оплату труда в органах местного самоуправления района; доля расходов бюджета района, формируемых в рамках муниципальных  программ, к общему объему расходов бюджета района, составила 84,9%; доля  расходов бюджета района, по которым проводится оценка эффективности и результативности расходов в общем объеме расходов бюджета района, составила 88,7%; выполнены в соответствии с планом контрольные мероприятия; сократилась доля расходов на обслуживание муниципального долга района в общем объеме расходов бюджета района до 0,01%; информация о бюджете района в доступной для граждан форме размещена на сайте района.

В целях безусловного обеспечения расходов бюджета района ежеквартально осуществлялся мониторинг просроченной кредиторской задолженности. Просроченная кредиторская задолженность на конец года составила 2162,5 тыс. руб., по сравнению с началом года снизилась на 14652,0 тыс. руб. или на 87%. В 2016 году бюджет района сформирован в программно-целевом формате на основе 13 муниципальных программ. В 2016 году за 2015 год по 14 муниципальным программам ответственными исполнителями программ составлены отчеты и проведена оценка эффективности и результативности реализации программ. Результаты реализации программ рассмотрены на рабочей группе по рациональному и эффективному использованию бюджетных средств.

Продолжена работа по реализации Плана мероприятий по оптимизации расходов бюджета Грязовецкого муниципального района на 2015-2018 г, утвержденного постановлением главы района от 12.10.2015 № 162. Бюджетный эффект от проведенных мероприятий составил 4029,9 тыс. руб. при плане 1547,6 тыс. руб.
В 2016 году проводились контрольно-ревизионные мероприятия на основе плана контрольных мероприятий, утвержденного начальником Управления финансов района. В рамках осуществления внутреннего финансового контроля проведена 1 ревизия и 2 тематические проверки. По результатам ревизий и проверок восстановлено неправомерных расходов в общей сумме 51,9 тыс. руб., что составляет 14,8% от общей суммы неправомерных расходов.

Муниципальный долг по бюджету Грязовецкого района по состоянию на 01.01.2017 г. составил 4500,0 тыс. руб. В бюджет района за 2016 год привлечены коммерческие кредитные ресурсы в ПАО «Сбербанк России» на покрытие дефицита бюджета в сумме 6500,0 тыс. руб. Возвращено банку в 2016 году кредитов в сумме 2000,0 тыс. руб. Из областного бюджета был привлечен кредит на покрытие временного кассового разрыва в сумме 14000,0 тыс. руб., который согласно графику погашения кредита в течение 2016 года возвращен в областной бюджет в полном объеме. 

При фактическом исполнении доходов бюджета района в сумме 766297,7 тыс. руб., расходов в сумме 766634,9 тыс. руб., дефицит бюджета района составил в сумме 337,2 тыс. руб. (0,3% от общего объема доходов без учета объема безвозмездных поступлений), что значительно ниже планируемого (по плану 11,6%).

Таким образом, за счет достижения роста налоговых и неналоговых доходов, оптимизации расходов, обеспечено исполнение бюджета района по расходным обязательствам района, снижена доля просроченной кредиторской задолженности. Все социально-значимые первоочередные расходные обязательства района выполнены.

3.3.2. Реализация Плана мероприятий по укреплению доходной базы консолидированного бюджета Грязовецкого муниципального района на 2014-2016 годы (постановление главы района от 24.09.2014 № 147), Плана мероприятий по оптимизации расходов бюджета Грязовецкого муниципального района на 2015-2018 годы (постановление главы района от 12.10.2015 № 162 с последующими изменениями) Плана мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов и совершенствованию долговой политики на 2014-2016 годы (постановление главы района от 11.07.2014 № 103 с последующими изменениями).

Бюджет Грязовецкого муниципального района за 2016 год исполнен по доходам в сумме 766297,7 тыс. руб., по расходам в сумме 766634,9 тыс. руб. с дефицитом 337,2 тыс. руб. Сумма налоговых и неналоговых доходов бюджета района составила 273674,1 тыс. руб. или 35,7% от общего объема доходов. Исполнение за 2016 год по налоговым и неналоговым доходам составляет 102,9% от утвержденного плана. 

На основании приказа Управления финансов района от 01.04.2013 № 30 «Об утверждении порядка проведения мониторинга и урегулирования дебиторской и кредиторской задолженности» в течение 2016 года проводился мониторинг и анализ просроченной кредиторской задолженности.

На 01.01.2016 года размер просроченной кредиторской задолженности бюджета района составлял 16814,5 тыс. руб. Совместно с главными распорядителями разработан план мероприятий по погашению просроченной кредиторской задолженности, который выполнен в полном объеме. В результате проведенной работы просроченная кредиторская задолженность по состоянию на 01.01.2017 года сократилась до 2162,5 тыс. руб.

Несмотря на сложную экономическую ситуацию в 2016 году, удалось достигнуть сокращения просроченной кредиторской задолженности по отраслям социальной сферы с 3495,1 тыс. руб. до 2162,5 тыс. руб. или на 38%. Кроме того, благодаря привлечению бюджетного кредита погашена задолженность по строительству КОС 2 очереди по решению суда в сумме 12765,1 тыс. руб., возникшая на 01.01.2016 года.

Консолидированный план по программе мероприятий укрепления доходной базы местных бюджетов на 2016 год в целом по району составлял 29325,1 тыс. руб. Сумма фактически полученного экономического эффекта за 2016 год составляет 34030,9 тыс. руб. или 116,0% от утвержденных плановых назначений. 

В результате работы по сокращению скрытой задолженности по налогу на доходы физических лиц рассмотрено 23 налоговых агента, в результате мобилизовано в консолидированный бюджет района средств в сумме 7283,6 тыс. руб. В целях исполнения поставленной задачи по укреплению доходной базы за 2016 год проведено 94 заседания Межведомственной рабочей группы и комиссий поселений по работе с задолженностью налогоплательщиков, имеющих недоимку по налогам. За 2016 год приглашено на рабочую группу 83 работодателя, из которых 55 повысили среднюю заработную плату 236 работникам. Дополнительно поступило в консолидированный бюджет района за 2016 год от работы по легализации серых выплат 8488,3 тыс. руб.

За 2016 год привлечено в качестве природопользователей 8 субъектов, дополнительно поступило в бюджет платежей за негативное воздействие в сумме 91,4 тыс. руб.

В течение 2016 года в районе создано 59 новых рабочих мест и организовано 193 общественных и временных рабочих мест. Дополнительно поступило в консолидированный бюджет района НДФЛ от образования новых рабочих мест 911,7 тыс. руб.

В части улучшения качества администрирования неналоговых доходов проведена определенная работа и получено дополнительно в местные бюджеты 17375,3 тыс. руб. или 118,0% от утвержденного плана, а именно: получен эффект от принятия мер по повышению эффективности использования муниципального имущества и земельных участков в сумме 16732,8 тыс. руб.; эффект от усиления контроля за урегулированием и взысканием дебиторской задолженности прошлых лет составляет 642,5 тыс. руб.

Для повышения собираемости налогов с физических лиц в районе проведено 29 выездов передвижного мобильного налогового офиса на территориях поселений района, в которых принято 931 налогоплательщик и перечислено в консолидированный бюджет района 987,0 тыс. руб. В результате работы межведомственной рабочей группы с налогоплательщиками по снижению задолженности по налоговым платежам поступило в консолидированный бюджет района 2341,4 тыс. руб. За 2016 год легализовано и привлечено к налогообложению 523 объекта недвижимости и получен эффект в сумме 66,7 тыс. руб.
В целях повышения эффективности бюджетных расходов, выполнения требований Бюджетного кодекса РФ с 2014 года одним из основных направлений бюджетной политики является формирование бюджета района в программном формате. В основе программного бюджета находится система муниципальных программ, отражающих основные направления социально-экономического развития района. Это позволяет увязать цели и задачи бюджетной политики с направляемыми на их достижение средствами через систему муниципальных заданий и четко обозначенных показателей достижения поставленных целей.
В 2016 году действовало 14 муниципальных программ, из них 13 обеспечено финансовыми средствами бюджета района. Объем программно-целевых расходов в общем объеме расходов бюджета района в 2016 году составил 651026,4 тыс. руб. (84,9 %).
Постановлением администрации района от 2 февраля 2016 года № 41 утвержден Порядок разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Грязовецкого муниципального района, в соответствии с которым в 2016 году проводился мониторинг реализации и оценка эффективности муниципальных программ. Годовые отчеты ответственных исполнителей муниципальных программ за 2015 год рассмотрены на рабочей группе по рациональному и эффективному использованию бюджетных средств (протокол от 27.05.2016 г). Управлением социально-экономического развития администрации района подготовлен и размещен на сайте района сводный доклад о ходе реализации и об оценке эффективности реализации 14 муниципальных программ на основании годовых отчетов ответственных исполнителей о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальных программ района. В результате проведенной оценки эффективность 5 муниципальных программ признана высокой, 3 – средней, 4 - удовлетворительной, 2 - неудовлетворительной.

Переход к программной структуре расходов потребовал изменения бюджетной классификации в части целевых статей, которые отражают распределение расходов по всей структуре муниципальных программ, а также видов расходов. В связи с этим принят приказ Управления финансов района «О применении бюджетной классификации», в соответствии с которым сформированы расходы бюджета на 2016-2017 годы.

В целях обеспечения прозрачности и открытости деятельности органов власти и подведомственных им учреждений в 2016 году продолжена работа, направленная на унификацию оказываемых бюджетными учреждениями услуг и работ, в соответствии с утвержденными базовыми перечнями и размещение их в ГИС «Электронный бюджет».

В целях приведения нормативной базы в соответствие с действующим законодательством внесены изменения в Положение о формировании муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений района и финансовом обеспечении выполнения муниципального задания; разработан Порядок определения объема и условий предоставления субсидий бюджетным и автономным учреждениям на иные цели. Органами, осуществляющими функции и полномочия учредителя, в отношении подведомственных учреждений утверждены: ведомственные перечни муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) бюджетными и автономными учреждениями района; методики расчета нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и выполнения муниципальных работ и в соответствии с ними объемы финансового обеспечения выполнения учреждениями муниципальных заданий; порядок составления плана фи​нансово-хозяйственной дея​тельности бюджетных и автономных учреждений. 

В 2016 году в отношении всех бюджетных и автономных учреждений района утверждены муниципальные задания, в течение года проводился мониторинг их выполнения, вносились изменения.
В соответствии с Бюджетным кодексом РФ, в целях улучшения качества управления финансами и организации бюджетного процесса, повышения эффективности расходов бюджета района принятие новых расходных обязательств осуществляется в соответствии с приказом Управления финансов района о конкурсном распределении принимаемых расходных обязательств бюджета района межведомственной комиссией (антикризисным штабом) по преодолению негативных тенденций в экономике и социальной сфере района.
В целях обеспечения сбалансированности бюджета района, повышения эффективности бюджетных расходов постановлением главы района от 12.10.2015 №162 «Об утверждении Плана мероприятий по оптимизации расходов бюджета Грязовецкого муниципального района на 2015-2018 годы» утвержден план мероприятий по оптимизации бюджетных расходов за счет средств бюджета района на 2016 год в размере 1547,6 тыс. руб. Фактически экономия бюджетных средств составила 4029,9 тыс. руб. Экономический эффект получен: в результате фактически сложившейся экономии фонда оплаты труда по органам местного самоуправления за период проведения конкурса на замещение должностей по вакантным ставкам, а также больничным листам - 1718,8 тыс. руб.; по итогам проведения конкурсных процедур при заключении договоров - 1268,8 тыс. руб., что выше планового показателя в 2,5 раза (экономия сложилась по учреждениям образования); в результате проведения оптимизации штатной численности работников бюджетных учреждений экономия фонда оплаты труда - 505,5 тыс. руб., сокращено 8,3 штатных единиц; за счет сокращения текущих расходов на содержание учреждений (коммунальные услуги, услуги связи, обслуживание программ, расходы на мероприятия) - 536,8 тыс. руб.

Одной из ключевых задач бюджетной политики является обеспечение прозрачности и открытости бюджетного процесса. В целях обеспечения информационной открытости в 2016 году продолжено размещение информации о бюджете и бюджетном процессе района на официальном сайте района в графическом формате «Бюджет для граждан». В данном разделе содержатся сведения о всех стадиях бюджетного процесса, его участниках, основных характеристиках бюджета района и результатах его исполнения в доступной и понятной для неподготовленного пользователя форме.
В 2016 году проведено совещание с муниципальными образованиями по итогам сдачи годовой отчетности за 2015 год, проводилась индивидуальная работа по актуальным вопросам исполнения бюджета. На постоянной основе оказывалась методическая помощь по разработке нормативных актов по формированию и исполнению бюджета, разработке бюджетной классификации.

3.3.3. Реализация плана мероприятий по сокращению муниципального долга Грязовецкого муниципального района.

Обязательств по муниципальному долгу по Грязовецкому району по состоянию на 01.01.2016 г. не имелось. За 2016 год в бюджет района были привлечены кредитные ресурсы в ПАО «Сбербанк России» на покрытие дефицита бюджета в сумме 6500,0 тыс. руб. Возвращено банку в 2016 году кредитов в сумме 2000,0 тыс. руб. Задолженность по кредиту на 01.01.2017 г. перед ПАО «Сбербанк России» составила 4500,0 тыс. руб. Окончательный срок гашения задолженности 25.09.2017 года.

Из областного бюджета был привлечен кредит на покрытие временного кассового разрыва в сумме 14000,0 тыс. руб., который согласно графику погашения кредита в течение 2016 года возвращен в областной бюджет в полном объеме. 

Муниципальных гарантий в 2016 году не предоставлялось. 

Нарушения сроков уплаты процентов за пользование кредитами от кредитных организаций, бюджетными кредитами из областного бюджета в 2016 году не было. Долговые обязательства, включенные в долговую книгу Грязовецкого муниципального района, соответствуют требованиям Бюджетного кодекса Российской Федерации.

Решением Земского Собрания района «О бюджете Грязовецкого муниципального района на 2016 год» с последующими изменениями и дополнениями были установлены: предельный объем муниципального долга – 112300,8 тыс. руб.; верхний предел муниципального внутреннего долга – 5197,7 тыс. руб., в том числе по муниципальным гарантиям – 0 тыс. руб.; предельный объем расходов на обслуживание муниципального долга – 77,3 тыс. руб. Данные параметры, утвержденные решением о бюджете, в 2016 году соблюдены. Муниципальный долг по состоянию на 01.01.2017 года составил 4500,0 тыс. руб. Фактические расходы на обслуживание муниципального долга за 2016 год составили 77,2 тыс. руб. (в 2015 году - 229,6 тыс. руб.).


3.3.4. Реализация проекта «Народный бюджет».


В 2016 году район самостоятельно не принимал участие в реализации проекта «Народный бюджет». В проекте участвовали три муниципальных образования района со своими общественно значимыми проектами, поддержанными жителями поселений. Объем средств, привлеченных на реализацию проектов, составил в сумме 2241,0 тыс. руб., в том числе: средства областного бюджета - 1098,8 тыс. руб., средства муниципальных образований, пожертвования физических и юридических лиц - 1142,2 тыс. руб. Общественно значимыми проектами, поддержанными жителями поселений, являлись: 

- ремонт пешеходного моста через р. Ржавка г. Грязовец - 973,7 тыс. руб., в том числе: средства областного бюджета - 481,0 тыс. руб., средства муниципальных образований, пожертвования физических и юридических лиц - 492,7 тыс. руб.;
- устройство мемориальных плит с фамилиями погибших в годы Великой Отечественной войны с территории Ведерковского сельского Совета у памятника в п. Бушуиха МО Комьянское - 630,0 тыс. руб., в том числе: средства областного бюджета - 315,0 тыс. руб., средства муниципальных образований, пожертвования физических и юридических лиц - 315,0 тыс. руб.;

- ремонт входной группы и крыльца Слободского сельского Дома культуры МО Перцевское - 314,3 тыс. руб., в том числе: средства областного бюджета - 148,5 тыс. руб., средства муниципальных образований, пожертвования физических и юридических лиц - 165,8 тыс. руб.;


- устройство спортивного корта МО Перцевское – 239,0 тыс. руб., в том числе: средства областного бюджета - 112,3 тыс. руб., средства муниципальных образований, пожертвования физических и юридических лиц - 126,7 тыс. руб.;

- пошив сценических костюмов для ветеранского ансамбля «Околица» МО Перцевское - 84,0 тыс. руб., в том числе: средства областного бюджета – 42,0 тыс. руб., средства муниципальных образований, пожертвования физических и юридических лиц – 42,0 тыс. руб.

3.3.5. Проведение контрольных мероприятий в рамках полномочий.

Контрольно-ревизионная работа Управлением финансов района в течение 2016 года проводилась на основании годового и квартальных планов работ, в соответствии с Порядком осуществления Управлением финансов полномочий по внутреннему муниципальному финансовому контролю в финансово-бюджетной сфере.

В целях осуществления внутреннего муниципального финансового контроля за целевым, правомерным и эффективным расходованием бюджетных средств, проведена ревизия финансовой деятельности в одном бюджетном учреждении, а именно: МБДОУ «Центр развития ребенка - детский сад № 4».

Проведена тематическая проверка соблюдения законодательства в части осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд учреждения в МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад № 4».
По требованиям Прокуратуры Грязовецкого района проведено две внеплановых тематических проверки: в БУ СО ВО Грязовецкий СРЦН «Лада» по исполнению законодательства о социальной защите несовершеннолетних, в том числе находящихся  в социально – опасном положении, из малообеспеченных семей за 2015 год; в БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ» по вопросу исполнения законодательства в части соблюдения прав граждан на оплату труда в размере не ниже установленного МРОТ.

Общая сумма проверенного финансирования составляет 32531,6 тыс. руб. Проведенными ревизиями финансовой деятельности и проверками установлено неправомерное расходование денежных средств в общей сумме 351,3 тыс. руб., в том числе: на выплату заработной платы с начислениями - 92,0 тыс. руб.; прочие расходы - 259,3 тыс. руб.; штрафы, пени - 11,7 тыс. руб. В ходе проведения ревизий и проверок совместно с руководителями проверенных учреждений были приняты меры, направленные на устранение выявленных нарушений. В одно проверенное учреждение направлено представление для устранения выявленных нарушений. При проведении контрольных мероприятий проведено 4 встречных проверки, у одного материально-ответственного лица проведена инвентаризация материальных ценностей. По результатам ревизий финансово-хозяйственной деятельности бюджетных учреждений восстановлено неправомерных расходов в общей сумме 51,9 тыс. руб., что составляет 14,8% от общей суммы установленных неправомерных расходов.

3.4. Информатизация процессов управления и взаимодействие всех субъектов партнерства.
3.4.1. Реализация муниципальной программы «Информатизация в Грязовецком муниципальном районе на 2015-2017 годы» (постановление администрации района от 11.11.2014 № 448, в редакции от 24.02.2015 № 51, в редакции от 19.08.2015 № 296, в редакции от 23.12.2015 № 499, изменения от 16.05.2016 № 258, от 12.09.2016 № 496, от 23.11.2016 № 631, от 30.12.2016 № 716).

По состоянию на 1 января 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 1746,3 тыс. руб., в том числе: собственные доходы бюджета района - 1746,3 тыс. руб. По состоянию на 31 декабря 2016 года в бюджете района по муниципальной программе предусмотрено средств в сумме 1871,4 тыс. руб., увеличение по сравнению с началом 2016 года на 125,1 тыс. руб. или на 7,2%, в том числе: собственные доходы бюджета района - 1871,4 тыс. руб.

Кассовые расходы бюджета района по муниципальной программе составили в сумме 1871,4 тыс. руб. или 107,2% от запланированного объема на 1 января 2016 года и 100% от запланированного объема на 31 декабря 2016 года, в том числе: собственные доходы бюджета района - 1871,4 тыс. руб. 

Собственные доходы бюджета района направлены на выполнение четырех из шести задач муниципальной программы по восьми основным мероприятиям: «сопровождение и обслуживание программных средств в целях обеспечения электронного взаимодействия между государственными органами, органами местного самоуправления, организациями и заявителями» на приобретение электронных цифровых подписей сотрудникам ОМСУ - 7,2 тыс. руб.; «обеспечение высокоскоростного доступа к глобальной сети Интернет» на оплату услуг доступа в Интернет - 52,4 тыс. руб.; «сопровождение и обслуживание официального интернет-сайта района» на оплату хостинга, техническую поддержку - 26,7 тыс. руб.; «модернизация компьютерной техники» на приобретение комплектующих частей для автоматизированных рабочих мест (далее - АРМ) - 8,3 тыс. руб.; «аттестация АРМ для подготовки и обработки  секретной информации» - 165 тыс. руб.; «сопровождение и обновление антивирусного программного обеспечения» на продление лицензии антивирусного программного обеспечения - 71,1 тыс. руб.; «сопровождение специализированного бухгалтерского программного обеспечения и систем электронной сдачи отчетности» на продление ИТС поддержки программ 1С Предприятие 8.3, лицензии СБИС - 17,6 тыс. руб.; «работа по информационно-техническому сопровождению в сфере компьютерных технологий» на оплату труда сотрудников информационно-технической сферы - 1523,1 тыс. руб.

В 2016 году в рамках реализации муниципальной программы достигнуты следующие результаты: 42% АРМ обеспечены доступом к системе электронного правительства; 76,9% органов местного самоуправления (далее - ОМСУ) обеспечены поддержкой системы электронного межведомственного взаимодействия от общего количества ОМСУ; 90% АРМ с подключенным выходом в Интернет; все ОМСУ обеспечены поддержкой официального сайта; 32,5% пользователей прошли обучение; 100% АРМ, участвующих в подготовке и обработке секретной информации, прошли аттестацию; 100% АРМ (с установленным бухгалтерским программным обеспечением) обеспечены информационно-техническим сопровождением; доля обученных граждан в рамках проекта «Электронный гражданин» увеличилась до 2,28%; 12 органов местного самоуправления и организаций в районе осуществляют активацию граждан на ЕПГУ; все поступившие заявки в сфере компьютерных технологий выполнены.

3.4.2. Обеспечение открытости деятельности орга​нов местного самоуправления.

Информирование населения о результатах деятельности органов местного самоуправления и значимых событиях в жизни муниципалитета осуществляется с использованием различных форматов. Все официальные документы, отчеты, оперативная актуальная информация о деятельности органов МСУ и состоянии в курируемых ими сферах размещается на официальном сайте района http://www.gradm.ru/. На сайте района в 2016 году создан подраздел: «Информация по налогам», в котором представлена информация о патентной системе налогообложения, о переходе к начислению налога на имущество исходя из кадастровой стоимости, об имущественных налогах, об упрощенной системе налогообложения, о едином налоге на вмененный доход. Постоянно происходит дополнение и обновление информации в созданных ранее разделах. Размещается информация о всех важных событиях в районе. За 2016 год в разделе «Новости» опубликовано 919 сообщений. 

Согласно статистике, в среднем к нему ежедневно обращается более 100 посетителей. Информация об участии главы района в совещаниях, конференциях, работе комиссий, общественных организаций ежедневно отражается на сайте, а также на личной странице главы района и «Михаил Лупандин политик» (около тысячи подписчиков), официальном сообществе Грязовецкого района (1170 участников) в социальной сети «ВКонтакте». Все жители имеют возможность оставить комментарий, обратиться с предложением и задать вопрос главе.

Деятельность органов местного самоуправления, поселений и должностных лиц, связанная с обеспечением жизнедеятельности грязовчан, регулярно освещается на страницах районной газеты «Сельская правда». С 2015 года анонсы материалов издания размещаются в группе на странице «ВКонтакте» (3976 участников) и на сайте газеты. 

Каждый второй понедельник месяца глава района проводит личный прием граждан. По утвержденному графику имеется возможность напрямую обратиться к руководителям органов местного самоуправления района. Задать вопрос, выразить свое мнение каждый житель может также через Онлайн-приемную на официальном сайте района. Еще одним каналом диалога с жителями являются ставшие традиционными встречи главы района с коллективами предприятий и учреждений. 

3.4.3. Развитие партнерства и открытого взаимодействия с населением, организациями, общественными объединениями.


Диалог между властью и обществом является серьезным ресурсом для развития территории, решения важных социальных задач. Основой взаимодействия органов местного самоуправления и социально активных граждан является Общественный совет, в который входят 15 уважаемых грязовчан, представляющих разные сферы деятельности. Они принимают активное участие в работе консультационных советов, созданных при администрации, осуществляют независимый контроль качества оказания услуг культуры, ЖКХ, здравоохранения, органов местного самоуправления. 

Осенью 2016 года по инициативе главы района было принято решение о создании координационного совета некоммерческих социально-ориентированных организаций. Этот шаг позволил объединить усилия по созданию и реализации совместных проектов, направленных на развитие территории с соблюдением баланса интересов населения, бизнеса и власти. 

В последние годы сложились прочные традиции взаимодействия муниципальной власти, работодателей, профсоюзов по регулированию социально-трудовых отношений. В рамках трехсторонней комиссии в 2016 году проведено 8 заседаний, на которых рассмотрено 35 вопросов и вынесено более 60 решений.
Индикатором активности населения, его готовности участвовать в правотворческой деятельности являются публичные слушания. Наибольший интерес у жителей вызвали вопросы формирования и исполнения бюджета, внесение изменений в Устав. 

Органам МСУ района удалось выстроить эффективное взаимодействие и со старостами на местах. Вопросы по содержанию дорог, очистке колодцев, ремонту уличного освещения, уборке мусора стоят на постоянном контроле у 73 старост, 30 из них трудятся в муниципальном образовании Перцевское. В результате их активной гражданской позиции проблемы жизнеобеспечения населения решаются быстрее. Ежегодно старосты населенных пунктов принимают участие в областном конкурсе «Лучший староста». В 2016 году победу в конкурсе одержала Копина Тамара Николаевна – староста деревень Евдокимово и Хвастово (муниципальное образование Комьянское). 

Ярким примером активной гражданской позиции стал благотворительный марафон «Мы – наследники Великой Победы». За счет пожертвований работников Грязовецкого ЛПУ МГ филиала ООО «Газпром трансгаз Ухта» и неравнодушных жителей установлена стела погибшим воинам-землякам в п. Плоское и четыре мемориальные плиты в д. Заемье, оказана материальная помощь 24 ветеранам и инвалидам Великой Отечественной войны. 

Развитию творческого и лидерского потенциала детей способствует проведение молодежных мероприятий. Большую роль в этом процессе играет центр «Молодежная волна». На его базе в 2016 году проведено более 30 фестивалей, слетов, исторических квестов и районных конкурсов, в которых приняли участие свыше 700 человек из числа молодежи. Открылись такие новые объединения для молодежи, как: «Вместе с мамой», «Энергия тела», «Интеллект будущего». С успехом продолжают развиваться театральный клуб «Ковчег», ансамбль народного танца «Русская душа», спортивный клуб «Скаут».

Координатором по реализации проектов, направленных на развитие инициативы и творчества среди молодых, а также их гражданское воспитание, является Молодежный парламент района. Его члены активно взаимодействуют со школьными самоуправлениями и Молодежным парламентом области, общественными организациями района, органами местного самоуправления района.

Значимыми событиями минувшего года, вызвавшими общественный резонанс и способствовавшими повышению имиджа района, стали: День города, XVI Межрегиональная Петровская ярмарка товаров народного потребления, районный фестиваль-конкурс декоративно-прикладного творчества «Город мастеров», городской конкурс «Невеста года», шоу-проект «Снегурочка года – 2016», «Битва талантов», «Звездная дорожка» и многие другие. Состоялись районные смотры-конкурсы «Ветеранское подворье - 2016», «Молодежное подворье - 2016», пользующиеся большой популярностью у жителей района. 

Ежегодно в районе увеличивается количество клубных формирований и число их участников. За последние 5 лет появилось 52 новых объединения, из них 6 – в 2016 году. В отчетном году в фестивалях и конкурсах различного уровня приняли участие 32 творческих коллектива (в 2015 году – 18).

В 2016 году население района активно принимало участие в проекте «Народный бюджет», участвуя на принципах софинансирования в распределении средств бюджета Вологодской области, из 2234,2 тыс. руб. средства граждан составили 100,3 тыс. руб. В конкурсном отборе победили 5 проектов Грязовецкого муниципального района. Своей активной позицией грязовчане помогли реализоваться таким социальным проектам, как: «Строительство мемориала у памятника воинам-землякам, погибшим в годы Великой Отечественной войны в поселке Бушуиха» муниципального образования Комьянское; «Устройство спортивного корта», ремонт входной группы здания и пошив костюмов для участников художественной самодеятельности БУК «Слободской СДК» в муниципальном образовании Перцевское; «Капитальный ремонт пешеходного моста» в городе Грязовец. 

В настоящее время в районе активно развивается институт приемных семей, функционирует Служба подготовки замещающих семей «Надежда». В 2016 году в рамках визита в район Ларисы Владимировны Каманиной, начальника Департамента социальной защиты населения Вологодской области, глава района принял участие в работе «круглого стола» на тему: «Семейно-воспитательная группа – первая ступенька к приемной семье», на котором выразил готовность Грязовецкого района выступить в качестве «пилотной» площадки, где ребенок, по каким-либо причинам лишившийся кровных родителей, попадал бы не в казенные учреждения социальной сферы, а в семейно-воспитательную группу с последующим оформлением в приемную семью.

Не осталось без внимания главы района и открытие Центра активного долголетия «Забота», который расположился в специальном жилом доме для одиноких престарелых граждан. Работа Центра организована в форме кружков по самым разным направлениям: от спортивного до информационно-просветительского. 
Символично, в День молодежи, проходил районный выпускной бал «Фортуна 2016», на котором присутствовал глава района.

В течение года глава района принял участие в акциях, таких как: торжественное вручение паспортов юным гражданам России (приуроченные к государственным праздникам), торжественное шествие «Под флагом России» в День государственного флага страны, День памяти и скорби 22 июня, центральное мероприятие регионального этапа ежегодной всероссийской общественной осенней акции «Живи, Лес!», в проекте местной газеты «Сельская правда» в качестве «гостя редакции» ответил на вопросы жителей района.
Продолжила работу Ассоциация глав муниципальных образований района.  В рамках работы Ассоциации ежемесячно проводится учеба глав муниципальных образований района по изменениям федерального и регионального законодательства, обсуждению ряда важных социально-экономических вопросов.
Промежуточные результаты реализации Стратегии

	Целевые показатели
	2016 год (утверждено в Стратегии)
	2016 год отчет
	Причины отклонения
 (в случае невыполнения)

	Проект № 1 «Развитие промышленного производства»
	
	
	

	1. Индекс промышленного производства (к предыдущему году), %
	103
	н.д.
	с 1 января 2016 года не расчитывается показатель в разрезе муниципальных образований области с исключением данной работы Вологдастатом 

	2. Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами в промышленности, млн. руб.
	4173,7
	   3490,4
	с 2016 года показатель расчитывается только по крупным и средним организациям 

	3. Объем инвестиции в основной капитал (новые) за счет всех источников финансирования, млн. руб.
	1100
	1278,4
	

	Проект № 2 «Модернизация агропромышленного производства»
	
	
	

	1. Индекс производства продукции сельского хозяйства во всех категориях хозяйств  (к предыдущему году), %
	103
	104
	

	2. Объем производства продукции сельского хозяйства во всех категориях хозяйств, млн. руб.
	2800
	3900
	

	3. Производство молока во всех категориях хозяйств, тыс.тонн
	85
	94,7
	

	4. Производство мяса во всех категориях хозяйств, тыс.тонн
	5,9
	6,1
	

	Проект № 3 Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства
	
	
	

	Муниципальная программа «Поддержка малого и среднего предприни​мательства в Грязовецком муни​ципальном районе на 2015-2017 годы»
	
	
	

	1. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. чел. населения, ед.
	275
	251
	информация о количестве  малых предприятий взята из Единого реестра МСП

	2. Доля среднесписочной численности работ​ников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних со​вместителей) всех предприятий и организа​ций, %
	23,6
	20,28
	сократилась численность работающих в организациях обрабатывающего производства, строительстве, лесном хозяйстве

	Проект № 4 «Инфраструктурное развитие территории»
	
	
	

	Муниципальная программа «Развитие жилищного строительства и коммунальной инфраструктуры Грязо​вецкого му​ниципального рай​она на 2015-2017 годы»
	
	
	

	1. Уровень газификации природным газом, %
	58,9
	46,3
	ввиду увеличения количества негазифицированных домовладений

	2. Протяженности построенных газовых сетей, км
	0,6
	1,45
	

	3. Количество домовладений (квартир), получающих доступ к природному газу, ед.
	15
	47
	

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие сельских террито​рий Грязовецкого муниципального рай​она Вологодской области на 2014-2017 годы и на период до 2020 года»
	
	
	

	1. Строительство распределительных газопроводов, км
	3,9
	0
	строительство распределительного газопровода в д. Криводино МО Юровское исключено из программы (не готова проектно-сметная документация)

	Муниципальная программа «Оздоровление окружающей среды в Гря​зовецком муниципальном районе  на 2015-2017 годы»
	
	
	

	1. Количество объектов размещения отходов, ед.
	12
	14
	изменение природоохранного законодательства и плана финансирования мероприятий по предотвращению загрязнения природной среды отходами производства и потребления

	Муниципальная программа «Развитие сети автомобильных дорог местного значения и обеспечение транспортного обслуживания населения в Грязо​вецком му​ниципальном рай​оне на 2015-2017 годы»
	
	
	

	1. Ввод отремонтированных автомобильных дорог, км
	4,8
	9,84
	

	2. Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, %
	96,0
	90,0
	

	3. Доля сельских населенных пунктов, обеспеченных постоянной круглогодичной связью с сетью автодорог общего пользования (по дорогам с твердым покрытием), %
	62,5
	62,5
	

	4. Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного и (или) железнодорожного сообщения с административным центром муниципального района, в общей численности населения муниципального района, %
	3,33
	2,74
	

	Проект № 5 «Развитие жилищного строительства Грязовецкого муниципального района»
	
	
	

	Муниципальная программа «Развитие жилищного строительства и коммунальной инфраструктуры Грязо​вецкого му​ниципального рай​она на 2015-2017 годы»
	
	
	

	1.Площадь земельных участков, предоставленных для строительства в расчете на 10 тыс. человек населения (всего), га
	4,24
	9,5
	

	в том числе земельных участков, предоставленных для жилищного строительства, индивидуального строительства и комплексного освоения в целях жилищного строительства  
	0,52
	0,47
	отсутствие свободных земельных участков на территории г. Грязовец

	2. Объем ввода жилья, кв. м   
	13800
	12094
	

	3. Общая площадь жилых помещений, приходящихся в среднем на одного жителя, кв.м   
	32,9
	34,5
	

	4. Доля  населения, получившего  жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях, %
	6,3
	8,53
	

	Муниципальная программа «Устойчивое развитие сельских террито​рий Грязовецкого муниципального рай​она Вологодской области на 2014-2017 годы и на период до 2020 года»
	
	
	

	1. Строительство (приобретение) жилья  для жителей сельских поселений муниципального района, кв.м
	72
	75,9
	

	2. Строительство (приобретение) жилых помещений в сельских поселениях муниципального района для обеспечения жильем молодых семей  и  молодых специалистов, кв.м
	366
	99,7
	изменились объемы средств из федерального и областного бюджетов согласно соглашению

	Проект № 6 «Развитие образования»
	
	
	

	Муниципальная программа «Развитие образования и реализация молодежной политики в Грязовецком районе на 2015-2017 годы»
	
	
	

	1. Доля детей в возрасте 3 - 7 лет, получающих услуги дошкольного образования, %             
	90,0
	86,0
	отсутствие актуального спроса

	 2. Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте от 1 года до 6 лет, %   
	2,8
	1,85
	

	3. Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 0 до 3 лет), %
	43,0
	47,6
	

	4. Доля обучающихся общеобразовательных  учреждений, обучающихся по новым ФГОС, в общей численности обучающихся, %
	70
	67
	уменьшение контингента школьников

	5. Доля выпускников государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждений, не  сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников государственных (муниципальных) общеобразовательных учреждений, %      
	0
	0
	

	6. Удельный вес численности обучающихся на старшей ступени среднего (полного) общего образования, охваченных мероприятиями профессиональной ориентации, в общей их численности, %
	100
	100
	

	7. Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, %
	0
	0
	

	8. Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования и средней заработной платы по региону, %
	100,0
	105,7
	

	9. Отношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений общего образования и средней заработной платы в сфере общего образования, %
	100,0
	103,3
	

	10. Отношение средней заработной платы педагогов учреждений дополнительного образования детей, в том числе педагогов в системе учреждений культуры, к средней заработной плате учителей в регионе, %  
	90,0
	85,7
	

	11. Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы, %  
	58,9
	76,8
	

	12. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным программам, в общей численности детей этого возраста, %
	71
	76,8
	

	Проект № 7 «Развитие сферы культуры, физической культуры и спорта в Грязовецком муниципальном районе»»
	
	
	

	Муниципальная программа «Развитие физической культуры и спорта в Грязо​вецком муниципальном районе на 2015 - 2017 годы»
	
	
	

	1. Доля населения, систематически занимающегося физкультурой  и спортом, в общей численности населения, %
	26,6
	33,0
	

	Муниципальная программа «Развитие сферы культуры и туризма Гря​зовецкого му​ниципального рай​она на 2014-2016 годы»
	
	
	

	1.Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности клубами и учреждениями клубного типа,   %    
	95,5
	100,0
	

	2. Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности библиотеками, %    
	93,0
	100,0
	

	3. Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры, %   
	3,4
	0
	

	4. Приобщенность населения района к культуре  через посещения учреждений /мероприятий культуры (в целом по району с учетом поселений), посещений на 1 жителя 
	11,2
	12,1
	

	5. Доля детей, обучающихся в детских школах искусств, в общей численности учащихся детей, %
	20,0
	22,0
	

	6. Количество посетителей района (туристов, экскурсантов), тыс.чел.
	44,3
	44,3
	

	Проект № 8 Муниципальная программа «Социальная под​держка граждан Грязо​вецкого му​ниципального рай​она на 2014-2016 годы»
	
	
	

	1.Отношение средней заработной платы социальных работников учреждений социального обслуживания населения к средней заработной плате в регионе, %
	79,0
	59,5
	передачей государственных полномочий по социальной защите на уровень области с 1 марта 2016 года

	2. Доля получателей мер социальной поддержки, получивших различные виды выплат от общего числа граждан, обратившихся за мерами социальной поддержки и имеющих на них право, в соответствии с законодательством, %
	100
	100
	

	Проект № 9 Муниципальная программа «Обеспечение законности, правопорядка и общественной безопасности в Грязовецком муниципальном районе на 2015-2017 годы»
	
	
	

	1. Количество зарегистрированных преступлений, ед.
	503
	692
	увеличение краж чужого имущества из дачных домов

	2. Доля тяжких и особо тяжких преступлений от общего количества зарегистрированных преступлений, %
	17,1
	17,2
	в связи с изменениями в правовых нормах законодательства

	3. Количество преступлений, совершенных несовершеннолетними, ед.
	36
	16
	

	Проект № 10 Муниципальная программа «Развитие местного самоуправления и кадрового обеспечения в Грязовецком муниципальном районе на 2015-2017 годы»
	
	
	

	1. Доля лиц, включенных в резерв управленческих кадров муниципального образования, назначенных на должности, от общего числа лиц, включенных в резерв управленческих кадров муниципального образования», %
	30,0
	0
	несоответствие профессионального уровня и личностных качеств резервистов вакантным должностям

	2. Численность лиц, замещающих должности в органах местного самоуправления на 10 тысяч человек населения, чел. 
	51,78
	46
	

	3. Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления района, %
	60
	31,0
	

	4. Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронном виде, в общей  численности, %
	15
	64
	

	5.Уровень удовлетворенности граждан района качеством предоставления государственных и муниципальных услуг, %   
	50
	81
	

	6. Укомплектованность врачами, %
	64,0 
	62,0
	выход на пенсию 

	7. Укомплектованность специалистами со средним профессиональным образованием, %
	81,0
	68,0
	выход на пенсию

	Проект № 11 Муниципальная программа «Повышение эффективности управления финансами в Грязовецком муниципальном районе на 2015-2017 годы»
	
	
	

	1. Доля налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета района (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета (без учета субвенций), %
	43,1
	35,5
	увеличение объема субсидий на приобретение и строительство жилых помещений в рамках областной адресной программы № 7 на 51,6 млн. руб. по сравнению с 2015 годом

	2. Объем налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета района, млн. руб.
	306,3
	347,9
	

	3. Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципального образования, руб.   
	1033,8
	1214,9
	за счет сокращения численности населения, используемой при расчете по сравнению с плановым значением и увеличением расходов на оплату труда работников ОМС в связи с ростом норматива по закону области

	4. Отношение дефицита к общему годовому объему доходов местного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений,  %
	4,7
	-
	профицит бюджета составил 4,3 млн. руб.

	5. Отношение объема муниципального долга к общему годовому объему доходов местного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений, %
	17,7
	2,4
	

	Проект № 12 Муниципальная программа «Информатизация в Грязовецком муниципальном районе на 2015-2017 годы»
	
	
	

	1. Доля ОМСУ, обеспеченных поддержкой системы электронного межведомственного взаимодействия, %
	100
	100
	

	Показатели, характеризующие уровень жизни населения
	
	
	

	1. Численность населения (в среднем за год) , тыс.чел.  
	32,9
	32,9
	

	2. Миграционный прирост (+),  снижение (-), чел.
	-360
	-173
	

	3. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников, руб. 
	24294
	25857
	предварительные данные

	4. Реальная заработная плата, в % к предыдущему году
	100,1
	95,7
	

	5. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников:   
	
	
	

	      крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций, руб.
	29000,0
	28667,40
	

	      муниципальных дошкольных образовательных учреждений, руб.
	14656,0
	21741,30
	

	      муниципальных общеобразовательных учреждений, руб.
	23207,0
	24172,00
	

	      учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, руб.
	30183,0
	27459,91
	

	      муниципальных учреждений культуры и искусства, руб.
	13500,0
	18095,90
	

	      муниципальных учреждений физической культуры и спорта, руб. 
	18746,7
	19441,00
	

	6. Численность безработных граждан, зарегистрированных в органах государственной службы занятости, чел.  
	370
	467
	

	7. Уровень зарегистрированной безработицы (на коней года), % 
	2,1
	2,7
	

	8. Нагрузка незанятого населения на одну заявленную вакансию в службу занятости населения (за год), коэффициент  
	3,1
	0,8
	

	9. Численность населения в трудоспособном возрасте, чел.
	17327
	17327
	предварительные данные

	10. Число родившихся, чел.
	465
	397
	предварительные данные

	11. Число умерших, чел.
	552
	573
	предварительные данные

	12. Укомплектованность врачами, %
	64,0
	62,0
	выход на пенсию 

	13. Укомплектованность специалистами со средним профессиональным образованием, % 
	81,0
	68,0
	выход на пенсию

	14. Доля населения, получившего жилые помещения и улучшившего жилищные условия в отчетном году, в общей численности населения, состоящего на учете в качестве нуждающегося в жилых помещениях, %  
	6,3
	8,53
	

	15. Доля экологически безопасной утилизации твердых бытовых отходов в общем объеме образовавшихся твердых бытовых отходов, %
	8
	9,1
	

	16. Доля использованных твердых бытовых отходов в общем объеме образовавшихся твердых бытовых отходов, %
	82
	89,4
	

	17.  Доля населения, принявшего участие в мероприятиях экологической направленности, %
	67
	76
	

	Показатели, оказывающие влияние на валовой региональный продукт
	
	
	

	18. Оборот розничной торговли, млн. руб. 
	4310,0
	4369,3
	

	19. Индекс физического объема оборота розничной торговли (к предыдущему году) % 
	103,6
	98,3
	

	20. Оборот общественного питания, млн. руб. 
	158,0
	152,4
	

	21. Индекс физического объема оборота общественного питания 

(к предыдущему году), % 
	102,0
	97,8
	

	22. Объем платных услуг, оказываемых населению, млн. руб.
	644,0
	642,4
	предварительные данные

	23. Индекс физического объема  платных услуг, оказываемых населению (к предыдущему году), % 
	102,3
	103,9
	предварительные данные
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